國立澎湖科技大學100學年度第2學期

「校長與學生有約」會議紀錄
壹、時間：101年5月9日上午10時10分

貳、地點：學生活動中心會議室
參、主持人：蕭校長泉源、黃學生議長琛哲
肆、出席人：學生自治幹部    

伍、列席人：王教務長瑩瑋、總務長代理人陳永隆組長、張學務長鳳儀、陳組長素子、吳組長冠政、辛小姐淑靖
紀錄：施美玲
陸、主席致詞：略

柒、前次會議執行情形報告:

捌、現場提案與討論

	提出

單位
	現    場    意    見
	受理

單位
	辦    理   情   形

	資工系
	期中成績不及格通知時間太晚，以致來不及退選。
	教務處
	期中退選時間皆有在學校網站上公告，希望同學能看清並把握時間。

	畢聯會
	實驗大樓後的轉彎處新增減速坡，下雨天容易打滑、積水，減速坡設在那裡是否不妥?
	總務處
	設置地點已經過詳細考量，且經會議討論過。其最終目的是希望學生能在校園內安全騎車。

	
	
	校長
	積水問題請總務處再改善。

	
	E棟門口書商有強迫推銷嫌疑，且易有退書方面的問題，於校園中販賣是否合理?學校也允許商業行為嗎?
	學務長
	校外廠商進入校園應該申請，會後將請本校校安了解狀況，若無申請則需補件或禁止販賣行為。

	學生會
	學生會長與學生議長不應同一科系連任，應盡量讓不同科系有所表現，是否請課指組協助修改相關辦法。
	校長
	請課指組協助修改相關辦法。

	電機系
	室外籃球場籃框容易被學生所破壞。
	學務長
	請各系系會長在系週會時加強宣導運動道德，會後將請總務處協助處理，由學務處經費維修。

	
	電機系的男女比例為50：1，所以大隊接力時要找到50位女同學會有困難，是否能夠改成男生組與男女混合組。
	校長
	請體育組研議公平適當的方式。

	電信系
	校慶時未設置緊急連絡人的聯絡方式，就連體育人社的社員也不知道。
	學務長
	應把傷者帶往急救區協助處理，非帶往休息區，會後將加強服務學生運動會場地配置宣導。

	
	拔河比賽換人制度是否不應該在同一戰三回合內換人，可更改在下一戰換人。
	學務長
	可考慮這樣修改，但制度太嚴格會有其他系抗議 。

	
	
	校長
	需仔細考慮各科系狀況。

	
	
	體育組
	回去了解相關辦法後審議是否修正。

	
	學校未明確告知校慶時救護站的位置，希望學校能多宣導。
	校長
	請各系會亦長應負起通知系上同學的責任。

	宿委會
	宿舍旁機車停車棚的白線不清楚，且另一邊坡道上的土已滑落，所以導致停車時容易停歪，影響其他車輛進出或擋到電動機車充電站的出入口。
	校長
	會後請總務處及宿舍輔導員進行勘查並改善。

	海運系
	北側門限速20公里是否太慢。
	總務處
	將了解其他校園限速狀況做檢討，此問題還有討論的空間。

	
	
	校長
	限速之目的為保護大家的行車安全。

	
	路障設置地點為出風口，冬天騎機車容易被吹倒。
	總務處
	路障地點為經過會議討論通過。

	
	大型會場空調設備時常性故障，如：國際會議廳、體育館一樓。
。
	總務處
	本次觀休系辦理演講時，國際會議廳的冷氣正在整修當中，未來會再改善及檢討。

	
	
	校長
	體育館一樓為半開放的空間，本就無設置冷氣設備。

	
	研究所考試准考證需自行影印，且考試資訊不明。
	教務處
	會後將和註冊組研議更方便方法，另考試資訊皆會提前在學校網站上公佈，考前一天也會在中庭張貼佈告。

	
	學生會的物品堆疊在公共空間。
	學生會
	已盡快處理，下次辦活動時也會更加注意。

	
	運動會時，檢錄老師態度不佳。
	學務長
	可能為老師口氣表達問題，因現場事 務太繁忙，導致說話語氣不佳。

	
	在體育組從未見過體育組組長，所以至今很多學生還不知道組長是誰。
	體育組
	因為體育組組長為兼任老師，所以平時處理完體育組的事務之後就會回到自己的實驗室。可請體育組的組員代聯絡或撥打分機。若出差則會請徐慧娟主任擔任代理人。

	
	去年運動會時危險項目有請專業老師指導，以後是否可以延續此方式?
	學務長
	因指導老師今年身體不適所以無法陪同練習，以後將延續此方式進行。

	食科系
	啦啦隊介紹詞繳交時間提前未通知，導致遲交且不能參與預演。
	學務長
	繳交介紹詞的時間提前，其他科系皆有
接到通知，食科系是否為總召未接電話
緣故；將再了解當時狀況，需改善就會
改善。

	
	想練習拔河，但拔河繩卻不能外借。
	學務長
	外借拔河繩有學生安全的問題，所以不可外借。

	
	學校活動皆會請攝影社協助拍攝，是否能請學校提供設備。
	學務長
	每年社團支出的經費非常龐大，如有需求請向社團輔導員申請，將再做評估。


	
	雖然並非社團評鑑時第一名，但因為攝影社需要攝影棚應該也能算是特殊社團，所以能不能給攝影社一間獨立社辦。
	學務長
	社團辦法已經明文規定，且社辦的空間也已經規劃完畢，若破例則對其他社團不公平。


捌、主席結論：(略)
玖、散會
