
 

人事法令宣導

考試、任免、敘薪、兼職

一、 依大學法第9條第1項及教育人員任用條例第3條規定，國立大學校長遴選委員會辦

理校長遴選作業，應予審酌候選人有無曾經判定違反學術倫理之情事，並向科技部及

教育部查證，以列為遴選之重要參據。（教育部106.6.27臺教人（二）字第

1060083145號）

二、 為提升兼職案件自主管理及簡化報核作業，教育部所屬機關（構）學校首（校）

長於

    不影響本職工作之前提下，兼任政府機關（構）或公立學校函聘任務編組之兼職職務

    ，自即日起，免再報部辦理（請逕列入兼職情形表列管） 。（教育部106.5.23臺教

    人（二）字第1060070319 號函）

三、 為促進性別平等，各機關簡任職務出缺遞補人員時，在資歷相當情形下，建請考

量優

    先晉升少數性別（女性或男性）同仁。（教育部106.7.4 臺教人（二）字第

    1060092587 號）

四、 公務人員考試錄取人員訓練期滿成績及格請領考試及格證書業務，自本（106）年

7月1 

    日起，由公務人員保障暨培訓委員會授權國家文官學院辦理。仍請依公務人員考試錄

    取人員訓練期滿請領考試及格證書作業要點第2點規定，於受訓人員訓練期滿並經核

    定成績（含基礎訓練成績）及格後7日內，使用公務人員保障暨培訓委員會網站（網

    址：www.csptc.gov.tw）請證資訊管理系統辦理請證作業申請，並造具實務訓練成績

    清冊，函送國家文官學院辦理。（教育部106.6.28 臺教人（二）字第1060091823號函

     ）

五、106年公務人員高等暨普通考試錄取人員訓練計畫，業經公務人員保障暨培訓委員會

    修正並刊登該會網站，下載路徑：保訓會網站（http://www.csptc.gov.tw）「法規輯

    要/培訓法規（含各項訓練計畫）/公務人員考試錄取人員訓練相關法規/高普初等考試

    訓練相關規定（含各項訓練計畫）/高普考訓練相關法規」項下。（教育部106.6.28 

    臺教人（二）字第1060092378號函）
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考績考核、訓練進修、差勤管理

一、 各機關學校薦送、指派或同意教師參加進修、研究，應確實依教師進修研究獎勵

辦法

    之規定辦理。（教育部106.6.19 臺教人（三）字第1060081206 號書函）

二、 教師於學年度中請畢不扣除薪給日數之事假及家庭照顧假後，嗣分別於例假日前

後請

    事假及家庭照顧假，期間之例假日應按日扣除薪給。（教育部106.6.26 臺教人（三）

    字第1060069171 號函）

三、 銓敘部釋示女性公務人員請病假及延長病假進行試管嬰兒方式之人工生殖治療，

須檢

    附之醫療證明，有關女性教師請病假及延長病假進行試管嬰兒方式之人工生殖治療，

    以及成功受孕後，如因安胎須治療或休養而申請延長病假者，須檢附之醫療證明，亦

    比照辦理。（教育部106.6.27臺教人（三）字第1060079611號函）

四、 外交部函以，為利我駐外館處強化與駐在國（地）各界人士之互動與聯繫，請於

派員

    赴國外公費進修時，主動通知相關外館並副知外交部。（教育部106.6.27 臺教人（三

    ）字第1060088312 號書函）

             

             待遇、福利、退休、撫卹

一、公立學校教職員申請退休時，除特殊原因外，應以2月1日或8月1日為退休生效日。惟

    考量教師如因病連續請假逾6個月而無法銷假上班，經學校認定不能勝任職務，已無法

    繼續從事教職之情形，性質與教育部103年6月13日臺教人四字第1030079234B 號令所

    稱「本人重大急症無法工作」之特殊原因相當，並以服務機關出具證明其不堪勝任工

    作之日期為退休生效日。（教育部106.6.15 臺教人（四）字第1060071336 號書函）

二、公訓處106年度辦理班務志工招募事宜，為促進公教退休人力投入志願服務工作，提升

 



    其各項訓練班期服務品質及研習成效，即日起至106年9月30日止招募具服務熱忱之退

    休公教人員擔任班務志工。（依臺北市政府公務人員訓練處（以下簡稱公訓處）106年

    6月23日北市訓教字第10630639200號函）

人事活動訊息

一、教職員部分（含約用人員、專案工作人員、行政助理）：

二、同仁結婚、生育、升等相關訊息

 恭賀：8月份壽星，生日快樂!

吳政隆、林麗玲、呂政豪、王美玲、曾雅秀、李岳修、林寶安、李英俊、

蕭世君、吳浩銓、陳建亮、范端芳、陳貝珊、藍恩明、姚慧美、林英秀、

陸知慧。

輕鬆一下

 

姓名
動態

原因

原職機關或單位

職稱

新職機關或單位

職稱

到(離)職

日期
備考

藍恩明 到職
應用外語系

專案助理教授
106.8.1

邱美倫 到職
資訊管理系

專案助理教授
106.8.1

郭思瑜 到職
航運管理系

專案助理教授
106.8.1

楊錦騰 到職

臺灣觀光學院

副教授級

專案專業技術教師

餐旅管理系

副教授級

專案專業技術教師

106.8.1

胡蘊玉 到職
通識教育中心航

專案助理教授
106.8.1



應  酬
丈夫打電話給妻子,說晚上有應酬,無法回家吃晚飯 。

兒子問:媽媽,應酬是什麼?

媽媽告訴他:不喜歡去,卻又不得不去,這就是應酬 。

隔天早上,兒子上學之前對媽媽說:媽媽,我要去應酬了!

健康補給

        

        正確使用電子血壓計

     依據國民健康署102及103年「國民營養狀況變遷調查」資料顯示，臺灣約有457 萬人

罹患高血壓，其中18 歲以上的民眾，大約每4人就有1人有高血壓。血壓越高，發生心肌梗

塞、心臟衰竭、中風、腎臟病（甚至需要洗腎）的機會越大，通常是因為沒有配合適當的

治療所致。建議高血壓病患定期使用血壓計監測血壓，並注意每天的血壓變化，避免相關

疾病惡化。

     一般常見血壓計可分為水銀式血壓計及電子血壓計，目前民眾普遍使用的是電子血壓

計。在醫療院所、公家機關、私人機構、衛生所、公園、大賣場，處處可見電子血壓計讓

民眾隨時可以測量血壓。儘管如此，使用過程中難免會遇到一些疑問，食藥署在此介紹如

何正確使用電子血壓計。

1.使用電子血壓計之前，一定要先看清楚使用說明書，確認使用步驟及電源供應無虞後才

   開始使用。

2.開始量測前的30 分鐘內，請儘量不要食用刺激性的食物（如酒類、咖啡等）、快走或劇

  烈運動。先放鬆心情坐著休息 5 至10 分鐘再測量。

3.測量時手臂應支撐在與心臟同高的位置。

4.每天最好儘量固定在一個時間測量

5.量測完畢後，記得將血壓值記錄下來，方便以後跟醫師討論（表1：血壓的分類）。

    電子血壓計以醫療器材管理，民眾於購買前，應認明產品包裝上是否有刊載衛生福利

部核准之「醫療器材許可證字號」（例如：衛署醫器輸（製）字或衛部醫器輸（製）字第

○○○○○○號），並至領有衛生局核發之「藥商許可執照」之店家購買；此外應看清產

品包裝是否有完整標示內容，包括廠商名稱、地址、品名，並確認製造日期等資訊，以確

 



保產品品質。

表1：血壓的分類

（資料來源：藥物食品安全週報第 554 期、國民健康局-高血壓防治學習手冊）

              

            

                法律園地

擅自以光碟燒錄機拷貝盜版音樂 CD，是否違反著作權法？

                                
　　將音樂 CD以光碟燒錄機拷貝之行為應屬著作權法所稱的「重製」，除供自己使用

或家庭使用等合理使用之情形外，應徵得著作財產權人之同意或授權，如果將自

己買來的ＣＤ以光碟燒錄機加以重製多次，將會侵害詞曲作者及錄音著作著作財

產權人的重製權，這是違法的行為，一旦著作財產權人追究起來就慘了，如果沒

有合理使用情形的適用，將可能構成著作權法第九十一條第一項規定，擅自以重

製之方法侵害他人之著作財產權者，處三年以下有期徒刑、拘役，或科或併科新

臺幣七十五萬元以下罰金。

                              　

                                 【本文摘自經濟部智部智慧財產局網頁】

　　

                                                     

 

https://www.tipo.gov.tw/ct.asp?xItem=206958&ctNode=6987&mp=1

