
 

國立澎湖科技大學教師評審委員會 

110 學年度第 1學期第 5次會議紀錄 

開會時間：111 年 1 月 25 日（星期二）上午 10 時 0 分 

開會地點：視訊會議 

出席人員：詳如出席表及佐證資料，本校教師評審委員會委員 21 

          位，出席委員 14 位，已達法定出席人數。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

壹、主席致詞：(略) 

貳、確認上次會議執行情形： 

國立澎湖科技大學教師評審委員會 110 學年度第 1 學期第 4 次會議決議事項執行情形 

案 次 案       由 決       議 執 行 情 形 
備
註 

一 食科系 110 學年度第 2
學期新聘專案講師(含)
以上或講師級專案專業
技術人員(含)以上 1名
聘任案。 

正取程○恩具有碩士學歷資格及講
師證書，經委員充分討論，以專案
講師聘任，請食科系及海工院教評
會追認，自 111 年 2 月 1 日起聘，
備取人員依序為許○弘、謝○富。 

正取程○恩放棄
錄取資格，依序
通知備取許○弘
遞補。 

 

二 電機系五專部 110學年
度第 2學期新聘專案助
理教授或專案講師 1名

聘任案。 

照案通過，自 111 年 2 月 1 日起聘
才○益為專案助理教授，備取人員
依序為何○、許○生。 

照案執行。 
 

三 觀休系教師白○玲申
請升等教授案。 

照案通過，函報教育部辦理資格送
審事宜。 

照案執行。 
 

四 觀休系 110 學年度第 2
學期兼任教師聘任案。 

照案通過。 照案執行。 
 

五 觀休系 110 學年度第 2
學期專案助理教授教

師 1名聘任案。 

本案請觀休系協助釐清正取人員陳
○淵之資料正確性及系教評會是否

有需迴避而未迴避事由後再議。 

提本次會議審
議。 

 

六 觀休系 110 學年度第 2
學期專案講師教師(教
育部優化生師比專案

計畫)1 名聘任案。 

照案通過，自 111 年 2 月 1 日起聘
張○玟為專案講師，備取人員依序
為王○航、朱○穎。 

照案執行。 
 

七 物流系 110 學年度第 2
學期專案助理教授 1名
聘任案。 

照案通過，自 111 年 2 月 1 日起聘
方○淳為專案助理教授，備取人員
為林○靜。 

照案執行。 
 

八 應外系姚慧美教師執
行職務遭受不法侵害
案。 

一、本案依本校教師倫理守則規定
予以受理，移請專案倫理審議
委員會審議，與洪芙蓉案併案
處理。 

二、附帶決議： 
(一)為求公正，專案倫理審議委員

會聘請法律及諮商專長校外人

士列席。 
(二)教師執行職務遭受不法侵害的

流程、專案倫理審議委員會組 

照案執行。 
 



 

 

參、業務單位報告：無。 

肆、提案討論： 

觀休院、人事室提案-1 案 

 

案由：觀休系 110 學年度第 2 學期專案助理教授教師 1 名聘任案，請討論。  

說  明： 

    一、業經觀休院 110 學年度第 1學期第 9次（111.1.13，pp.1-9）教評

會、觀休系 110 學年度第 1學期第 7次（111.1.4，pp.10-26）、第 6

次（110.12.23，pp.27-34）教評會，教師員額管控小組 110 學年度第

1學期第 1次（110.10.6，pp.35-42）會議通過，陳請校長圈核正取

邱陳○淵、備取張○玟及汪○祥，如下表： 

 

 

 

 

 

    二、前經本校教師評審委員會 110 學年度第 1 學期第 4 次會議決議

（111.1.19，pp.71-80），請觀休系協助釐清正取陳○淵之資料正確

性及系教評會是否有需迴避未迴避事由後再議。 

    三、111 年 1月 19 日人事室以電子郵件請觀休系協助釐清下列二個問題

(pp.81)，並請於 111 月 1月 20 日前回復： 

    (一)依觀休院 110 學年度第 1學期第 9次（111.1.13）教評會決議內

容略以，「應徵者陳○淵經各位委員實質審查，就當事人所附之

應聘資料發現其 SCI 論文仍在審查當中，並未如陳自述已被接

受」，因涉及誠信問題，其資料正確性，請詳細說明，並檢附相

關佐證資料。 

案 次 案       由 決       議 執 行 情 形 
備
註 

  
成等相關事宜，召集相關單

位檢討修正。 
 

 

九 110 年度教師論文發表
獎勵案。 

委員遇案迴避，照案通過。 照案執行。 
 

應徵者 
項目 

陳○淵 
(專案助理教授) 
(pp.43-50) 

張○玟 
(專案助理教授) 
(pp.51-59) 

汪○祥 
(專案助理教授) 

(pp.60-70) 
總分 66 57.8 55.83 

優先順序 第一順位 第二順位 第三順位 

校長圈核 正取 備取 1 備取 2 



 

    (二)應徵者陳○淵共同著作之作者是否與貴系教評會委員有無須迴避

而未迴避情事者。 

     四、經觀休系回覆如附件 1(pp.82-85)，並於 111 年 1月 21 日以電子郵

件方式，請校教評會各委員對於觀休系協助釐清問題回復是否照案通

過一事，經彙整委員意見如下表(pp.86-88)： 

委員 意見內容(依回信時間排序) 

陳○彰 為慎重起見，請召開會議確認當日的決議及針對觀休系回覆進行

討論，以符程序。 

柯○隆 依本校教師倫理守則第十條及前有慣例可循，應迴避而未迴避屬

嚴重程序有問題，建議退回此聘任案。 

劉○汝 本人同意此案通過，但日後遴聘新老師仍建議有關係的人員需迴

避，因評分多少會有影響。 

蔡○惠 關於審查迴避議案之意見： 

一、依據行政程序法第 33條及本校教評會設置辦法第 12條之規 

定略以：「有見體事實，足認其執行職務有偏頗之虞⋯應迴

避」；「又遇有前開情形，而未經審查當事人申請迴避者，應

由教評會主席命其迴避。迴避委員人數不計入該議案出席委

員人數。」另依科技部審查獎勵及補助案件迴避及保密作業

要點第 6點第 2項（四）近二年發表論文或研究成果之共同

作者，應自行迴避，不得參與審查、評分及投票。因此，本

案審查程序確有未盡週延之處。 

二、為兼顧應徵當事人之權益，並符合信賴保護的行政作為，建

議依上開法規意旨，刪除應迴避委員的評分後重新計算，再

行完成三級教評會之審議為宜。 

柯○仁 (來電說明)應迴避而未迴避屬程序瑕疵，應退回。 

 

    五、另，111 年 1月 22 日觀休系補充說明，提供呂○豪副教授(具觀休院

教評會委員身分)和方○權委員意見內容如附件 2(pp.89-90)。 

決  議：經委員充分討論，本案涉及應迴避而未迴避事項，爰退回觀光休閒學

院。 



 

附帶決議：請人事室周知各學術單位，為求周延，未來聘任暨升等案件，請確

實遵守迴避原則。 

 

伍、臨時動議：無。 

 

陸、散會：上午 10 時 29 分。 


