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綠點子國際發明暨設計競賽是一項具有國際影響力的盛事，目的在促進環保

與可持續發展，並激勵參賽者提交創新且具社會責任感的設計和技術方案。

透過這個專業的平台，參賽者不僅能展示其環保創意，還能有效提升大眾對

可持續發展重要性的認識。競賽的核心目標在於推廣綠色創新，激發年輕人

的創造力，並促進不同領域之間的交流與合作，以應對當前迫切的環境挑戰。

在此背景下，電機系的張永東老師積極響應政府的綠能政策以及電機系的發

展方向，研發出一套浮水追日型太陽能發電系統。該系統的獨特之處在於其

配備了一組水柱型降溫系統，能顯著提高太陽能板的轉換效率。同時，為了

解決浮水型系統在颱風天可能翻覆的風險，張老師團隊還設計了防風機制，

進一步增強了系統的可靠性。此外，複合式儲能系統的應用更為該系統增添

了亮點。在 2024 年第六屆綠點子國際發明暨設計競賽中，張永東老師帶領

的團隊以「新式高效浮水式太陽能系統」為主題，獲得設計組評審的高度肯

定，榮獲銀牌獎項，為他們的努力與創新成果寫下了精彩的一頁，彰顯了卓

越的成就與實力。 

「2024 第六屆綠點子國際發明暨設計競賽」 

- 電機系 - 



3 

  
「2024 年第六屆綠點子國際發明暨設計競賽」 

- 電機系 - 
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署澎湖縣專勤隊、澎湖檢疫站及澎湖縣政府警察局刑事警察大隊，就外籍生

健(僑)保、居留證、入境禁止攜帶動植物產品及詐騙防範等事項進行政策及法

令宣導，使外籍學生能更深入了解其切身相關的議題，同時體會到學校及政

府對其的重視與關懷。 

9 月 18 日上午 10 時 10 分

在本校教學大樓 309 教室

舉辦「113 學年度本校與政

府機關(構)關懷外籍學生聯

合座談會」，由本校護理師、

移民署澎湖縣服務站、移民 

113 年 

【本校與政府機關

(構)關懷外籍學生聯

合座談會】 

 

- 研發處 - 
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9 月 25 日  上午 10 時 10 分在本校教學大樓 207 教室舉辦學海系列經驗分

享座談會，由赴澳洲實習之同學，各自從不同角度就實習工作內容、心得收

穫、在地文化體驗及旅遊等，進行精彩的分享，藉由此類座談會，有助校內

同學汲取學長姐之經驗，並作為未來申請教育部學海系列補助之參考。 

「學海系列經驗分享座談會」 

- 研發處 - 

澎科大捐款網站 
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113 年教師節暨迎新茶會活動於 9 月 25 日上午在詠風館舉行，活動旨在表

彰優秀教師及歡迎新進教職員。行政院頒發的二等服務獎章及證書由胡宏熙

教師獲得，表彰其在教學上的卓越貢獻，獲得與會者的熱烈掌聲。 

本年度新進教職員也受到歡迎，教師方信雄（航管系）、趙逢毅（資工系）、

謝碧容（人管院）、張庭彰（物流系），以及職員蔡佳倫（總務處營繕組）、楊

蕙霞（人事室）、洪偉川（圖資館資訊服務組）悉數亮相。活動現場洋溢著歡

樂氣氛，大家共同展望未來，為推動教育事業而努力。本次活動不僅增進了

教職員間的交流，更為新進成員提供了良好的融入機會，期待在未來共同創

造更美好的校園環境。 

「慶祝 113 年教師節暨迎新茶會活動」 

- 人事室 - 
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課指組辦理「公益青年-送愛下鄉趣」2024 年中秋節慰問活動-國立澎湖科技

大學與蔡衍明愛心基金會為了照護青年學子及關懷社會弱勢族群，共同合作

推動離島偏鄉「公益青年送愛下鄉」2024 年中秋節慰問活動。基金會執行長

蔡紹云帶領著幹部與澎科大青年志工等一行人，於 9 月 11 日秋節前夕拜訪

關懷戶除致贈每戶慰問金 5 千元外，此次特結合電機系學生進行關懷戶居家

電器檢修服務，並藉此佳節前夕共同關懷照顧社區獨居老人及弱勢家庭，同

時也讓大專學子們有發揮愛心回饋社會的機會，更為此次 100 個家庭在中秋

佳節前夕注入一股暖流。 澎科大青年志工長期協助社區的社會工作，不論是

到老人之家協助老人關懷、社區、中小學校服務或是協助身心障礙者的志工

服務及縣內公益活動，表現出年輕學子對於社會服務的熱忱與關懷。此次澎

科大青年志工參與｢公益青年送愛下鄉｣活動，透過青年志工學生的協助，走

入社區訪查 100 戶縣內各鄉市需照護的家庭，並由基金會贈予每戶 5000 元

的中秋節慰問金。澎科大學務處也將持續推動此活動，希望愛心助人的陽光

能擴大至鄰里及社會每個角落。 

「公益青年-送愛下鄉趣」 

- 學務處 - 
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蔡衍明愛心基金會新任執行長蔡紹云首度蒞臨澎湖與澎科大青年志工進行秋

節慰問，慰問團隊先後前往馬公嵵裡、鐵線及光榮里等共 6 戶進行訪視慰問，

並致贈中秋節慰問金及物資，同時由電機系老師帶領同學為各訪視家戶進行

居家電器及線路檢修服務，藉由他們學習的成果回饋給社區弱勢家戶，各關

懷戶對於蔡衍明愛心基金會及澎科大青年志工的愛心送暖尤其感動。參與慰

問的同學們有感而發的表示，很感謝學校與蔡衍明愛心基金會能給予大專青

年志工有這個回饋社會的機會，在參與送愛下鄉活動中，他們感受到在偏鄉

角落裡還有這麼多需要幫助的人，對於現在的他們能在衣食無憂的環境下成

長，他們感到無比的幸運與珍惜，同時也呼籲學弟妹們能一起來加入送愛下

鄉的行列，深入社區的每個角落去幫助更需要幫助的人，借由大專青年的小

小一分力即能將溫暖送至需要的家庭，也將感受到無比的榮幸與快樂。 

「公益青年-送愛下鄉趣」 

- 學務處 - 
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9. 9 月 13 日～9 月 14 日  課指組辦理「113 學年度澎科社團幹部訓練營-

那年我們相聚在員貝耍廢-本校首度移師離島辦理系會社團幹部訓練營活

動」，活動中邀請台灣本島各大專院校最熱門的活動規劃專長講師至澎湖進行

授課，有自媒體節目錄製及團體探索教育教學等等，活動課程充實受到系會

社團幹部們的青睞。 

員貝嶼登場 系會社團幹部訓練營進行島嶼生態解說 

系會社團幹部參與有與的自媒體錄播課程 

「113 學年度澎科社團幹部訓練營-那年我們相

聚在員貝耍廢」- 學務處 - 
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為精進民防工作技能，提升民防團隊運作功能，達成平時支援各種災害防救

工作與全民防衛動員準備，戰時有效支援軍事勤務之任務，本校於 113 年 9

月 27 日於教學大樓 E211 會議室及操場辦理民防防護團常年訓練。訓練課目

有「全民國防手冊內容宣導」、「執勤安全與協勤要領」、「民防人員權利義務

介紹」、「初級救護與自救」、「機關自衛與滅火演練」。 

本次訓練訓練對象為本校編組之民防防護團人員，訓練方式以「精簡實用」

為原則，並搭配講師講解及實務操作(演練)等方式實施。共約 20 餘人參加，

每人皆完成 8 小時實體訓練時數。 

「民防防護團常年訓練」 

- 總務處 - 
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畢業系所 

畢業學年度 

行銷與物流管理系服務業經營管

理碩士班 / 108 年度 

從事行業別 

職銜 
澎湖航空站/航務組長 

聯絡資訊 無 

 

典範(傑出) 

事蹟 

黃員於民國 91 年 6 月份考上國家考試赴澎湖任職，在澎湖縣

西嶼鄉公所、澎湖縣政府、澎湖縣望安鄉公所等地方服務期間，

從事道路開闢、人行道改善、納骨堂興建等建設工作，積極努

力，使各項建設能如期如質完成，展現政府施政效能，更於民國

98 年榮獲澎湖縣模範公務員。 

於民國 100 年 3 月份因生涯規劃一腳踏入民航事業，調任澎湖

航空站(時任為馬公航空站)，從事「馬公機場跑道暨滑行道道面

設施整建暨改善工程」、「馬公航空站站前聯外道路改善工程」、

「馬公航空站空橋設備(含固定端)汰換工程」及連續假期協助澎

湖縣政府成立「聯合候補櫃檯」及「鄉親服務櫃檯」，並進行協

調加班機及疏運作業，使每位鄉親能順利返鄉及赴工作崗位，

感動服務的工作態度，對於機關形象之提升，造有莫大之注意，

並於 101 年榮獲民航局績優人員。 

因此，於 104 年 2 月跨領域升任航務組長之職位，秉持初心持

續對飛航安全、旅客服務工作投入，於 106 年亦獲得鳥擊防制

工作績優人員殊榮，從事工作多年深感仍需自我提升，於 105

年度進入行銷與物流管理系服務業經營管理碩士班就讀，在學

期間所學習知識及內容，讓黃員受益良多，並能廣泛用工作上

之服務。同時，也將在澎湖航空站業界經驗提供學弟妹參考，使

澎湖航空站作為戶外教學的場所。 

 

黃偉宏 

國立澎湖科技大學 典範系友 
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畢業系所 

畢業學年度 
航運管理系 / 111 年度 

從事行業別 

職銜 
離岸風電/協調員 

資訊網路連結 

1. https://reurl.cc/adXExY 

2. https://reurl.cc/93W0bj 

3. https://reurl.cc/nvpxpe 

4. https://reurl.cc/dypO98 

(以上都是參與過已經或即將要完工的專案) 

 

典範(傑出) 

事蹟 

1. 項目協調與管理：負責各項目進度的協調，確保每一個階段

的資源、人力、和設備都能有效利用，並依照工期按時交付。 

2. 跨部門溝通：我與工程師、現場技術人員、供應商及客戶保

持密切聯繫，解決生產流程中的問題，並確保團隊之間的溝

通順暢，從而提高工作效率。 

3. 綠色能源推動者：我對離岸風電的貢獻，不僅限於生產階段

的執行，還致力於提高風電行業的可持續發展，推動團隊採

用更高效、環保的技術和流程。 

 

鄭丞恩 

國立澎湖科技大學 典範系友 
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9 月 3 日、6 日  圖書資源組辦理 113 學年度日夜間部全校新生圖書館導覽活

動，讓新生實地走訪各樓層及實際操作各項設備，使學生能夠熟悉本館，進而

吸引學生進館學習閱讀，活動圓滿完成。（圖資館） 

9 月 4 日  教務處註冊組派員於本校新生入學輔導訓練，針對校務行政系統如

何上傳畢業門檻證照、查詢課表、畢業門檻評估、卡務系統使用、新生問卷填

寫與招生服務宣傳團招募等相關重點進行說明，現場初估計有 400 多名新生

聆聽。（教務處註冊組） 
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9 月 10 日  教務處教學資源中心學生活動中心 1 樓會議室舉辦教學獎助生期

初說明會，會中蔣家皓主任期許 34 位出席活動的教學助理都能成為教師教學

好伙伴。本次活動並邀請學務處課指組及總務處事務組等業務承辦人說明如何

申辦研究生助學金、勞健保加保作業及每月填寫學習心得等系統操作。(教務處

教學資源中心) 

9 月 11 日  為凝聚新進教師之向心力，協助其熟悉學校行政相關規定與業務，

由教務處教學資源中心於學生活動中心 1 樓會議室舉辧 113 學年度第 1 學期

新進教師成長營活動。黃有評校長於會中勉勵 8 位新進教師共同提升學校教學

品質，本校 11 位行政一級主管針對其負責業務內容作出詳細介紹並回覆問題。

(教務處教學資源中心) 
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9 月 19 日  113 學年度第一學期

第 2 次行政會議校長親自頒發推動

大學社會責任優良教師獎狀予獲獎

教師：劉冠汝教授、張永東助理教授

及胡蘊玉專案助理教授。(大學社會

責任推動辦公室) 

9 月 25 日  教務處教學資源中心於教學大樓 3 樓 E301 教室舉辦教學獎助生

成長工作坊，活動邀請本校觀休系白如玲教授以「建立致聖(致勝)的核心優勢」

與現場 13 位教學獎助生分享如何從尊重自己、享受工作樂趣，來避免日常溝

通失誤，並以圓融待人處世的思考模式，成為一個更好的自己，精采內容令與

會學生收獲良多。(教務處教學資源中心) 
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9 月 27 日  體育組辦理「臺中市龍井區體育會志工隊外埠參訪觀摩」，參訪本

校各體育場館、體適能運動中心。(學務處) 

9 月 25 日  辦理「113 年多元升等說明會」，邀請校內通過教授升等之曾建璋

教師及通過副教授升等之鍾國章教師擔任講師，分別就「教學實務研究」及「專

門著作」升等方式傳承經驗，從教學及研究經驗、資料整備、法規修訂及心態

調整等方面進行說明，幫助即將辦理升等之教師了解相關內容，期待各位老師

皆能順利升等。(人事室) 
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圖資館三樓多媒體室 

『假日電影院』 
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 校園智慧財產權教育宣導 

◎學術論文中若要引用部分照片，也需要取得著作權人同意嗎？ 

在照片的部分，並不是所有的照片都受著作權法保護，一樣必須要具有

原創性，才能成為受著作權法保護的攝影著作。攝影著作在引用方面，

會遇到比較大的困擾是在於通常「引用」攝影著作時，都是整張照片的

使用，比較不會有截取照片一部分利用的情形，在透過著作權法第 65 條

第 2 項的 4 款基準判斷是否屬於合理使用或合理範圍時，即需要特別的

注意，構成合理使用的空間其實是比較小的。 

（引用自經濟部智慧財產著作權主題網） 
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重要事項公告  
 
 

 本校 113 學年度教學優良教師遴選，惠請各系、中心教評會踴躍

推薦候選人，並於 113 年 10 月 31 日前將候選人資料（含推薦

表、教師自我評量表及佐證資料）擲送所屬院級教評會進行複選

作業。各院教評會於 113 年 11 月 20 日前完成複選作業，複選

人數以不超過該院級當年度教師總人數（含專案教師）之百分之

十為限（小數點以下四捨五入），並將其推薦候選人遴選資料擲交

至教務處教學資源中心賡續辦理遴選作業。（教務處） 

 辦理校內 114 年度教學實踐研究計畫徵件作業，有意申請計畫之

師長，請依公告徵件說明與格式撰寫計畫內容，並於 113 年 10

月 11 日前將「計畫申請書」、「授課計畫書」、「經費表」（以上為

PDF 格式）及「三大指標面向自評表」（WORD 格式）以電子郵

件寄至承辦人信箱（tsyan@gms.npu.edu.tw），以利賡續辦理校

內審查作業。（教務處） 

 本學年四技應屆畢業生申請提前一學期畢業，受理申請期限至 11

月 15 日截止。（教務處） 

 依轉銜輔導相關規定，完成「113 學年度入學轉銜名單」比對，

納入本校高關懷個案管理機制，持續追蹤並視需要與導師偕同輔

導。（學務處） 

 為協助新生順利適應校園生活，並提早發現高關懷對象、提供資

源介入。依本校自我傷害三級預防工作實施計畫，自 9 月 25 日

～10 月 16 日辦理「113 學年度新生心啟航」系列班級輔導及情

緒量表施測。（學務處） 

 「性別平等教育」為教育部重點方針，請協助轉知所屬單位並應

避免本校教學、活動、評量、獎懲、福利及服務等（含招生及就

學教育內容與未積極維護懷孕學生之受教權）涉及性別歧視、性
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別特質歧視、性傾向歧視、性別認同歧視或其他歧視相關態樣。 

（1）性別歧視：指因他人的性別差異而有對其差別待遇之情形。

（2）性別特質歧視：指因他人表現出的個人性別氣質（如：陽剛、

陰柔等）而有差別待遇之情形。 

（3）性傾向歧視：指對同性戀者、雙性戀者的歧視（貶抑、攻擊

或威脅）；性傾向亦稱取，指一個人針對特定象會感受到情感愛戀

或性吸引力的傾向。 

（4）性別認同歧視：指對跨性別者、雙性人（陰陽人）的歧視（貶

抑、攻擊或威脅）；跨性別者係指個人對自我歸屬性別的自我認知

與接受與原生理性別不同、雙性人（陰陽人）係指生來身體或生

理之性徵（包括生殖器、性腺或染色體模式）不符合男性或女性

之典型定義。（學務處） 

 為維護懷孕學生之受教權，各系如知悉學生有相關情事，請辦理

通報性平會以利後續分工管理協助其受教權。（學務處） 

 本校男子籃球隊於 11 月 16 日參加「B&Night2024 運管盃 3x3

籃球賽」。（學務處） 

 本校男子籃球隊預計於 11～12 月參加 113 學年度大專籃球聯

賽。（學務處） 

 訂於 113 年 10 月 17 日 9:10（行政會議前召開 113-1 教師進行

產業研習或研究推動委員會議。（研發處） 

 本處已在校網公告「本校學生赴國外大學進行交換生徵求」通報，

本次徵求名額共計 4 位（日本琉球大學 2 位、馬來西亞拉曼大學

2 位），請各系宣導同學踴躍申請。（研發處） 

 馬、馬來西亞臺灣教育文化協會辦理「2024 年馬來西亞校長督學

赴臺教育文化參訪團」一行 18 人，將於 113 年 10 月 11 日（五）

蒞臨本校參訪，本處將續處接待事宜。（研發處） 
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 、本處育成中心擬於 10 月份召開專利審查委員會，請欲申請專

利權之教職員，於 10 月 15 日前填具專利提出申請單並遞交本中

心。（研發處） 

 113 學年度上學期系所介購教科書已到館，歡迎館內閱覽。（圖資

館） 

 智泉公司與臺灣學術電子資源永續發展計畫預計於 10 月 15 日

上午 10:00-12:00 辦理「Turnitin 論文比對系統-學生版線上教育

訓練」活動，歡迎全校師生至：圖資館首頁＞最新消息踴躍報名

參加。（圖資館） 

 Elsevier 公司預計於 10 月 15 日上午 11:00-12:00 辦理

「ScienceDirect（SDOL）基礎線上教育訓練」活動，歡迎全

校師生至：圖資館首頁＞最新消息踴躍報名參加。（圖資館） 

 eCampus 數位學習平台已匯入 113 學年第一學期課程，授課教

師可利用此平台輔助教學，如欲複製歷史課程內容（如教材、作

業及試卷），可使用課程【工具管理】>【教材匯入】功能。另外，

新學期登記於圖資大樓 5 樓（C001、C002）電腦教室進行之課

程，若有教學軟體安裝需求，請授課教師備妥軟體安裝程式（請

確保為合法授權軟體），交付資訊服務組進行安裝。（圖資館） 

 恭喜電機系段錫銘老師指導選手黃思穎、陳致凱參加「勞動部第

54 屆全國技能競賽」榮獲青年組機電整合職類「第五名」。（資工

系） 

 恭喜資工系陳良弼主任帶領電機碩一黃祥睿、資工四甲李承翰、

鍾明穎、呂羿達同學前往新竹國立陽明交通大學參加「教育部智

慧晶片系統整合推動聯盟主辦 2024 AMD Design Contest 人工

智慧終端節點運算創意競賽」決賽，黃祥睿、李承翰同學榮獲「優

勝」，鍾明穎、呂羿達、李承翰同學榮獲「佳作」。（資工系） 
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 恭喜莊明霖院長、蔡淑敏老師帶領學生參加「2024 年教育部精準

健康產業跨領域人才培育計畫之精準農業領域教學推動中心-創

新創業競賽」，表現優異，獲選「佳作」。（電信系） 

 蔣家皓老師成立觀光休閒系英語聊天室，招收對象以日間部一年

級至四年級同學，授課日期：9 月 18 日、10 月 2 日、10 月 9

日、10 月 16 日、11 月 6 日、11 月 13 日、11 月 20 日、11 月

27 日、12 月 4 日、12 月 11 日、12 月 18 日，時間：17:30-

18:30 / 每週三。（觀休系） 

 通識教育中心 113 學年度第 1 學期開設「澎湖混獲資源化與食魚

教育」、「原住民語言與歌舞的藝術之旅」、「澎湖天然纖維紙藝創

作與文創商品開發」等 3 門微學分課程，目前進行招生作業中。

（博雅教育學院） 

 通識教育中心與圖書資訊館辦理閱讀心得徵文活動，截止日為

113 年 11 月 1 日止，活動簡章已公告於本校及通識教育中心網

頁，歡迎師長鼓勵同學踴躍報名。（博雅教育學院） 

 基礎能力教學中心聊天室於 9/23 開放線上報名，預約日期自

9/30-11/28 止（每週一至週四）（含預約時段）。（博雅教育學院） 

 基礎能力教學中心承辦 113 年英檢測驗日期一覽表如下： 

 

 

 

 

 

 

 

（博雅教育學院）  
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113 年本校捐贈捐款芳名錄 

（歡迎踴躍捐贈) 

 

編號 捐贈人(企業) 
金額(元)或品

項 
捐贈用途 

1 姜佩君 20,000 學務處/姜玫如女士優秀清寒助金 

2 陳青妙 100,000 資管系/獎助學金 

3 林榮三/昆晉實業股份有限公司 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

4 楊振通 480,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

5 劉逢源 300,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

6 趙文煌 30,000 電機系/獎助學金 

7 葉文宏 1,000,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

8 林士欽 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

9 莊東貴/東緯工程顧問有限公司 120,000 

學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金-

6 萬 

電機系五專部/家電維修技術團隊-6萬 

10 善心人士 70,000 學務處/急難救助金 

11 崇高科技股份有限公司 120,000 學務處/獎助學金 

12 水美不動產有限公司 80,000 學務處/獎助學金 

13 鍾孟雲 5,000 學務處/獎助學金 

14 國立馬公高中學生家長會 1,000 學務處/獎助學金 
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15 財團法人蔡衍明愛心基金會 20,000 學務處/學生社團活動 

16 台灣世曦程顧問有限公司 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

17 林震宙 100,000 
秘書室/獨居老人、弱勢家庭、機關團體捐贈

家電安裝 

18 嚴隆財 100,000 
秘書室/獨居老人、弱勢家庭、機關團體捐贈

家電安裝 

19 楊振通 100,000 
秘書室/獨居老人、弱勢家庭、機關團體捐贈

家電安裝 

20 魏榮宗 100,000 
秘書室/獨居老人、弱勢家庭、機關團體捐贈

家電安裝 

21 張筌富 100,000 
秘書室/獨居老人、弱勢家庭、機關團體捐贈

家電安裝 

22 胡宏熙 100,000 食科系/學生交通補助獎助學金 

23 閤康聯合建築師事務所 150,000 
秘書室/企業捐贈獨居老人、弱勢家庭、機關

團體家電安裝費 

24 張志清 7,500 航管系/獎助學金 

總  計 3,283,500 元 
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112 年本校捐贈捐款芳名錄 

（歡迎踴躍捐贈) 

 

 

編號 捐贈人(企業) 
金額(元)或品

項 
捐贈用途 

1 善心人士 3,000 圖書館/閱讀推廣活動 

2 善心人士 3,000 圖書館/閱讀推廣活動 

3 劉逢源 400,000 

學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金-

30 萬 

研發處/學生參加校外、國際各項活動、競賽

所需交通、膳宿等用途-10萬 

4 姜佩君 20,000 學務處/姜玫如女士優秀獎學金 

5 台北市麗緻獅子會 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

6 寶雅股份有限公司 500,000 遊憩系/拯救及保護海龜生存 

7 莊東貴 120,000 

學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金-

6 萬 

電機系五專科/家電維修技術團隊-6萬 

8 台灣世曦工程顧問股份有限公司 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

9 
財團法人臺北市私立東森社會福

利慈善基金會 
160,000 物管系/清寒助學金 

10 
財團法人臺北市私立東森社會福

利慈善基金會 
20,000 物管系/清寒助學金 

11 財團法人蔡衍明愛心基金會 20,000 學務處/學生社團活動 

12 崇高科技股份有限公司 120,000 

學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金-

6 萬 

電機系五專部/家電維修技術團隊-6萬 

13 利峰機械有限公司 30,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 
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14 南機實業股份有限公司 20,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

15 偉鵬科技有限公司 
多功能蔬果清

洗機 2台 
食科系、餐旅系/教學研究用 

16 林榮三/昆晉實業股份有限公司 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

17 黃有評/林心琴 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

18 耿豪企業股有限公司 120,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

19 善心人士 30,000 學務處/急難救助金 

20 陳俊峰 20,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

21 石蓓蓓 20,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

22 黃俊仁 20,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

23 辛侑潔 30,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

24 辛柏皓 30,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

25 陳品峰/閤康聯合建築師事務所 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

26 顏華雯 30,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

27 佳朋開發股有限公司 100,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

28 陳秀嬪/閤康聯合建築師事務所 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

29 黃有評/林心琴 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

30 善心人士 100,000 
行銷與物流管理系/系所招生(新生機票船票

補助) 
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31 今棧文旅 25,000 學務處/體育運動組-校代表隊組訓 

32 馬路益燒肉飯 25,000 學務處/體育運動組-男子籃球隊組訓 

33 莊東貴/東緯工業電機技師事務 20,000 秘書室/研討會活動 

34 逢霖工業有限公司 20,000 秘書室/研討會活動 

35 和澄科技股份有限公司 20,000 秘書室/研討會活動 

36 鈦思科技股份有限公司 20,000 秘書室/研討會活動 

37 崇高科技股份有限公司 20,000 秘書室/研討會活動 

38 閤康聯合建築師事務所 20,000 秘書室/研討會活動 

39 張志清 2,800 航管系/獎助學金 

40 嚴隆財 100,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

41 林震宙 500,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

42 陳品皓 5,000 體育組/羽球隊組訓 

43 陳品皓 15,000 體育組/排球隊組訓 

44 曾建璋 150,000 養殖系/獎助學金 

45 林煜翔 100,000 食品科學系/獎助學金 

46 黃有評 五十吋電視 總務處/教學及會議使用 

47 陳音如 60,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

48 王瑩瑋 20,000 行銷與物流管理系/獎助學金 
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49 寶雅股份有限公司 386,276 遊憩系/拯救及保護海龜生存 

50 黃建昌 10,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

51 黃有評 100,000 澎科大/一磚一瓦情(行政大樓重建) 

52 胡宏熙 100,000 食品科學系/獎助學金(交通補助) 

53 
林能輝/奇蹟七美國際海洋貿易有

限公司 
100,000 澎科大/一磚一瓦情(行政大樓重建) 

總  計 4,155,076 元 
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