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發布時間：115 年 2 月 4 日 

發布單位：秘書室 

聯絡人：陳宏斌 電話：06-9264115 分機 1002 

標題：赤崁子弟李文熙博士就任澎湖科大第九任校長 攜手縣府與成大推動頂大

-科大共同培育人才與實踐澎湖產業創新落地 

 

 

 
 
 
 

國立澎湖科技大學新任校長李文熙博士就職典禮，於今（4）日

上午 10 時，假該校海洋科技大樓國際會議廳隆重舉行。典禮現場賓
客雲集，來自地方政府、學界、產業界及軍政單位之貴賓齊聚一堂，
包括澎湖縣議會、各機關首長、多所大專校院校長與主管、產業界

- 赤崁子弟 李文熙博士 就任澎湖科大第九任校長 - 
攜手縣府與成大推動頂大-科大共同培育人才與實踐澎湖產業創新落地  

秘書室 

EWS N N P U 新 聞 稿  

澎科大第九任校長李文熙就職典禮中介紹一級主管行政團隊 
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代表、校友，以及校內教職員工生，共同見證赤崁子弟返鄉，出任
澎湖科技大學校長的重要時刻，典禮氣氛溫馨而隆重。 

李文熙校長於就職典禮上，提出以頂大-科大攜手合作 2.0 共同
「人才培育、產業創新、地方發展」為核心的治校理念，宣示帶領
澎科大在少子化、產業轉型及 AI 浪潮下，成為引領地方與國家發

展的重要高教力量。 
就職典禮前，澎湖科技大學先與成功大學、澎湖縣政府完成合

作備忘錄（MOU）簽署，共同攜手推動地方治理、產業 AI 化升級

與低碳永續目標；典禮中，並正式與國立成功大學簽署學術合作協
議，透過校際交流、合聘師資與人才培育，整合學術研究能量；與
產業鏈結資源。兩校與縣府的合作，整合學術研究能量與產業的鏈

結資源，提供地方治理之建言，強化澎湖的競爭優勢與落實低碳樂
活之願景。 

新任李校長指出，面對少子化衝擊、企業缺工、產學落差及 AI 

時代人才需求結構轉變，大學已不再只是知識傳遞者，而須轉型為
結合「人才培育、產業創新與社會責任」的核心引擎。澎科大未來
將積極推動「頂尖研究型大學 × 科技大學」的垂直合作模式，串

聯研發、技術與製造，讓學術成果能實際回應產業與社會需求。 
在人才培育方面，澎科大將透過跨校師資與學生雙向交流，讓

學生在島嶼學習，也能與前沿科技與產業趨勢接軌，培養具實務能

力與未來競爭力的人才。 

李文熙校長在就職典禮致詞 本校與成功大學、澎湖縣政府簽署合 MOU 
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作為澎湖唯一的國立高等學府，澎科大亦肩負大學社會責任，
未來將結合縣府政策與頂尖大學研究能量，推動無人載具智慧科技、

菊島觀光文化、海洋藍色經濟及 AI 數位轉型，讓澎湖成為創新落地

的實驗場，促進在地就業與產業升級。 

展望未來，李校長表示，將與全體師生攜手努力，朝向「成為
澎湖在地人引以為傲的大學、對國家產業具實質貢獻的大學，以及
讓師生築夢圓夢的大學」三大目標邁進，開創澎湖科技大學永續發

展的新局。 
 

  

本校與國立成功大學簽署學術合作協

 

李文熙博士就任本校第九任校長 

本校第九任校長李文熙博士就職典禮溫馨而隆重 
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為協助校園新血快速融入環境並建立行政默契，教務處教學資源中心於

115 年 2 月 25 日，在學生活動中心 1 樓會議室舉行「114 學年度第 2 學期

新進教師成長營」。透過深度交流與實務說明，引領新進教師熟悉校務運

作，共同開啟教學新篇章。教務處江國辰組長代表教務長出席致詞，江組長

除對 4 位新進教師表達熱烈歡迎外，更特別期勉老師們能與校方齊心協心，

持續精進教學能量，攜手提升學校整體的教學品質。 

為落實行政支援教學之目標，本次成長營邀集校內 11 位行政單位主管

及業辦同仁，針對各處室業務規章與相關資源詳盡介紹。現場採互動式座

談，由行政團隊即時回覆教師提問，排解新進教師對行政流程的疑慮，展現

學校作為教學後盾的決心。 

「本校舉辦新進教師成長營 協助教師快速融入校園」 

- 教務處教學資源中心 - 
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圖資館三樓多媒體室 
『假日電影院』 

 

 

  

) 

校長李文熙於春節前夕前往警 2 月 10日 

衛室，親自慰勉堅守崗位的第一線同仁，並致贈

每位同仁春節紅包，感謝大家長期以來對學校的

辛勤付出與無私奉獻，並表達誠摯關懷與新春祝

福。(秘書室) 

 校園智慧財產權教育宣導 

Q：有關碩、博士論文著作權歸屬爭議之問題說明 
A：按碩、博士學生所撰寫之論文，如指導教授僅為觀念之指導，並未

參與內容表達之撰寫，依著作權法規定，學生為該論文之著作人，並
於論文完成時，即享有該論文之著作權。如指導教授不僅為觀念的指
導，且參與內容之表達而與學生共同完成論文，且各人之創作，不能

分離利用者，則為共同著作，學生與指導教授為論文的共同著作人並
共同享有著作權，此等共同著作著作權（包括著作財產權及著作人格
權）的行使，即應取得學生與指導教授之共同同意後，始得為之。 

（引用自經濟部智慧財產著作權主題網） 

11 月 

M
o

vie 
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圖資館三樓多媒體室 
『假日電影院』 

 
 
 

 
3/14(六)  

3/15(日) 
 

3/21(六) 
   

 
3/22 (日)  

13/28 (六)  
3/29 (日) 

   
  

3 月 

M
o

vie 
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重要事項公告  
 
 

 校內申請轉系日期至 115年 3 月 20日（星期五）截止，目前已

轉知各系並請協助張貼海報。申請審核通過後，學生於 115 學
年度第 1 學期轉入新系。（教務處） 

 115學年度五專（完全免試、優先免試、聯合免試）入學招生簡
章訊息已公告於學校網站。（教務處） 

 3+2 新五專模式專班單獨招生簡章已公告在學校網站，報名截

止日至 115年 3月 16日（星期一）下午 4：00止（教務處） 

 115年 03月份預計出席升學博覽會場次： 03月 04日基隆二信
高中、03 月 05 日臺南長榮高中、03 月 06 日雲林虎尾農工 03
月 06 日雲林義峰高中、03 月 07 日嘉義市政府、03 月 13 日新

竹磐石高中、03月 19日臺南光華高中、03月 21日新北市教育
局、03月 25日澎湖海事、03月 27日新北智光商工、新北開平
餐飲、臺南曾文家商，共計 12 場。（截至 02 月 11 日來文）

（教務處） 

 預計 3 月 25 日召開本學期第一次校課程會議，請各系儘早制
定 115 級各 學制課程規劃表，俾利於會中審核。（教務處） 

 本校 114 學年度第 2 學期 「教學獎助生期初申請說明會」訂
於 115年 3月 4日 （三）上午 11點於教學大樓 3樓 E301教

室舉行，惠請各系所通知所屬碩士生及具有讀碩士班課程資格
之學生 踴躍出席與會。（教務處） 

 3 月 21 日舉行「校慶暨全校運動大會 -校園健康路跑暨睦鄰友
善走活動」、「創意舞蹈大賽」。（學務處） 
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 115 年 3 月 4 日～ 115 年 5 月 27 日，預劃辦理校園安全宣
講課程計 6 場次，俟完成場次規劃後分送各院協助管制學生到

課。（學務處） 

 3 月 17 日，健康中心新生體檢依約辦理新生體檢複檢，另辦理

教職員健康檢查，時間：上午 9～12點、地點：健康中心旁空

間。 

 3 月 2 日～6 月 26 日，體育組辦理體適能運動中心會員證及運
動科學儀器登記使用。 

 115 年 8 月 14 日～ 115 年 8 月 16日，生輔組預計辦理本校

「 115 級新生入學說明暨歡迎會」（南區：高雄科工館；中
區：大墩文化中心，北區：台北教育大學）。（學務處） 

 115 年擬汰換本校公文線上管理系統，經核定經費為 400 萬
元。現正研擬系統規格需求書，預計 3 月底前完成決標，10 月

底前系統完成測試上線使用，12月底前驗收結案。（總務處） 

 115 年 4 月 9召開產業研習委員會。（研發處） 

 115 年 6 月 30 日前將 114年度績效報告書報部。（研發處） 

 115年 3月 18日上午 09:00~12:30假學生活動中心辦理「2026
駿馬踏浪，迎向薪未來校園徵才博覽會」，請師長們廣為宣導
並鼓勵學生踴躍參加。（研發處） 

 將於 3 月份召開專利審查委員會，請欲申請專利權之教職員，

於 3 月 20 日(五)前填具專利提出申請單並遞交育成中心。（研
發處） 

  



15 

 圖資館圖書資源組於 3 月 9 日至 3 月 29 日辦理「澎科 35·校慶
閱讀推廣活動」，歡迎全校教職員工生踴躍參加。（圖書資訊

館） 

 智泉公司與臺灣學術電子資源永續發展計畫預計於 3月 26日上
午 10:00 00-12:00 辦理「 Turnitin 論文比對系統 -教師版 線
上教育訓練」，活動報名截止時間至 3 月 19 日，歡迎全校教

師踴躍報名參加。（圖書資訊館） 

 「臺灣學術電子資源永續發展計畫」新增資料庫「  One 
Applied & Life Science 新旗艦級應用與生命科學全文資料庫」
使用期限至 115 年 11 月 14 日，歡迎全校教職員工生加利

用。（圖書資訊館） 

 韋博數位公司即日起至 6 月 30 日辦理「空中英語教室影音典
藏系統 2026 年 資料庫推廣活動」，訊息公告於圖書館首頁＞
最新消息，歡迎全校教職員工。（圖書資訊館） 

 第 17 屆菊曦文學獎徵稿，截止日為 4/30，活動簡章已於本校

及通識中心網頁公告，歡迎踴躍投稿。（通識教育中心） 
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114 年本校捐贈捐款芳名錄 

（歡迎踴躍捐贈） 
 

編號 捐贈人(企業) 
金額(元)或品

項 
捐贈用途 

1 寶雅國際股份有限公司 2,000,000 

澎科大/辦理「守護澎湖海洋暨培育海洋觀

光特色人才計畫」140 萬 
學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金

60 萬 

2 國立馬公高中學生家長會 2,000 學務處/獎助學金 

3 嚴隆財 100,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

4 國際獅子會 300A-2 區第三專區 
恆伸機械式輪

椅 3 台 
學務處/健康中心 

5 王永池 10,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

6 善心人士 100,000 學務處/急難救助金 

7 財團法人蔡衍明愛心基金會 20,000 學務處/學生社團活動 

8 懋凱國際有限公司 100,000 電機系/獎助學金 

9 王瑩瑋 20,000 物管系/獎助學金 

10 王嵩博 10,000 餐旅系/獎助學金 

11 胡宏熙 100,000 食科系/學生交通補助獎助學金 

12 陳立真 10,000 餐旅系/獎助學金 

13 張志清 17,750 航管系/獎助學金 

14 善心人士 80,000 博雅學院/澎湖地方社會研究中心業務費 
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15 李文熙 5,000 學務處/學生社團聖誔節活動 

16 新臺澎海產總匯 100,000 
學務處/青年學習希望同行關懷方案-學習急

難金 

17 台灣電力工會第 25 分會 50,000 學務處/急難救助金 

18 林煜翔 100,000 食科系/獎助學金 

19 蘇明守 5,000 電機系/獎助學金 

20 胡宏熙 700,000 食科系/人事及業務費 

總  計 3,529,750 元 
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