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11 月 20 日「2025 全國大專暨高中職學生專題製作競賽暨成果展」，

吸引來自全國 32 所學校的菁英齊聚一堂，展示實力與創意。本校電機工程

系暨五專部朱能億、才有益老師所指導之大學部邱浚維、陳泓志、許杰智、

梁秉強、顏渟睿同學，專題作品「海上太陽能發電系統 AI 智能電氣安全保

護系統」，榮獲 2025 全國大專專題競賽大學組-電資及 AI 應用類第三名佳

績，參賽成績優異。於 12/2 接受 邱采新校長親自勉勵，期許本校學生能積

極參與全國電機電子比賽，為校爭光。 

「電機系榮獲2025 全國大專暨高中職學生專題製作競賽 

電資及 AI 應用類第三名」 - 電機系 - 
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2025 年 10 月 30 日，本

校食品科學系劉冠汝教授攜研

究生許甯雅同學，前往國立台

灣科技大學參加第「24 屆超臨

界流體技術應用與發展研討

會」。會中，兩人進行口頭報

告 (Oral Presentation)，展示

其研究成果。經過評選，他們

的論文榮獲大會「論文佳作

獎」，並獲頒獎狀以茲鼓勵。 

「第 24 屆超臨界流體研討會 師生發表成果獲論文佳作獎」 

- 食品科學系 - 

本研討會集合海內外學、研頂尖專家，分享超臨界領域前瞻技術、探討當前

產業的挑戰與機遇！再次恭賀劉教授與許同學的優異表現，期望未來能有更多研

究成果在國內外舞台發光發熱。 
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11 月 11 日食品科學系

許志弘老師指導食科系技優

專班四甲劉敬潔、蘇奕慈、

陳佩怡、謝瑀潔等 4 位同

學，參加由國立高雄餐旅大

學主辦 2025 國際餐旅創新

研發產學應用研討會，本次

研討會分為：研究/應用論

文組、技術報告組、口頭發

表組，集結北、中、南、澎

湖等各大專院校，共有 56

篇學術論文、技術報告共襄

盛舉。 

「食品科學生以澎湖特色藻類研發作品獲 2025 國際研討會佳作」 

- 食品科學系 - 

劉敬潔、蘇奕慈共同使用澎湖特色藻類研究：澎湖特色藻類香腸開發之

消費者喜好程度研究，使用澎湖的海菜、紫菜、珊瑚草開發澎湖特有的風味

香腸。陳佩怡、謝瑀潔運用用紫菜、海菜、海木耳與石蓴，設計澎湖特色藻 

類蛋捲開發與應用，研發多

款帶有藻類香氣的風味蛋

捲，並且取得佳作的良好成

績。兩篇研究的產品加入澎

湖特色元素，並增加澎湖旅

遊的特色伴手禮及推廣澎湖

在地的農特產品。 
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11 月 27 日訪視香港商信可股份有限公司臺南分公司海運部 

由賀天君副教授與業界林經理(Joe)共同關心實習生宋宛庭之學習進度

與工作表現。透過了解企業作業流程、職務需求與學生適應情形，學校得以

調整課程設計並提升實務導向培育品質。實習訪視不僅增進學生職場溝通與

專業能力，也深化產學合作關係，對提升本系人才培育效益具有重要必要

性，有助強化學生專業素養與產業接軌能力。 

11 月 26 日訪視曜捷運通股份有限公司臺中分公司 

由賀天君副教授、實習廠商副協理林郁如、三角物流部主管黃亭嘉共同

關心實習生陳鈺芳的學習狀況。透過瞭解企業三角貿易航線運作、工作環境

與職能需求，學校可即時調整課程與輔導內容，確保學生具備航運產業所需

之技能。實習訪視不僅增進學生與業界溝通，也提升企業對本系人才的信任

度，具備重要的必要性與整體效益，有助提升學生專業實務能力並強化產學

合作深度。 

「航管系實習訪視深化產學合作 持續強化學生專業能力與職場接軌」 

曜捷運通股份有限公司  |  香港商信可股份有限公司 
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11 月 27 日人辦理認識及尊重多元性別講座 

由本校博雅教育學院基礎能力教學中心徐志明副教授擔任主講人。本次

研習對職場中對性別歧視言行的避免、多元性別於社會中的處境、相關人權

公約、法律權益的保障及反性別歧視等主題予以闡述，使參與的同仁對於多

元性別有更多的理解及認識。 

11 月 13 日辦理性別平等(性別平等工作法及性騷擾防治法)講座 

由本校博雅教育學院基礎能力教學中心徐志明副教授擔任主講人。本次

研習對於性別平等工作法及性騷擾防治法大幅度修法後之法律條文說明、性

平三法之適用關係及配合相關案例解析，使本次參與之教職同仁了解修法後

之法律規範，以共同建構友善之校園環境。 

「性別平等 | 認識及尊重多元性別 講座」 

- 人事室 - 
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11 月 1 日    教務處辦理「114 學年職涯選擇停看聽」活動。上午由註冊

組帶領招生服務團進行培訓，內容涵蓋招生任務定位、學校亮點介紹、宣講

技巧訓練及模擬實作，以強化團隊面向高中職進行宣講之能力。 

下午選才專案辦公室配合澎湖博幼社會福利基金會安排 29 位國高中職學生

蒞校參訪，透過海工學院、觀光休閒學院及人文管理學院之教學場域體驗與

系科介紹，加深學生對本校多元科系特色及技職教育的了解。 

活動最後邀請航運管理系方信雄副教授進行專題講座，詳細說明海事群相關

升學途徑與未來職涯發展，協助學生探索技職教育方向與自我適性。 

「職涯選擇停看聽」強化招生培訓並深化高中職學生職涯探索」 

- 教務處 - 

職涯選擇 

停看聽 
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11 月 20 日   出席桃園六和高中升學博覽會，該校設有普通科、資訊科、

英語科與機電科，該校陳校長蒞臨攤位致贈感謝狀，期許本校能照顧已就讀

之校友，同時亦強力推薦其學生能至本校就讀。活動現場約有100多位同學

索取資料並聽取宣導人員說明，其中一位資訊科澎湖籍同學主動表示有意願

返鄉就讀本校，並與班上 5 位同學一同詢問入學管道資訊與系科特色。 

11 月 14 日   出席高雄福誠高中升學博覽會，因該校設有國中部，除向高

中部學生介紹本校各學制升學途徑與科系特色外，亦運用簡易圖卡協助國中

生瞭解本校系科亮點及相關產業連結。活動期間，約有百餘位國、高中學生

及師長至本校攤位索取資料並聽取人員說明，另有 5 名學生進一步詢問本校

入學相關資訊。 

「本校招生團隊啟動跨區宣傳 南北升學博覽會吸引眾多學生關注」 

- 教務處註冊組 - 
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圖書資源組於 10 月 27

日至 11 月 16 日辦理「秋季

閱讀推廣活動」，透過多元

方式引導讀者培養閱讀習

慣，並促進校園良好閱讀風

氣。活動期間參與踴躍，各

項內容順利推動，活動已圓

滿落幕。 

圖書資源組於 11 月 10

日至 11 月 23 日為鼓勵本校

學生借閱視聽影片，辦理

「視聽借閱王」借閱比賽活

動，藉此活動豐富學生視

野，參加讀者借閱熱絡讓活

動圓滿完成。 

秋季閱讀推廣活動  |  「視聽借閱王」借閱比賽  

雙活動帶動校園閱讀風氣 - 圖資館 - 
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「2025 聖誕閱讀嘉年華」展開 借閱集點換好禮 

- 圖資館 - 
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體育組於 11 月 19 日至 11 月 26 日辦理「國立澎湖科技大學 114 學年

度全校系際盃籃球錦標賽」。本次 5 對 5 男子組賽事競爭激烈，最終由進修

部觀光休閒系奪得第一名，資訊工程系獲第二名，電機工程系獲第三名，觀

光休閒系取得第四名，活動圓滿落幕。 

「本校系際盃籃球賽精彩落幕 各系展現團隊實力與運動精神」 

 - 學務處 - 
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澎科大捐款網站 

「國立澎湖科技大學 114 學年度全校系際盃籃球錦標賽」 

 - 學務處 - 
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辦理「114 年度秋冬關心週」，結合社會情緒教育

與生命教育兩大主軸，邀請馬偕醫院周昕韻諮商心理師，帶領全校師生學習

一套實作勝於語言，即刻落地就能感受能量收回，重獲關係和身心平衡的健

康提案。(學輔中心) 

11 月 5 日～11 月 6 日 
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於教學大樓3樓E301教室舉辦教學獎助生成長工作坊，活

動邀請本校物流系蔡培軒副教授以「研究不迷航－如何在學術旅程中找到自

己的方向？」與現場 15 位教學獎助生分享如何在研究所開始找研究題目、

如何作好筆記及論文報告技巧等，蔡老師以小故事引發學生去思考並搭配有

獎徵答活動，讓與會人員獲益良多！(教務處教學資源中心) 

11 月 19 日 

下午辦理「數據洞察與能力評量：招生簡章制定原則參

考」線上交流會，邀請技專校院設立選才專案辦公室暨南一區區域中心學校

高緯晴主任進行專題分享。會中透過校務研究資料解析，協助教師掌握學生

來源、學習表現及就學動態等重要指標，作為各系制定招生簡章與評量架構

之參考。高主任亦分享能力評量與學習成果的銜接原則，促進技高與技專在

選才上的共同理解。本活動有效提升本校招生簡章的一致性與專業性，強化

各系招生策略規劃能力。(選才專業辦公室) 

11 月 24 日 
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航運管理系蔣昭弘副教授前往金甌女中進行海洋議題專題

演講，並以澎湖丁香魚產卵場為案例，說明海洋生態保育與永續管理的重要

性。同時也向師生介紹澎湖科技大學的教育特色與學習資源，增進學生對澎

科大與航運領域的理解。本次交流充分展現本系教師積極投入海洋教育推廣

與社會關懷之精神。(航運管理系) 

11 月 24 日 



16 

  

辦理「「營造性別友善校園」與「善盡大學社會責

任」」，本校推動性別平等教育以「營造性別友善校園」與「善盡大學社會

責任」為核心理念，當日搭配本校心僑社114年度「大專校院社團帶動中小

學社團發展」計畫至澎湖縣馬公市馬公國民小辦理本校推動社區性平教育工

作，期以讓參加學童更能了解為自己訂定之身體界限為身體自主權之表現。

(學輔中心) 

11 月 26 日 
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為推動校園性平意識於 11 月 27 日舉辦『與性別有約-認識

及尊重多元性別』，特安排本校博雅教育學院徐志明教師擔任講師，並以法

律層面讓同學認識及尊重不同性別，可以使任何人都不能因性別、性別特

徵、性別特質、性別認同及性傾向的不同受到差別待遇，期望共同營造一個

尊重多元、友善平等的校園環境。。(學輔中心) 

11 月 27 日 
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辦理 114 學年度企業徵才與實習說明會，邀請澎湖區台電

外包商祥巽工程公司、台積電電力運維合作夥伴恒揚電機技術顧問公司，以

及 AI 晶片檢測領導廠商京元電子蒞校分享產業趨勢與人才需求。本系持續

執行教育部產業學院計畫第三年，期透過校外實習鏈結職場，協助學生提升

就業力，達成「畢業即就業」之培育目標。(電機系) 

10 月 15 日 

台灣浪板型鋼產業協會、國立澎湖科技大學海洋環境大地

曝曬試驗研究團隊與工業技術研究院共同主辦之「2025 PV 系統支撐架專

題報告暨海洋性大地曝曬場域參訪活動」，於 2025 年 10 月 17 日圓滿舉

行，邀集國內外鋼構、太陽能與材料防蝕等領域專家齊聚澎科大，共同探討

太陽光電系統結構於海洋環境下之長期耐候與防蝕技術。(電機系) 

10 月 17 日 
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 校園智慧財產權教育宣導 

◎老師因授課需要，可以使用他人之照片、圖片、文章作為教材、教具嗎？需要注

意利用範圍的問題嗎？ 

依著作權法第 46 條教學之合理使用規定，老師為了授課目的之必要範

圍，可以「重製」他人的著作做為教材，也可以將該教材影印「散

布」給學生，例如在上英文課時，影印一篇英文雜誌或報紙報導當講

義。但要注意的是，利用範圍並不是無止盡的，老師仍然不能影印整

本原文書或整本雜誌來給學生當補充教材，因為這已經超過了必要範

圍，另外像是老師為了課外活動影印旅遊書籍資料，此種不是為了授

課目的之利用行為，也會超出前述合理使用規定的範圍，而需要取得

授權。 

（引用自經濟部智慧財產著作權主題網） 
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重要事項公告  
 
 

 即日起開放申請 114 年度教師論文獎勵，期限至 115 年 1 月 6

日止，獎勵對象為本校專任及專案教師於本年全年以本校名義

發表論文且己出版者，敬請踴躍提出申請。（教務處） 

 各系進行 114 學年度第 2 學期開排課作業時，請考量隨低班附

讀、英文、共同科目時段、修讀碩士班課程等因素，避免一再

變動課程的情形。如課程有修習人數限制、新增課程或異動課

程名稱，請務必依程序提送相關會議審議。（教務處） 

 本學期課程資料已上傳技職校院課程資料網，需要課程相關資

料者，可逕行至「技職校院課程資源網站」查詢。（教務處） 

 提醒各碩士班依照規定時間提出研究生學位考試申請，經核准

備案後，學位考試應於 115 年 1 月 31 日前完成，考試結束後成

績應於二週內送交教務處登錄，論文繳交期限為 115 年 2 月 23

日前。（教務處） 

 敬請教師依照缺課代課補課辦法規定，短期請假以自行補課為

原則。差勤及調補課應事前申請。（教務處） 

 12 月 10 日下午五時將辦理「聖誕點燈暨原住民文化活動」，邀

請全校師生踴躍參與。（學務處） 

 近期與處內徒組長赴歐洲科西嘉大學（University of Corsica）

進行交流與簽約，該校環境與澎湖相似，雙方已簽署島嶼聯盟

合作備忘錄，後續將推動學生與研究人員互訪計畫。歐盟經費

將補助一名科西嘉大學學生來校進行研究，主題聚焦於「澎湖

褒歌-原住民族語言與文化」，後續合作持續推動中。（研發

處） 
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 圖書資源組將於 12 月 16 日下午 14:00-16:00 於圖資大樓 5 樓

電腦教室 C001 辦理「WOS & JCR 教育訓練活動」，今年技職

聯盟特別導入全新 WOS 生成式 AI 智能檢索工具—Web of 

Science Research Assistant，參加本次研習之教師同仁可登錄

二場次教師教學觀摩或公務人員研習時數二小時，歡迎全校教

職員工生至：圖資館首頁＞最新消息踴躍報名參加。（圖書資

訊館） 

 114 學年度「臺灣學術電子資源永續發展計畫」目前續訂及新增

資料庫「FUNDAY 英語學院線上平台」、「Web of Science 資

料庫」、「Journal Citation Report 資料庫」、「空中英語教室

新增 AI 口語辨識功能」、「LiveABC 英日語 AI 互動學習資料

庫」、「BBC 多元學習影音網」、「經理人管理知識庫」、

「哈佛商業評論全球繁體中文版影音知識庫」使用期限至 115

年 10 月底，歡迎全校教職員工生至：圖資館首頁＞電子資源＞

中、外文資料庫多加利用。（圖書資訊館） 

 華藝數位公司即日起至 12/31 辦理「華藝數位 Airiti x Ainosco 

【LIBVERSE 入厝派對】開始啦！」活動，訊息公告於圖書館首

頁＞最新消息，歡迎全校教職員工生踴躍參加。（圖書資訊

館） 

 藝文中心將於 12 月 1 日至 12 月 28 日舉辦「菊島.植藝」-迎風

藝術群多媒材創作展，並於 12 月 2 日上午 10 時進行藝術講座

及導覽，12 月 3 日上午 11 時 10 分舉行開幕茶會，歡迎全校師

生同仁踴躍蒞臨參觀。（圖書資訊館） 

 有關赴香港、澳門(包含過境或轉乘經由香港或澳門機場、港口

之航空、船舶或其他運輸工具至其他國家或地區)： 

(一)不分平、假日赴港澳，行前應至人事差勤系統完成登錄，且

不論公務或非公務事由，均應至大陸委員會「國人赴陸港澳動

態登錄系統」進行登錄，並將紙本資料送至人事室留存以備抽
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查。 

(二)違反前揭事項者，依各該人事法規懲處。（人事室） 

 行政院訂定「與所屬中央及地方各機關(構)學校公務人員違法

(規)赴陸建議懲處原則」及「行政院與所屬中央及地方各機關

(構)學校公務人員違規赴港澳建議懲處原則」，上開兩原則均自

115 年 7 月 1 日起生效。 

(一)進入大陸地區應經申請，並經內政部會同國家安全局、法務

部、大陸委員會及相關機關組成之審查會審查許可。機關人員

違法赴陸者、違法(規)赴陸人員返臺後拒絕或未詳實說明赴陸事

由及行程者，應加重懲處。 

(二)赴港澳行前、會見或聯繫特定身分人員或在港澳期間遭遇違

常情事，均應辦理通報作業。（人事室） 

(三)有關上開懲處原則，置於人事室網頁-相關法規-考核獎懲項

下：本校案處理要點。 

 依據司法院釋字第 308 號解釋意旨揭示：兼任學校行政職務之

教師，就其兼任之行政職務，則有公務員服務法之適用。如有

違法執行職務、怠於執行職務或其他失職行為，抑或非執行職

務之違法行為，致嚴重損害政府之信譽，將遭致依公務員懲戒

法予以懲戒之結果。（人事室） 

 基礎能力教學中心於10/1~12/17辦理英語檢測練習，報名資訊

已公告學校及中心網頁。 

 基礎能力教學中心於 10/13~11/19 分別開設「多益閱讀與文法

重點學習及答題技巧」及「基礎英語會話」2 班證照班。（博雅

教育學院） 

 基礎能力教學中心於10/1~12/17辦理英語檢測練習，報名資訊

已公告學校及中心網頁。（博雅教育學院） 
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 基礎能力教學中心承辦 114 年英檢測驗日期一覽表如附表。

（博雅教育學院） 

測驗名稱 報名對象 報名費 考試日期 報名期限 

多益(公開考) 所有民眾 1800 元 10/26(日) 8/13~10/01 

全民英檢 - 中級說寫 所有民眾 1550 元 11/15(六) 8/25~9/19 

多益(校園考) 限本校學生 1250 元 11/22(六) 9/16~10/20 

多益(公開考) 所有民眾 1800 元 12/28(日) 10/15~12/03 
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114 年本校捐贈捐款芳名錄 

（歡迎踴躍捐贈） 

 

編號 捐贈人(企業) 
金額(元)或品

項 
捐贈用途 

1 寶雅國際股份有限公司 2,000,000 

澎科大/辦理「守護澎湖海洋暨培育海洋觀

光特色人才計畫」140萬 

學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金

60萬 

2 國立馬公高中學生家長會 2,000 學務處/獎助學金 

3 嚴隆財 100,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

4 國際獅子會 300A-2區第三專區 
恆伸機械式輪

椅 3台 
學務處/健康中心 

5 王永池 10,000 學務處/完善經濟或文化不利學生獎助學金 

6 善心人士 100,000 學務處/急難救助金 

7 財團法人蔡衍明愛心基金會 20,000 學務處/學生社團活動 

8 懋凱國際有限公司 100,000 電機系/獎助學金 

9 王瑩瑋 20,000 物管系/獎助學金 

10 王嵩博 10,000 餐旅系/獎助學金 

11 胡宏熙 100,000 食科系/學生交通補助獎助學金 

12 善心人士 80,000 博雅學院/澎湖地方社會研究中心業務費 

13 李文熙 5,000 學務處/學生社團聖誔節活動 

14 新臺澎海產總匯 100,000 
學務處/青年學習希望同行關懷方案-學習急

難金 
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15 台灣電力工會第 25分會 50,000 學務處/急難救助金 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

總  計 2,697,000 元 
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