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國立澎湖科技大學 114 學年度第 2 學期第 3 次行政會議紀錄 
時間：115 年 4 月 16 日(星期四)上午 9 時 30 分 
地點：本校學生活動中心會議室 
主席：李校長文熙 
出列席人員：詳如簽到表                                   紀錄：鄭佩鈴 
 
壹、頒獎：頒發本校 114 學年度教學優良教師，獲獎教師為通識教育中心陳瑞鴻 

助理教授。 
 
貳、主席致詞： 

一、 到任迄今兩個多月，期間已與多個系所進行初步交流與訪談。整體觀察發現，

目前各系在活動推動與行政體系運作之間，尚未能有效整合，擬請主秘規劃

於暑假期間辦理「共識營」，希望能提升行政與教學端之協同合作，順利推

動校務發展。 
二、對於學校招生問題，國內招生一定要盡力爭取，但因少子化因素勢必要拓展

國際招生及開設產業專班增加在職學生人數。 
三、為了因應國際學生及產業專班在職學生需求，各系所未來新聘教師時應考量

開設華語課程及因應產業趨勢，發展 AI、無人載具、半導體等重點領域課

程，以支援國際生學習需求，提升學生數量，增加學校財務收入。  
 

  參、報告事項： 
   報告事項（一）                                      報告單位：總務處 

     案由：本校 114 學年度第 2 學期第 2 次行政會議紀錄，提請確認。 
     決定：洽悉。 

   
  肆、IR(校務研究)工作報告：如附件。           報告單位：資工系趙逢毅教授 
 
  伍、各單位重要事項報告：                                                         

教務處報告事項：                           
一、本學期期中考試成績遞送日至5月5日(星期二)止。 
二、115學年度運動績優生單獨招生簡章於115年2月20日公告下載，並於115年

3月1日至4月24日網路報名， 115年5月15日寄發成績單，115年5月21日放
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榜。 
三、115學年度四技申請入學招生，第一階段篩選結果聯合會已於115年3月31日

公告，本處已公告通知申請生於115年5月6日前上傳學歷證件影本、歷年成

績及學習歷程各項資料，郵寄複試費，本處並於115年5月8日下載資料請各

系進行第二階段複試資料審查。因時間緊迫請各系請於115年5月12日中午

12點前繳交審查成績，於115年5月13日召開招生委員會審議最低錄取標準，

115年5月15日前寄發成績單，於115年5月20日公告正、備取名單。 
四、115學年度外國學生申請入學招生簡章3月24日公告於本校網頁之招生訊息，

報名期間自4月13日起至6月7日止。 
五、115學年度單獨招收身心障礙學生簡章4月8日公告於本校網頁之招生訊息，

報名期間自4月29日起至5月11日止。 
六、115學年度第1學期轉系申請期限至3月20日截止，資料彙整後已轉送各系審

查。各系於5月5日下班前系務會議紀錄連同轉系申請書正本擲送本處，後

將提送教務會議審議。 
七、115學年度第一學期修讀碩士班課程資格申請，於4月13日公告在本校招生

網頁之招生訊息，報名期間自5月1日至5月31日止。 
八、五專完全免試入學報名時間115年4月28日到5月4日，5月14日公告錄取名 
單，五專優先免試入學報名時間115年5月18日到5月22日，6月11日9：00公告錄

取名單，五專聯合免試入學於115年7月8日辦理現場登記分發報到。 
九、115年03月份出席升學博覽會場次： 

03月04日基隆二信高中、03月05日新北高中、臺南長榮高中、03月06日虎

尾農工、雲林義峰高中、03月07日嘉義市政府、03月13日新竹磐石高中、

臺中常春藤高中、03月16日雲林北港農工、03月19日臺南光華高中、03月
21日新北市政府教育局、03月25日澎湖海事、03月26日臺南亞洲餐旅、03
月27日開平餐飲、曾文高商、智光高商，共計16場，總計1500位學生、家

長、師長索取本校校系資料，約60-100位洽詢校系資訊。 
十、115年03月份寄送校系簡介資料： 
    基隆二信高中、新北高中、臺南長榮高中、嘉義市政府、雲林義峰高中、

雲林虎尾農工、新竹磐石高中、臺中常春藤高中、雲林北港農工、臺南光

華高中、新北市政府教育局、澎湖海事、臺南亞洲餐旅、開平餐飲、曾文

高商、智光高商、，共計16間學校。 
十一、115年04月份預計出席升學博覽會場次： 



3 
 

04月17日臺北內湖高工、04月27日桃園振聲高中、04月28日員林農工、04
月29日明道高中、雲林崇實高中、04月30日高雄高商、員林高商，共計7場。

(截至04月06日來文) 
十二、115年04月份預計寄送學校簡介資料： 

臺北內湖高工、桃園振聲高中、金門農工、員林農工、台中明道高中、員

林崇實高中、高雄高商、員林家商，共計8間學校。(截至04月06日來文) 
十三、115年05月份預計出席升學博覽會場次： 

5/4高雄樹德家商、嘉義興華高中、5/5鹿港高中、5/6新竹義民高中、台南

南英高商、5/7曾文農工、家齊高中、台中家商、5/8高雄高工、台南海事、

5/12台中大甲高工、5/13苗栗農工、5/14鶯歌高商、5/15大安高工，共計14
場。(截至04月06日來文) 

十四、115年05月份預計寄送學校簡介資料： 
樹德家商、興華高中、成功水產、鹿港高中、恆春高商、義民高中、南英

高商、曾文農工、家齊高中、臺中家商、高雄高工、臺南海事、大甲高工、

苗栗農工、鶯歌高工、大安高工共計16間學校。(截至04月08日來文) 
十五、115年預計進班宣導場次：5/4台南曾文家商(14:00)、5/6台中宜寧高中

(13:00)、5/6大湖農工(09:00)、5/7台南曾文農工(14:00)5/13東港海事(09:00)，
共計5間學校，已調查完畢彙整回覆中。(截至04月06日) 

十六、3月25日召開本學期第1次校課程發展委員會，審議課程相關事宜。預定

5月27日召開第2次會議，請各系盡早擬訂115級課程規劃表。 
十七、4月20日至5月8日（第9至11週）將受理學生申請本學期期中停修課程作

業，屆時請各系協助宣導及公告週知。 
十八、完成核算本學期教師每週超鐘點數及兼任教師授課鐘點數。 
十九、已通報各系(中心)辦理115學年度第1學期開排課作業事宜，請於第10週

前完成開課（通識及基教中心均應完成開排課），第14週應完成排課，並

依相關規定辦理。 
二十、完成填報本學期技職校院課程資源網與技專校院校務基本資料庫資料。 
二十一、本學期多位教師授課第一階段課程教學評量填寫自4月26日至5月2日

止，敬請各系轉知學生配合填寫。 
二十二、本學期期中考試週自4月20日至24日止，若有提前或延後，則考試週仍

需正常上課。 
二十三、4月8日(星期三)已召開本學期第1次教務會議。 
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二十四、114學年度第2學期教師成長社群申請案已於115年3月12日召開審查委

員會議，計通過6件申請案，審查結果已分別通知各申請案之召集人。 
二十五、114學年度第2學期數位教材製作徵件於2月25日截止，並於115年3月17

日召開本學期數位教材審查委員會，共計通過6件申請案。 
二十六、辦理本校114學年度教學優良教師遴選作業。 
二十七、本中心於115年2月25日、3月4日分別辦理「新進教師成長營」、「教

學獎助生期初申請說明會」活動，感謝各系新進教師及研究生出席與會。 
二十八、辦理114學年度第2學期教學獎助生申請暨勞健保投保作業。 
二十九、辦理114學年度第1學期教育部補助教學助理勞健保計畫經費請款作業。 
三十、本學期截至目前為止，在休學方面，截至今日共有 20 位學生，分布於各系

及不同類別，整體比例約為 12%，並未出現明顯異常情形。在退學方面，目

前共有 17 位學生，其中二年級學生占 13 位，比例偏高，為目前全校退學比

例最高的年級。請各系特別關注二年級學生的學習與適應狀況，加強輔導與

關懷，以降低休、退學比例。 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

學務處報告事項：    
一、12 月 8 日～5 月 6 日，「115 年全國大專校院運動會」已於 2 月 25 日報名完

畢，羽球代表隊已於 3 月 16 日～3 月 18 日參加羽球項目南區預賽。本校其

他運動代表隊比賽日期如下（體育組）： 
    跆拳道：4 月 25 日～4 月 30 日。 
    羽球決賽：5 月 1 日～5 月 6 日。 
    游泳：5 月 2 日～5 月 6 日。 
    空手道、木球、田徑：5 月 3 日～5 月 6 日。 
二、2 月 1 日～3 月 31 日，截至 3 月 31 日辦理「114-2 學期『心理健康個別輔

導及諮詢工作』」，共計 54 人次。（學輔中心） 
三、2 月 25 日～3 月 31 日，本學期學生新辦兵役緩徵與儘召 2 款（96 年次暨

轉、復學生）計 204 人，已分別於內政部役政署「在學緩徵作業系統」及各

縣市後備指揮部申報核准在案。（生輔組） 
四、3 月 1 日～3 月 31 日，辦理「114-2 學期『就學貸款』作業」。（課指組） 
五、3 月 11 日，辦理「114-2 學期『學務會議』」。（課指組） 
六、3 月 16 日～3 月 22 日，辦理「國立澎湖科技大學『35 週年校慶暨 114 學年

度全校運動大會』」系列活動。（體育組） 
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七、3 月 16 日，推動「115 年教育部健康促進學校計畫之健康體位議題」，辦理

「澎科。大健康減重」活動，獎勵 8 周內全勤參與測量體重及填寫前後測、

減重公斤數前幾名及目標達成之學員。另鼓勵組隊參加，透過團隊鼓勵及合

作，經由飲食及運動等生活型態改變健康減重。"（健康中心） 
八、3 月 17 日，辦理「114 學年度新生體檢異常複檢暨教職員代謝症候群篩檢」，

共計 10 位學生、45 名教職員參加，將持續推動學生健康管理。（健康中心） 
九、3 月 18 日，辦理「開心測驗週─生涯信念檢核表」施測及解釋，幫助同學

了解自己對生涯發展與生涯決定抱持的信念，以便克服生涯困難。（學輔中

心） 
十、3 月 18 日～3 月 21 日，協辦本校男子排球隊至明志科技大學參加「114 學

年度大專校院排球聯賽公開男生組」第二級決賽。（體育組） 
十一、3 月 20 日，與本縣 3 所衛生所於校慶園遊會共同辦理「愛滋病防治匿名

篩檢活動」，凡篩檢即送辨理超商 50 元禮券獲精美禮物，本校學生年齡族

群屬愛滋病高度感染，將持續推動安全性行為及性傳染病防治宣導。本校師

生及社區民眾共計 105 人參加。（健康中心） 
十二、3 月 21 日，辦理「國立澎湖科技大學『35 週年校慶暨 114 學年度全校運

動大會』—校園迷你馬拉松暨睦鄰友善健走」活動。（體育組） 
十三、3 月 23 日，教育部委託 HACCP 派遣委員至本校輔導學生餐廳及便利商

店衛生，本校目前僅有便利超商一間，將輔導相關項目為校內師生餐飲衛生

把關，相關建議事項將由健康中心持續輔導業者。（健康中心） 
十四、3 月 25 日，辦理「開心測驗週─人際行為量表」施測及解釋，幫助同學

了解自己在與人互動時的行為風格，覺察並調整人際互動模式。（學輔中心） 
十五、3 月 27 日～3 月 29 日，協辦本校木球隊至新北市新莊區西盛環保河濱公

園參加「115 年全國『明輝盃』木球錦標賽」。（體育組） 
十六、3 月 27 日，配合馬公第一衛生所至本校各場館查核登革熱孳生源及清除，

本次抽查海工院及圖資大樓，未發現陽性孳生源，將持續推動宣導，減少積

水容器推放以避免孳生源孳生及傳播病媒蚊傳染病。（健康中心） 
十七、8 月 14 日～8 月 16 日，預計辦理本校「115 級新生入學說明暨歡迎會」

活動（生輔組）： 
    南區：假高雄科工館，下午場次。 
    中區：假大墩文化中心，上午場次。 
    北區：假臺北教育大學，上午場次。 
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十八、本學期（114-02）導師費於 4 月初將發放 2-4 月金額，5 月起將逐月發放

至 6 月份；另導生活動費將依教務處 3 月 16 日提供班級學生人數計算金額，

已於 3 月 24 日通報各導師與各系知悉。（學輔中心） 
十九、115 年教育部友善校園獎評選－傑出導師由林妤蓁老師代表本校參加評選

（學輔中心） 
二十、本學期各類學雜費減免辦理人數計 273 人次，相關資料已全數依期程上

傳至教育部平台核對，預於 5 月 20 日由教育部公布全數類別審查結果。（生

輔組） 
二十一、本組將於本學期期中考後（預計 115 年 5 月中）公告次一學期學雜費減

免收件期程及相關注意事項。（生輔組） 
 
總務處報告事項： 
一、依本校自設電錶統計本校各大樓最近三個月用電情形如附件。 
二、本校太陽光電系統發電量統計： 
  1.教學大樓太陽光電 115 年 3 月份產生電力 2,970 度，今年度累計 7,380 度。 

  2.體育館太陽光電 115 年 3 月份產生電力 4,101 度，今年度累計 9,984 度。 

  3.教學大樓機車棚太陽光電 115 年 3 月份產生電力 5,409 度，今年累計 12,360 度。 

  4.食品加工場太陽光電自 115 年 3 月份產生電力 5,012 度，今年度累計 11,947 度。 

  5.司令台太陽光電 115 年 3 月份產生電力 7,897 度，今年度累計 18,159 度。 

  6.圖書館太陽光電 115 年 3 月份產生電力 5,226 度，今年度累計 12,750 度。 

  7.累計太陽光電本年度已發電 7 萬 2,580 度，約佔全校總用電量 72 萬 2,380 度之 10.05%。 

三、依台電抄表本校今年度用電增減情形如附件。 

四、依本校私錶統計顯示，115 年 3 月本校使用電量較 114年度同期減少 1.66%，

由台電電錶顯示，用電量減少 6,000度。為能節省能源，敬請本校師生員工

能節約用電，務必隨手關閉不必要電源；電燈能依實際需要做適當減量調整，

下班期間辦公室內不使用的事務機器請關機。 

五、本處辦理「115年消防安全設備缺失改善」採購已於 115 年 3 月 26 日決標，

預定 15年 4月至 115年 5月進行校內消防安全設備(包含避難方向指示燈、

偵煙探測器、緊急照明燈、出口標示燈及火警發信機等設備)汰換工作，施

工期間造成不便之處，敬請見諒。 

六、115年 1~3月招標案量統計如附件。 

七、115年 1~3月份勞健保業務辦理情形如附件。 
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八、本校各會議室 115 年 1~3 月使用情形如附件。 

九、本處 115 年 3 月 24 日於教學大樓 E210 教室完成勞、健保業務法令規定及

本校投保作業方式調整宣導工作，參與人數共計 33 人。爾後相關投保規定

請各單位配合辦理。 

十、本處於 115 年 3 月 27 日至澎湖縣林務公園管理所索取 300 株鐵炮百合、2

棵苦楝花、天人菊草籽一批。並於三月底至四月初間於收發室、教職員宿舍、

長城周邊植栽槽完成栽種，以期美化校園環境景觀。 

十一、本校 115 年 1月至 115 年 2 月公文處理時效及公文簽核類別統計如附件。 

十二、校內各單位 1-3 月郵寄件數統計如附件。     

十三、校內各單位 1-3 月申請用印數量統計如附件。 

十四、114 年度 1-12 月檔案歸檔案件編目數量合計為 13,891 件。 

十五、本校公文線上管理系統建置案，已完成系統規格需求書，現辦理請購作業

程序中，預計 4月底前完成決標，11月底前系統完成測試上線使用，12月

底前完成驗收付款。 

十六、有關基地台設置進度，已經在本週一完成議約前的內容細節討論協商。等

雙方完成最終核定版本，就可以進入公證以及簽約的程序。 

十七、在校內太陽能的部分，目前依照原定計畫持續推進中。其中屋頂型的部分

已經開始施工。補充說明屋頂型設置情形：原本規劃的三棟學生宿舍，因為

藍天棟宿舍的建物結構較為老舊，經過雙方評估之後，考量到可能存在安全

疑慮，爰暫停該棟屋頂設置，不納入施作。扣除藍天棟宿舍之設置容量後，

仍符合本校原標租須知所訂之基本設置容量規定。 

 

研究發展處報告事項： 
一、持續辦理各項補助計畫申請、簽約、變更及請款等事宜。 

二、115 年 3 月 12 日召開校屬研究中心評鑑，本校澎湖地方社會研究中心、性

別與婦女研究中心及農漁產品安全檢測暨開發研究中心等三研究中心皆評

鑑通過。 

三、第八屆「傑出校友」評選作業已於 115 年 3 月 4 日完成，經評審委員會遴

選，洪毓呈、張浩及陳光益三位校友獲此殊榮，並已於 115年 3 月 21 日（星

期六）校慶活動中表揚。 

四、本處預計於 114 學年度第 2 學期辦理兩場就業講座，邀請業界專業人士分

享職涯發展經驗與產業趨勢，期能協助學生拓展職涯視野，提升就業準備能
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力。講座規劃如下： 

場次 日期 講者單位與職稱 講者姓名 講題 

1 
115年 4 月 29日

（星期三） 

Lindt & Sprüngli 

（瑞士蓮）總經理 
詹昭賢 

臺灣文青瑞士闖天

下：Lindt & Sprü

ngli少女峰 

店長經理的職涯 

2 
115年 5 月 13日

（星期三） 
1111人力銀行副總 何啟聖 求職技巧一試錄取 

五、115 年度本校申請教育部學海計畫，本處已於今(115)年 3 月 25 日完成校內

審查會議，同意薦送觀休系趙惠玉老師「學海築夢」及觀休系黃同學「學海

飛颺」等 2 案，並已於同年 3 月 30 日於學海線上系統完成送件在案。 

六、本校 1 位 114學年度自費交換生(餐旅系)，已於今(115)年 3 月底赴日本琉

球大學交換留學，後續將追蹤其留學狀況，並適時提供協助。 

七、本處國際事務組許智明專員與教務處註冊組劉力瑜助理員，於 115 年 3 月

27 日參加國立臺灣師範大學林口校區舉辦之大學博覽會，會中發放本校文

宣及宣傳品，以提升僑生及本國學生對本校之認識並促進就讀意願。 

八、本校 115 年 1月至 3 月的產學合作件數，共計 37 件。 

九、本校 115 年 3月取得發明專利 1件，新型專利 1件，共計 2件。 

十、本處於 3 月 25日召開 115 年度第 1 次專利審查會，審查通過 3件專利申請

案。 

十一、本校擬加入「財團法人中華民國南部科學園區產學協會」，入會申請文件

已於 3 月 25日寄送完成。 

十二、凡本校辦理產學合作計畫承接，應與合作機構簽訂書面契約。另請執行產

學合作案件使用本校財產的借用人、財產保管人及財產保管單位，務必善盡

財產保管責任。 

十三、114 年大學社會責任年報已於 3月 27日(五)繳交完成。 

 

圖書資訊館報告事項： 
一、 圖書資源組於 4 月 20 日至 5 月 17 日辦理「2026 性別平等閱讀推廣活動」，

歡迎全校教職員工生踴躍參加。 
二、114 學年度下學期系所介購教科書已到館，歡迎館內閱覽。 
三、百禾文化公司即日起至 4 月 25 日辦理 2026「BBC 多元學習影音網」答題



9 
 

有獎活動，訊息公告於圖書館首頁＞最新消息，歡迎全校教職員工生踴躍參

加。 
四、LiveABC 互動英語公司即日起至 4 月 30 日辦理 2026「LiveABC 英日語 AI 
    互動學習資料庫」線上有獎徵答活動，訊息公告於圖書館首頁＞最新消息，

歡迎全校教職員工生踴躍參加。 
五、大鐸資訊公司即日起至 5 月 22 日辦理「2026 獎金等你拿-AEB 電子雜誌出

版服務平台有獎徵答」、「開卷就抽獎-FUNDAY 有獎徵答」、「閱來閱 Easy 

禮券就等你-外文雜誌有獎徵答」活動，訊息公告於圖書館首頁＞最新消息，

歡迎全校教職員工生踴躍參加。 
六、漢珍數位圖書公司即日起至 5 月 22 日辦理「邁向標竿：成就新時代的 super 

career~2026 哈佛商業評論影音知識庫」線上有獎徵答活動，訊息公告於圖

書館首頁＞最新消息，歡迎全校教職員工生踴躍參加。 
七、漢珍數位圖書公司即日起至 5 月 31 日辦理「2026 ProQuest 有獎徵答活動，

和 PQ 蛋一起在知識的世界裡冒險吧 ! 」，訊息公告於圖書館首頁＞最新消

息，歡迎全校教職員工生踴躍參加。 
八、115 年度微軟校園授權(教職員+學生)公開招標採購案，於 3 月 25 日完成決

標，新授權提供雲端產品使用權益(M365 A3)，本校教職員工生可經由單一

登入系統>應用系統>申請 Microsoft 365 使用服務；原 Windows、Office 地

端版(KMS 認證機制)亦可繼續沿用。 
九、本校 ee-class 數位學習平台系統擴增功能採購案，於 3 月 24 日完成決標。 
十、藝文中心於 4 月 1 日至 4 月 30 日舉辦「杖藜海東青國際聯展」，並於 4 月 1

日上午 10 時 30 分舉行開幕茶會，由策展人黃素美女士策劃、許一男顧問

指導，共 21 位來自台灣、美國、韓國、俄羅斯、澳大利亞籍等藝術家參展，

展出作品 44 件，歡迎全校師生同仁蒞臨參觀。 
 
進修推廣部報告事項： 
一、本部 115 學年度四技單獨招生自 115 年 04 月 13 日(一)起至 08 月 12 日(三)

止開放網路報名，分別為資訊管理系及觀光休閒系兩科系，網路報名後需繳

交備審資料至本部，敬請各位長官協助宣傳。 
二、本部業於 115 年 03 月 18 日(四)下午 3:30 至 4:30，至澎湖後備指揮部進軍

宣導，宣傳本校進修推廣部觀光休閒系與資訊管理系相關招生訊息，共計 20

人與會參加，並與指揮官合影留念。 
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三、本部業於 115 年 03 月 24 日(二)上午 11:00 至澎湖生活博物館，與國軍退輔

會合辦「115 學年度澎湖地區國軍屆退官兵就業資源整合權益說明會」，與

即將屆退的官兵宣傳本校進修推廣部觀光休閒系與資訊管理系相關招生訊

息。 
四、本部業於 115 年 03 月 25 日(三)下午 1:00 至 3:00 至澎湖海事水產職業學校

大學博覽會招生，與即將畢業的高三生宣傳本校進修推廣部觀光休閒系與

資訊管理系相關招生訊息。 
五、辦理本部 115 學年度國軍退除役官兵就讀大學校院四年制進修部/在職專班、

進修學士班甄試招生委員會確認簡章事宜。 
六、本部將於 115 年 04 月 20 日(一)至 115 年 06 月 25 日(四)期間，至澎湖國際

海上花火節馬公市觀音亭園區擺攤，宣傳本校 115 學年度進修推廣部四技

單獨招生訊息。  
七、辦理本部 114 學年第 2 學期技職校院課程資源網及大專院校基本資料庫總

量管制表冊彙整及檢核資料填報作業。 
八、辦理本部 115 學年第 1 學期各系開課調查、各班隨低班附讀調查及暑期重

補修班調查相關事宜。 
九、【115 學年度第一學期（115 年上半年）產業人才投資計畫課程】之計畫班別

詳細內容如附件。 
十、【115學年度第一學期（114年下半年）推廣教育非學分班】之計畫班別詳細

內容如附件。 

 
人事室報告事項： 
一、專任(案)教師在職人數： 

 教授 副教授 助理教授 講師 合計 
專任教師 41 37 25 0 103 
專案教師 1 4 14 4 23 

二、身心障礙者進用： 
    本校員工總人數為 367 人，扣除出缺不補 6 人(工友 4 人、駐衛警 2 人)，小

計 361 人，應進用身心障礙者人數為 10 人，目前進用 13 人，足額進用。 
三、有關赴大陸、香港及澳門地區(含過境或轉乘至其他國家或地區)前，需填具

赴陸申請表(簡任第十一職等以上需向內政部移民署申請許可)外，不分平、

假日，需於人事差勤系統完成請假申請，且至大陸委員會「國人赴陸港澳動
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態登錄系統」進行登錄，將紙本資料送至人事室備查，並於返臺後七日內填

具「赴陸人員返臺通報表」，向教育部政風處及內政部移民署通報。 
四、有關各單位行政同仁倘因辦理業務需要申請加班，請單位主管於同意加班申

請前務必覈實審核所屬單位同仁加班之急迫性、必要性及合理性，予以准駁

其加班申請，以避免不必要之加班時數，並維護同仁健康權。 
五、宣導性騷擾防治核心為「尊重他人意願」，任何不歡迎、與性或性別相關且

讓人感到被冒犯的言行舉止皆有可能構成性騷擾。 
六、宣導職場霸凌係發生在工作場所中，藉由權力濫用與不公平的處罰，持續性

的冒犯、威脅、冷落、孤立或侮辱行為，使被霸凌者感到受挫、被威脅，羞

辱、被孤立及受傷，進而折損其自信並帶來沉重的身心壓力。 
七、3/19 辦理智慧財產權講座，教職員工計 41 人參加研習。 
 
主計室報告事項： 
一、本校 115 年 3 月經常收支及資本支出執行情形如下： 

（一）經常收入：累計預算分配數 180,738 千元，執行數 168,589 千元，執行率

93.28%，詳如收支餘絀表（附件 1）。 

（二）經常支出：累計預算分配數 189,314 千元，執行數 187,312 千元，執行率

98.89%，詳如收支餘絀表與成本費用明示細表（附件 1）。 

（三）實質短絀：收支相抵後帳面短絀 18,723 千元，加回不計入損益之折舊攤

銷 19,916 千元後，產生實質剩 1,193 千元。 

（四）資本支出：累計預算分配數 25,446千元，執行數 7,993千元，執行率 31.41%，

佔全年度預算數 90,461 千元之執行率為 8.84％，詳如購建固定資產計畫執

行情形明細表（附件 2）。 

 
海洋資源暨工程學院報告事項： 
一、資工系陳良弼主任於 115.3.21 受邀前往高雄市國立高雄科技大學楠梓校區

航運管理系進行專題講座演講「從感測到決策：AIoT 賦能智慧物流系統之

學術研究與實務應用」。 
二、資工系陳良弼主任及黃天祥老師於 115.3.21-22 前往高雄市高雄展覽館參加

2026 高雄市智慧城市展。 
三、資工系陳良弼主任於 115.3.25 受邀前往臺南市國立成功大學職能治療學系

出席「結合人工智慧之雙手搬運檢測系統應用於輔助職災勞工職能復健評
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估」專家諮詢會議。 
四、電機系於 115.3.25 辦理「115 學年度校外實習之廠商徵才說明會」。 
五、電機系朱能億老師於 115.3.25-27 前往高雄「2026 亞太國際風力發電展」進

行參展活動。 
六、養殖系曾建璋主任及食科系黃仕政主任於 115.3.26-29 前往東京海洋大學參

加「2026 年日本水產學會春季大會」。 
七、資工系陳良弼主任、趙逢毅老師與兼任教師黃祥睿(本系畢業校友現本系兼

任教師暨國立陽明交通大學 AI 學院博士生)於 115.3.28-30 帶領電機碩一甲

鍾明穎、李承翰、資工四甲薛鈞濠、賴冠置及資工三甲楊盛仟等 5 位同學前

往日本山口縣山口大學吉田校區參與「2026 IEEE 太平洋消費性電子技術國

際會議(IEEE ICCT-Pacific)發表論文，陳良弼主任與趙逢毅老師同時擔任議

程主席(Session Chair)主持會議，趙逢毅老師進行專題演講題目「How to 

effectively use AI tools for academic research and publications?」。 
八、養殖系李孟芳老師於 115.3.29-4.5 配合中山大學國科會計畫，赴帛琉辦理海

洋科普教育工作坊。 
九、電機系張永東老師於 115.3.30 前往臺南安平國中參加升學博覽會。 
十、詹東融老師與陳清木老師於 115.3.30-31 前往二林工商、達德高工、永靖高

工、崇實高工拜訪相關科主任與師長，安排招生宣導事宜。 
十一、莊明霖院長及電信系蔡淑敏老師於 115.4.2 前往嘉義高工和東石高中拜訪

相關科主任與師長，安排招生宣導事宜。 
十二、電機系蘇明守老師於 115.4.2 前往臺南民德國中及復興國中進行入班宣導。 
十三、資工系良弼主任於 115.4.10 前往高雄市國立高雄科技大學建工校區出席

115 年度「AI 智慧製造產業人才培訓據點」產業策略平台委員會會議。同

日晚上 8 點出席 Kick-off Online Meeting 線上會議。 
十四、養殖系龔淑仁老師於 115.4.11 於本系及澎湖水試所辦理「三棘鱟分齡體驗

教育計畫」大學場，主題為「生態系建構師: 一場為三棘鱟而生的桌上博弈」，

並邀請中山大學張懿教授進行三棘鱟保育及文化相關解說、年年有鰆團隊

手作教學及澎湖水試所飼育及復育解說。 
十五、養殖系龔淑仁老師於 1115.4.13 在港子社區活動中心及澎湖水試所辦理「三

棘鱟分齡體驗教育計畫」社區場，主題為「聽海風說故事：咱的『夫妻魚』

守護行動」，並邀請中山大學張懿教授進行三棘鱟保育及文化相關解說、年

年有鰆團隊手作教學及澎湖水試所飼育及復育解說。 
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十六、養殖系龔淑仁老師於 115.4.14 邀請海洋委員會海洋保育署政風室涂自強

主任蒞臨本系與學生進行「海洋職涯生存指南」宣導課程。 
十七、資工系於 115.4.14-15 邀請雄欣科技公司蘇健平博士蒞臨本系進行專題講

座演講「從工具到研究夥伴：ChatGPT × Gemini 在專題製作、學術研究與

論文撰寫中的實戰應用」及「生成式 AI 於學術研究與計畫發展之應用：

ChatGPT × Gemini 的整合策略」共計 3 場專題講座演講。 
十八、食科系黃仕政主任將於 115.4.21 前往屏東內埔農工進行招生宣導。 
十九、食科系黃仕政主任將於 115.4.27-30 分別前往彰化員林農工、苗栗大湖農

工、台南南大附中、北門農工、新竹關西高中、苗栗農工、桃園龍潭中等校

進行招生宣導。 
二十、本院將於 115.4.29 下午 2:00-16:00 實驗大樓演講廳，邀請京元電子研發中

心蘇哲毅協理蒞校進行專題演講暨招募人才，講題：「半導體製程測試未來

趨勢 AI、ATC、AOI 與 Automation 的無限可能」，歡迎出席聆聽（列入教學

觀摩）。 
二十一、資工系陳良弼主任受邀成為 IEEE CTSoc 旗艦會議-第 45 屆 IEEE 國際

消費性電子研討會(2027 IEEE ICCE)之籌組委員(OC)該會議將於 2027 年 1

月在美國拉斯維加斯舉辦。 
二十二、資工系胡武誌老師、兼任教師黃祥睿(本系畢業校友現本系兼任教師暨

國立陽明交通大學 AI 學院博士生)、謝君偉老師(國立陽明交通大學 AI 學

院)及陳良弼主任研究論文「Lightweight Regularized Wavelet-Domain Low-

Frequency Color Compensation for Underwater Image Enhancement on 

Consumer Devices」榮獲於日本山口縣山口大學吉田校區舉行的 2026 IEEE 

太平洋費性電子技術國際會議 (IEEE ICCT-Pacific 2026)「最佳論文獎 (Best 

Paper Award)」，投稿論文篇數 188 篇，只取 1 篇最佳論文獎，獲獎率

1/188=0.53%。 
二十三、許志弘老師帶領學生梁芷萱參加「2026 年第 25 屆 GÂTEAUX 盃工藝

蛋糕技藝競賽」榮獲餅乾小西點社會組銅牌獎。 
 
人文暨管理學院報告事項： 
一、人文暨管理學院謝碧容老師與鄭明松院長 3 月 25 日與澎湖縣島嶼婦女關 
    懷協會總幹事洽談規劃「性別友善社區」之課程活動。 
二、人文暨管理學院謝碧容老師為深化科大教學合作之連結，4 月 7 日赴雲林 
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    科技大學工業工程與管理系擔任專題講座之講師。 
三、人文暨管理學院謝碧容老師所教授之跨領域課程「健康資訊管理」課程 4 
    月 13 日辧理「從預測式 AI 到生成式日 AI-奇美醫院的經驗」及「醫院負 
    責任 AI 的發展與治理」講座，邀請奇美醫院智慧醫療中心劉忠峰主任及 
    奇美醫學醫院陳佳蓉組長擔任講師。 
四、人文暨管理學院謝碧容老師所教授之跨領域課程「健康資訊管理」課程 4 
    月 27 日辧理「醫學資訊管理師證照輔導」講座，邀請台灣醫資學會杜清 
    敏副教授擔任證照輔導講師。 
五、資訊管理系 4 月與漢龍資訊股份有限公司產學溝通，給予員工（本系系友） 
    公假與差旅補助，協助本系赴高中職宣導，增加招生說明會之說服力與親和 
    力。 
六、應用外語系 4 月 15 日 11:00-12:00 辦理玉山銀行學術與實務合作交流座談 
    會，企業與學生共同探討職場挑戰與成長，落實產學合作契機。 
七、行銷與物流管理系唐嘉偉老師 4 月 1 日至義守大學講座分享「如何應用 AI 
    於學術研究上」。 
八、航運管理系吳志淵老師 4 月 1 日赴曜捷運通股份有限公司訪視實習生翁薇 
    雅 (臺北市)。 
九、航運管理系賀天君主任 4 月 1 日赴曜捷運通股份有限公司訪視實習生陳鈺 
    芳 (臺中市)。 
十、航運管理系李穗玲老師 4 月 1 日赴台灣德迅國際運輸股份有限公司訪視實 
    習生林佑臻 (臺北市)。 
十一、航運管理系吳志淵老師 4 月 2 日赴沛華實業股份有限公司訪視實習生陳 
      姿吟 (臺北市)。 
十二、航運管理系賀天君主任 4 月 2 日赴立天行通運股份有限公司臺南分公司 
      訪視實習生宋宛庭 (臺南市)。 
十三、航運管理系賀天君主任、方信雄學務長、吳志淵老師、汪婉鈺書記 4 月 
      8 日帶領系上全體學生參加邁凱國際物流股份有限公司--化學品與新能 
      源的全球物流之旅專題講座(澎湖縣)。 
十四、航運管理系李穗玲老師 4 月 9 日帶領大三課程學生前往虎井嶼進行校外 
      參訪 (澎湖縣)。 
十五、航運管理系賀天君主任、汪婉鈺書記 4 月 12 日帶領家扶中心 6 名高三 
      生與 2 名社工師參訪系上教學設備、系所發展與航管職涯簡介 (澎湖 
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      縣)。 
十六、航運管理系方信雄學務長、賀天君主任、汪婉鈺書記 4 月 13 日帶領大 
      三課程學生與大四學生赴澎湖東海海域進行離島航運校外訪視 (澎湖 
      縣)。 
十七、航運管理系李穗玲老師 4 月 13 日赴長榮航空治理部股務科訪視實習生 
      梁安渝 (臺北市)。 
十八、航運管理系李穗玲老師 4 月 20 日赴桃園遠雄自貿園區立天行通運股份 
      有限公司訪視實習生陳晏婕 (桃園市)。 
 
觀光休閒學院報告事項： 
一、遊憩系學生於 4 月 8 日參加校園安全事項教育宣導。 
二、遊憩系辦理「守護澎湖海洋暨培育海洋觀光特色人才計畫」，配合交通部觀

光署澎湖國家風景區管理處活動，於 4 月 9 日前往中社村散崎港沙灘辦理

115 年度望安淨灘減塑活動。 
三、遊憩系於 4 月 10 至 13 日配合觀光休閒學院辦理 SDGs Impact Developers 

Conference – Penghu 2026(永續發展目標影響力開發者大會--2026 澎湖場)活
動，並鼓勵學生參與。 

四、遊憩系黃妍榛主任於 4 月 15 日受邀至國立澎湖高級海事水產職業學校「114
年度高中海洋教育創新課程與教學研發基地計畫」擔任諮詢委員。 

五、遊憩系今年度招生之宣導行程已陸續安排中，黃妍榛主任及遊憩四甲石家 
華同學(僑泰高中畢業校友)於 4 月 17 日 10:00-12:00 前往僑泰高中招生宣

導；於 4 月 24 日(五)13:00-15:00 前往致用高中招生宣導；於 4 月 29 日

(三)14:00-16:00 前往興大附農進班宣導。 
六、遊憩系學生共計 13 名同學考取二星浮潛教練證照。 
七、遊憩系學生共計 3 名同學考取三星浮潛指導員。 
八、觀休系朱盈蒨老師於 4 月 8 日下午 14:00-15:00 前往海軍馬公通信隊進班宣

導。 
九、觀休系楊植凱老師於 4 月 10 日上午 09:30-12:10 參加 115 年度產業人才投

資方案舉辦「計畫研提說明會」。 
十、觀休系趙惠玉主任因應觀光休閒產業永續發展趨勢之教學研究需要，於 4  

月 11 至 12 日參加中國文化大學與台灣永續旅行協會所辦理「國際永續旅

遊標準及管理人才培訓工作坊」訓練課程。 
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十一、觀休系趙惠玉主任及楊植凱老師於 4 月 13 日、4 月 15 日時間 09:30~16:30

參加淨零碳規劃管理師(中級)師資增能研習課程。 
十二、觀休系楊倩姿老師承接澎湖縣政府「115 年澎湖縣社區再造培力中心實施

計畫」辦理「115 年度全縣社區聯繫會報」，活動規劃於 4 月 14 日望安場、

4 月 20 日七美場、4 月 27 日西嶼場。 
十三、觀休系楊植凱老師執行 USR 計畫於 4 月 28 日前往後寮社區拜訪社區發

展協會。 
十四、觀休系葉姿君老師於 4 月 29 日下午 13:20-14:10 前往台中明道高中進班

宣導。 
十五、觀休系張璟玟老師 114-2 學期實習媒合共 12 家，預計 115-1 學期校外實

習學生人數 48 名，已完成實習媒合並錄取人數，三甲 9 名、三乙 24 名，

未完成實習媒合已陸續安排面試。 
十六、餐旅系今年度招生之宣導行程已陸續安排中，本月由陳立真主任赴明道 

中學進行招生宣導。 
十七、餐旅系 113 級學生預計於今(115)年 7 月實習，目前已公告錄取結果單位

有王品集團、鼎泰豐、悠旅生活(星巴克)、勞瑞斯牛肋排餐廳、台北晶華

酒店、煙波大飯店宜蘭館、雲雀國際餐飲集團、富利餐飲集團、高雄萬豪

酒店、澎湖百世多麗酒店、澎湖福朋喜來登酒店及日本萬世閣等，共計錄

取人數 45 名，預計於五月中旬完成系級合約審查。 
十八、餐旅系於 3 月 30 至 31 日執行「115 年度結合大專校院辦理就業服務補助

計畫-餐旅產業職場探索研習暨企業參訪活動」計畫，由康桓甄老師帶領

學生前往陋皕咖啡、高雄康橋商旅集團、高雄青年職涯發展中心、高雄愛

河智選假日酒店及韻藏中餐店等進行研習參訪活動。 
 

博雅教育學院報告事項： 
一、博雅教育學院自本（115）年 3 月起正式發行《博雅月訊》，內容涵蓋本院

重要學術發展方向、教學研究與成長分享、各中心亮點及師生交流園地等；

本月訊旨在透過多元知識分享，提升教學成效與跨領域知能，深化師生對博

雅價值的對話，歡迎同仁踴躍轉發分享。 

二、通識教育中心辦理第 17屆菊曦文學獎徵稿，截止日為 115 年 4 月 30日。 
三、通識教育中心辦理第 11 屆性別微電影徵稿，收件延長至 115 年 4 月 30 日

止。 
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四、通識教育中心辦理「菊島文創商品開發與市集策劃」微學分課程，將於 4/4-

4/5 參加沿菊書店春季市集，地點:篤行十村。 
五、通識教育中心執行 USR 計畫-「現代公民與社會實踐跨域課程」，於 4/15 帶

領學生前往湖東社區進行田野參訪。 
六、通識教育中心執行教育部教學實踐計畫-「澎湖飲食與文化課程」，4/15 帶

領學生前往湖西澎福食品體驗炸棗活動。 

七、通識教育中心執行教育部高教深耕計畫-「現代公民與社會實踐跨域課程」，

4/22邀請湖東社區發展協會劉總幹事譬榕蒞校進行專題講座。 
八、基礎能力教學中心於 3/2(一)紙本通知各系大一至大四英文及資訊門檻確認

單，請各系於 4/07 日(一)前擲回本中心；以俾利門檻審核。 
九、基礎能力教學中心辦理「英文微電影比賽」，主題：「飲食。文化」”Cuisine 

& Culture”。簡章公告時間為 3/23，截止收件為 5/7（四）下午 5 點。歡迎

同學踴躍報名參賽。 
十、聊天室預訂於 4/1(二)開始預約，時段自 4/13~5/28(每週一至週四)止。 
十一、基礎能力教學中心於 3/18~6/10 辦理英語線上檢測練習，報名資訊已公告 
    學校及中心網頁。 
十二、基礎能力教學中心承辦 115 年英檢測驗日期一覽表如附件。 

 十三、本校各學院學系學生英檢通過概況如附件。（115.03.31 止） 
十四、本校各學院學系學生資訊證照概況如附件。（統計至 115.03.31 止） 
十五、有關資訊證照門檻的調整方向： 

基礎能力教學中心陳主任： 

一、目前本校資訊能力畢業門檻，初期規定為須取得三張 Office 相關證照，為

因應多元發展，後經制度調整，已修正為取得兩張證照，且不限於 Office 

類別，亦可包含如 Python 等其他資訊相關證照。 

二、未來規劃將由「證照導向」逐步轉型為「課程導向」，比照通識學門制度，

學生於畢業前須修習一定數量之資訊相關課程（如規劃為兩門課程或相當 4

學分數）。學生如已取得相關證照，得依規定折抵課程學分（如一張證照折

抵一門課程或兩學分）。課程內容亦將配合產業趨勢調整，導入人工智慧（AI）

等新興技術應用。 

胡副校長： 

一、目前本校每年編列用於購置 Office 證照之經費，約為新臺幣 50萬至 100

萬元，視報考人數而定（採按張計費）。 



18 
 

考量現今 AI工具發展快速，文書處理技能相關證照作為畢業門檻之必要性

顯著降低，已有檢討空間。 

二、未來制度調整方向，擬取消校訂畢業門檻之規定，改以校內三級課程規劃委

員會送教務會議審議，俟完成審議後公告實施。如順利通過將在 115 學年

度新生適用。 

 
秘書室報告事項： 
一、共辦理 4 場校長與各系主任及師長們進行午餐餐敘會議，以促進彼此交流，

提供表達想法與建議的機會。 
二、學校臉書粉絲專頁已成立，請各單位同仁踴躍按讚並協助分享推廣。 
三、114 學年度第 2 學期第 1 次校務基金管理委員會，業於 115 年 3 月 25 日召

開，會中審議通過五案。 
四、115 學年度第四次校務評鑑工作會議，業於 115 年 4 月 9 日召開；會中就前

次校務評鑑待改善事項，彙整各單位執行情形及成果，並檢附相關佐證資料，

請各單位一級主管進行確認。 
 
陸、討論事項： 
討論事項（一）                                        提案單位：研發處 
案由：本校「114年度國立澎湖科技大學校務基金績效報告書」草案，提請討論。                         
說明：依據教育部104年10月6日臺教高（通）字第1040131656號函辦理，並經115

年3月25日校務基金管理委員會通過。   
擬辦：通過後，提送校務會議決議，陳報教育部核備。           
決議：通過。  
 
討論事項（二）                                        提案單位：研發處 
案由：為本校校屬研究中心-澎湖學研究中心裁撤案，提請討論。                        
說明： 
一、依據研究中心設置辦法第七條辦理(附件1)及澎湖學研究中心115年3月4日

會議紀錄(附件2)辦理。 
二、前開會議紀錄紀載，「本中心因階段性任務已完成，在校內已無存續之必

要，爰建議按上開法規予以裁撤。」，並決議照案通過。  
擬辦：准予核備裁撤。           
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決議：通過。 
   
討論事項（三）                                    提案單位：研究發展處 
案由：本校擬與國立臺東大學等機關(構)簽訂「AI東部產學研大聯盟合作協議書」， 

      請討論。 

說明： 

一、本案擬簽訂「AI東部產學研大聯盟合作協議書」。 

二、聯盟成員包含：國立臺東大學、國立宜蘭大學、國立東華大學、財團法人

工業技術研究院、財團法人金屬工業研究發展中心、財團法人資訊工業策

進會、東區創新育成聯盟、泛太平洋國際創新育成協會、中華創業育成協

會、國立屏東大學、國立澎湖科技大學、慈濟大學、佛光大學等，共十三

個機關(構)。 

三、檢附「AI東部產學研大聯盟合作協議書」乙份。 

擬辦：經行政會議通過後備查。 

決議：通過。 

 

討論事項(四）                                         提案單位：教務處 
案由：擬新訂115學年度行事曆，提請討論。 
說明：115學年度行事曆(草案)如附件，案內各項重要行事，係經各權責單位擬

訂，本處負責彙整。議決通過後，爾後若須再有所更動時，應以不更改行

事曆為原則，由相關單位循行政程序陳請校長核可，以通報方式公告施行。 
辦法：經行政會議決議通過後，陳請校長核定後公告週知。 
決議： 
  一、原116年4月1日、4月2日運動會補假，修正為116年4月2日、4月7日補假。 
  二、修正後通過。 
 
柒、臨時動議：無。 
 
捌、散會：是日上午 10 時 20 分。 


