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國立澎湖科技大學112學年度第2學期第1次行政會議紀錄 

時間：113年2月22日（星期四）上午9時30分 

地點：本校學生活動中心會議室 

主席：黃校長有評 

出列席人員：詳如簽到表                                  紀錄：李英俊 

 

壹、主席致詞： 

一、「促進國際生來臺暨留臺計畫-國際產業人才教育專班」(新型專班)，

於教育部審核中，對於相關法規請預先檢視改善，以符合實際需要。 

二、課業成績評量標準，應於網站公告，期初於課堂上明確宣告，成績評

定就遵循評量標準，繳交前再確認有無誤植，以減少爭議申訴的耗費。 

三、下週開學就要正常上課，教務處應依規定實施巡堂作業，避免造成某

些誤解。另外，系務會議以實體為主，除有請假或其他特殊情形，不

宜開視訊會議。 

 

貳、報告事項:  

報告事項（一） 報告單位：總務處 

案由：「本校112學年度第1學期第6次行政會議紀錄」提請確認。 

決定：洽悉。 

 

叁、各單位重要事項報告： 

教務處：                                                   

一、113 學年度運動績優生單獨招生入學考試招生簡章已公告於學校網站，

本次免筆試入學（採書面審查、術科考試）。 

二、113 學年度海外聯合招生委員會僑生、港澳生報名本校學士班合計 3

名(餐旅系)，報名資料已通報各系審畢，並回覆海聯會。 

三、2月 5日(週一)早上十時後開始領取 112 學年度第 1學期碩士班及大

學部畢業生畢業證書。 
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四、校內申請轉系日期至 3 月 22 日(週五)截止，目前已轉知各系並請協助

張貼海報。申請審核通過後，學生於 113 學年度第 1學期轉入新系。                                   

五、113 學年度特殊選才於 113 年 2 月 20 日(星期二)10:00 公告就讀志願

序統一分發結果，分發錄取生向所錄取學校辦理報到時間為 113 年 2

月 20 日(星期二)10:00 起至 113 年 2月 23 日(星期五)12:00 止。 

六、113 學年度五專(優先免試、聯合免試)入學招生簡章訊息已公告於學

校網站。 

七、113 學年度碩士班暨碩士在職專班入學考試於 113 年 2 月 22 日(週四)

上午 9:00 開始網路報名至 113 年 3 月 29 日(週五)下午 4:00 截止。 

八、112 學年度第一學期合計 10名研究生完成碩士學位考試。 

九、2月 1日至 7日辦理本學期初選選課作業，加退選作業時間為 2月 26

日至 3月 5 日中午 12 時止。 

十、2月 1日以電子郵件通知各教師 112 學年度第一學期教師教學評量、

行政配合事項考核表及授課時段異動明細表，請各系協助轉知教師可

自行至校務行政系統查閱。 

十一、預計 4 月 3日召開本學期第一次校課程會議，請各系儘早制定 113

級各學制課程規劃表，俾於會中審核。 

十二、本校 112 學年度第 2學期「教學獎助生期初申請說明會」訂於 113

年 3 月 5 日（二）中午 12 點 10 分於學生活動中心 1樓會議室舉行，

惠請各系所通知所屬預研生、碩士生踴躍出席與會。 

十三、本校 112 學年度第 2學期「新進教師成長營」訂於 113 年 3 月 6 日

（三）上午 10 點 10 分於學生活動中心 1樓會議室舉行，惠請各單位

通知所屬新進（聘）教師（含專案）務必出席會議。 

十四、本學期數位學習課程製作徵件至 2 月 26 日(週一)下午 5:30 分截止，

敬請教師踴躍申請。 

十五、本學期教師成長社群徵件至 2月 26 日(週一)中午十二時截止，敬請

教師踴躍提出申請。 

十六、辦理 111 年度全方位視訊教學與直播系統建置計畫結案作業。  
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學務處： 

一、依教育部規定完成「112 年度大專校院專業專任輔導人力補助計畫」

成果報告，於 113 年 2 月 28 日前函文報部。 

二、112 學年度第 1學期個別心理輔導工作，共計 326 人次。 

三、113 學年度第 1學期本校鼓勵性別相關議題融入課程補助計畫案已開

始接受申請，請於 4 月 10 日前填報相關申請資料。 

四、為辦理本校 112 年 4 月「性別平等教育月」系列活動，將於 3月配合

校慶提前開始作業，另各單位如有活動於 4月份辦理，如可搭配性別

平等議題，請踴躍參與。 

五、113 年 1月 26 日公告 112 學年度第一學期成績，資源教室協助關心及

了解學生成績狀況。 

六、源教室於寒假期間，定期關心學生返家或打工狀況，提醒假期安排及

注意安全。 

七、資源教室依規定完成「112 年度教育部補助大專校院招收及輔導身心

障礙學生工作計畫」經費收支結算表，並陸續撰寫成果報告資料以利

於計畫結束後兩個月內（113 年 2月 28 日）進行相關結案資料報部。 

八、體適能運動中心將於 2 月 26 日開始會員申辦，同時提供運動科學檢測

服務。 

九、「112 學年度全校運動大會」各項競賽已開放報名：報名時間：1月 1

日～3月 8日。預賽日期：3月 18 日～3月 22 日。決賽日期：3 月 23

日～3月 24 日。 

十、「112 學年度校慶暨全校運動大會-校園迷你馬拉松暨親子健走活動」

已開放報名，報名時間 1 月 1 日～3 月 8 日止，比賽時間為 3 月 23 日。 

十一、「112 學年度創意舞蹈大賽」已開放報名：報名時間：1月 1 日～3

月 8日。比賽時間：3月 23 日。 

十二、112 學年度第 2學期將進行「112 學年度系際盃排球賽」。 

十三、本校田徑代表隊參加「2024 年港都盃全國田徑錦標賽」，報名日期

為 112 年 12 月 4 日～113 年 1 月 12 日；比賽日期為 113 年 2 月 23 日
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～2月 27 日，比賽地點於高雄國家體育場。 

十四、本校男子排球隊參加 112 學年度大專校院排球聯賽公開組第二級男

生組複決賽，比賽日期為 3 月 13 日至 16 日，比賽地點為大仁大學。 

十五、本校田徑代表隊參加「113年全國大專校院田徑公開賽」，報名日期

為 113 年 2 月 16 日～2月 27 日；比賽日期為 113 年 3 月 29 日～3 月

30 日，比賽地點於臺北田徑場。 

十六、「113 年全國大專校院運動會」註冊日期為 112 年 12 月 11 日～113

年 3 月 1 日；報名日期為 113 年 1 月 1 日～3 月 1 日。比賽日期如下： 

羽球（南區預賽）：113 年 3月 17 日～3 月 19 日；決賽：113 年 5 月 3

日～5月 8日。 

跆拳道：113 年 5月 3 日～5 月 8日。 

木球：113 年 5月 4日～5 月 7日。 

空手道-5 月 4 日至 7日 

田徑：113 年 5月 5日～5 月 8日。 

 

總務處： 

一、本校用電情形統計如附表。 

二、依本校私錶統計顯示，113 年 1 月本校使用電量較 112 年度同期增加

13.39%，由台電電錶顯示，用電量增加 34,200 度。為能持續節省能源，

敬請本校師生員工仍能持續節約用電，務必隨手關閉不必要電源；電

燈能依實際需要做適當減量調整，下班期間辦公室內不使用的事務機

器請關機。 

 

研發處： 

一、113 年 1 月 11 日發文辦理 112 年教育部補助大專校院辦理獎助生團體

保險報結事宜。 

二、113 年 2 月 6 日發文 113 年產業學院計畫，計有朱能億及鍾國章二位

教師等二件申請案。 
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三、113 年 USR 年報預定於 3月發行，目前正依各單位提供資料彙整中。 

四、113-116 中長程計畫尚有部分單位未繳交或是格式內容不符，請各單

位儘速完成，俾利本處彙整。 

五、本校預定於 113 年 3 月 13 日上午 09:00~12:30 假學生活動中心辦理校

園徵才活動，請師長們廣為宣導並鼓勵學生踴躍參加。 

六、「2024 全國技專校院學生實務專題製作競賽暨成果展」，預定 5 月 16

日假台北世貿一館舉行，校內截止收件日為 3 月 7 日止，相關資料亦

已掛本校官網周知，請有意申請之師生踴躍申請。 

七、本處執行勞動部勞動力發展署高屏澎東分署「113 年度大專校院辦理

就業服務補助實施計畫」，經核定補助經費 40 萬 3,820 元整。(核定活

動場次如下)  

申請單位 活動名稱 場次 核定總補助金額 

研發處 
就業講座 3 47,834 

校園徵才 1 183,555 

應外系 
產業座談會 

(含雇主座談) 
1 15,000 

電機系 
產業座談會 

(含雇主座談) 
1 13,015 

物流系 
產業座談會 

(含雇主座談) 
1 11,911 

餐旅系 企業參訪 1 106,451 

觀休系 就業講座 2 26,054 

總計 10 403,820 

八、教育部 113 年度學海計畫，本處已於 113 年 1 月 16 日在本校官網通報

在案，校內複審申請截止日至 113 年 3 月 7 日(四)，請有意申請之師

生踴躍申請。 

九、本校前獲教育部核定 112 學年度新住民二代培力計畫(娘家外交勵學方

案)，教育部業已撥付補助經費新臺幣 8 萬元，後續本處將協助撥款給

學生。 

十、本處國際事務組徒瑞福組長及觀光休閒系葉姿君老師，將於今年 4-5
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月參加「2024 年馬來西亞臺灣高等教育展」，以利國際招生，並已繳

納參展費用 4,225 美金在案。 

十一、本處育成中心協助培育企業-海朋友企業行，獲得國家發展委員會

113 年度「地方創生青年培力工作站」補助計畫。 

十二、寶雅與本校於 1 月 18 日簽訂合作備忘錄，秉持著「取之於社會、用

之於社會」精神，規劃於 5 年內捐贈台幣千萬予本校。獎勵優秀學生

努力向學，希望能鼓勵師生在澎湖推動守護海洋系列活動，並協助澎

科大運用環境的優勢，培育遊艇產業人才與發展海洋永續觀光。 

十三、本處育成中心擬於 3 月份召開專利審查委員會，請欲申請專利權之

教職員，於 3 月 22 日前填具專利提出申請單並遞交本中心。 

 

圖資館： 

一、113 年度專業圖書薦購通報將於近日發送各系所，煩請協助轉知所屬

教師提出申請，並請於 3 月 25 日前彙整送交圖資館圖書資源組辦理。 

二、圖書資源組預計於 3 月至 5 月辦理「閱讀達人圖書借閱排行榜」學生

圖書借閱比賽活動，屆時歡迎全校學生踴躍參加。 

三、智泉公司與臺灣學術電子資源永續發展計畫於 3 月 7 日上午 10:00-

12:00 辦理「Turnitin 論文比對系統-教師版線上教育訓練」活動、3

月 26 日下午 14:00-16:00 辦理「Turnitin 論文比對系統-學生版線上

教育訓練」活動，歡迎全校師生至：圖資館首頁＞最新消息踴躍報名

參加。 

四、113 年「臺灣學術電子資源永續發展計畫-共用性電子資料庫購置專案」

資料庫試用活動自 2 月 19 日至 4 月 22 日止，歡迎全校師生至：圖資

館首頁＞最新消息點閱使用。 

五、臺灣學術電子書暨資料庫聯盟 112 年採購中、西文電子書約一萬餘冊，

歡迎全校師生至：圖資館首頁＞電子資源＞中、外文電子書多加利用。 

六、臺灣學術網路防範惡意電子郵件社交工程演練-112 年度第二次演練結

果：本校開啟率 0% (<10%)、點選連結率 0% (<6%)，演練合格。 
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七、112 學年上學期 eCampus 數位學習平台課程活動情形統計如下： 

使用教師人數 113 人 使用課程數 411 門 

教材上傳 2198 件 教材點閱數 48977 次 

作業 952 件 測驗 6 件 

討論主題 114 篇 公告 602 篇 

教師登入次數 7906 次 學生登入次數 107638 次 

八、通識中心於 1 月 10 日至 3 月 24 日假藝文中心展覽場地舉辦「湖光獵

影」—國立澎湖科技大學人文藝術領域通識課程成果展，歡迎全校師

生同仁踴躍蒞臨參觀。 

 

進推部： 

一、本部辦理 112 學年度第 2 學期學期開課與選課測試相關事宜。 

二、本部辦理 112 學年度第 2 學期初選設定、篩選課程及轉入學期成績檔

相關事宜。 

三、本部辦理 112 學年度第 2 學期隨班附讀選讀生及校際選課生選課事宜。 

四、本部辦理 112 學年度第 2 學期各級別學生與延修生畢業審查事宜。 

五、本部辦理填報 112 學年度第 2 學期「南區區域教學資源中心」跨校選

課資料事宜。 

六、112 學年度第 1 學期（112 年下半年）產業人才投資計畫課程之計畫班

別詳細內容如附。 

七、112 學年度第 1 學期（112 年下半年）推廣教育非學分班之計畫班別詳

細內容如附。 

 

人事室： 

一、專任(案)教師在職人數  

 教授 副教授 助理教授 講師 合計 

專任教師 41 30 26 1 98 

專案教師 0 5 24 7 36 

註：未含借調至他校、教官及稀少性科技人員等 3 人。 
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二、身心障礙者進用：本校員工總人數為 322 人，扣除出缺不補 12 人(工

友 8 人、駕駛 2 人、駐衛警 2 人)，小計 310 人，應進用身心障礙者人

數為 9人，目前進用 12 人，足額進用。 

三、教育部於 113 年 1 月 29 日書函說明，配合本部實施「拉近公私立學校

學雜費差距及其配套措施方案」，受理同仁申請子女教育補助事宜已於

本校網站公告。 

四、教育部於 113 年 2 月 7 日書函說明，公務人員保障暨培訓委員會函以，

建請各機關於作成人事行政處分、管理措施或有關工作條件之處置前，

儘可能提供公務人員提前反映機制，以加強公務人員之程序權益保障。 

 

主計室： 

一、本校 113 年 1 月經常收支及資本支出執行情形如下： 

(一) 經常收入：累計預算分配數 70,634 千元，執行數 61,592 千元，執

行率 87.20%，詳如收支餘絀表（附件 1）。 

（二）經常支出：累計預算分配數 77,257 千元，執行數 94,974 千元，

執行率 122.93%，因本月份支付 1-2 月份薪資，而 2月薪資預算分配

於 2月份，故執行數超過分配數，詳如收支餘絀表（附件 1）。 

（三）資本支出：累計預算分配數 32 千元，執行數 80 千元，執行率

250%，佔全年度預算數 49,168 千元之執行率為 0.1％，詳如購建固

定資產計畫執行情形明細表（附件 2）。 

 

海工院： 

一、電機系鍾慎修老師於 113.1.8 前往竹高速電腦中心參加台灣杉三號用

戶教育訓練。 

二、莊明霖院長及吳明典主任於 113.1.14-16 參加「2024 年電信年會暨橋

接未來電磁研討會」。 

三、電機系於 113.1.15-17 辦理勞動部專業技能「電力電子乙級」檢定。 

四、電機系鍾慎修老師於 113.1.24 前往中央大學參加 2024 物理年會。 
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五、本院 112-2 新進三名專任教師，海工院楊瑞賓教授、養殖系江國辰助

理教授及電機系蘇明守助理教授。 

 

人管院： 

一、航運管理系王昱傑主任、吳志淵老師 1 月 24 日至松山家商進行入班宣

導活動。 

二、應用外語系於 2 月 1 日赴桃園國際機場貴賓室(台灣億群投資股份有限

公司)辦理簽訂產學合作備忘錄事宜，增進學生實習及畢業後就業機會。 

 

觀休院： 

一、遊憩系四年級學生呂尹文、潘佳忻、莊秉橙、陳欣儀、黃義宸、楊晴

安共 6 名學生於 2 月 1 日至 6 月 30 日進行校外實習，包含柏文健康事

業股份有限公司、陽光阿有浮潛行、澎式日常旅行社股份有限公司、

彩虹育樂股份有限公司、漂浮海上休閒、海洋途徑潛水店，共 6 家公

司。 

二、遊憩系學生共計 9 名同學考取體適能健身 C 級指導員證照。 

三、2/2-2/4 遊憩系吳建宏老師前往國立體育大學擔任 113 學年度大學入

學體育組術科考試監視人員。 

四、餐旅系 111 級學生預計於今(113)年 7 月進行校外實習課程，一月份學

期結束後陸續開始安排面試，面試單位有臺北勞瑞斯牛排館、臺北寒

舍艾美酒店、王品集團、鼎泰豐、高雄萬豪酒店、星巴克、新竹豐邑

喜來登酒店、屋馬集團、台灣億群投資股份有限公司、澎湖福朋喜來

登酒店等十個實習機構，目前已全數面試完成，等候單位通知錄取結

果中。 

五、觀休系於 113/1/9 國立臺中教育大學永續觀光暨管理碩士學位學程蒞

本系碩士班交流活動。 

六、觀休系趙惠玉主任於 113/1/16 參加鼎泰豐合作實習廠商舉辦「實習生
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心得分享暨感恩餐會活動」。 

七、觀休系辦於 113/1/25 召開系務工作小組會議討論教學品保服務自我評

鑑報告書。 

八、觀休系辦於 113/1/26 由趙惠玉主任、林妤蓁老師及朱盈蒨老師三位進

行討論觀休系 113-116 學年度中長程發展計畫書。 

九、觀休系方祥權老師指導學生葉秋保同學參加臺灣商圈產業觀光發展聯

合總會辦理之「2023 客庄百萬遊程設計徵選」競賽榮獲佳作。 

十、觀休系趙惠玉主任執行建教合作產學計畫於 113/2/4-2/7 赴香港考察

旅遊市場與收集資料。 

十一、觀休系林妤蓁老師為專業進修於 113/2/5-2/10 赴新加坡實地考察觀

光旅遊市場。 

 

共同教育委員會： 

一、通識教育中心於 1/10-3/24 辧理通識人文藝術課程期末成果展「湖光

獵影」展出地點:本校藝文中心，歡迎蒞臨參觀。 

二、通識教育中心第 15 屆菊曦文學獎、第 10 屆性別徵電影徵稿，截止日

為 113 年 4 月 15 日止，活動簡章已公告於本校及通識教育中心網頁，

歡迎師長鼓勵同學踴躍報名。 

三、基礎能力教學中心承辦英檢測驗日期一覽表如附。 

四、本校各學院學系學生英檢通過概況（113.1.31 止）如附表。 

五、本校各學院學系學生資訊證照概況（113.1.31 止）如附表。 

 

秘書室： 

一、性平：依 112 學年第 1 學期性別平等教育委員會定期會議辦理，因需

檢視本校一級主管性別意識的提升，故擇此次行政會議播放相關影片

( 約 四 分 鐘 ) 。 性 平 教 育 宣 導 影 片 連 結 ：

https://www.youtube.com/watch?v=_f9AgHREP-M&t=2s 



 11 

二、114 年系所教學品保預定於本月 21 日上午開標，，預計將於 4 月下旬

安排品保說明會，屆時惠請各系派員參加。 

三、有關內部控制相關表單近期已發送至各單位主管信箱，請於 3 月 1 日

下班前將表單回填後執回秘書室彙整。 

 

肆、討論事項： 

討論事項（一）                                  提案單位：人事室 

案由：為本校約用人員及專案人員 113 年度起薪點折合率調整為 135 元及

身心健康中心輔導人員待遇適用本標準表乙案，請討論 

說明： 

一、依據教育部 112 年 10 月 18 日臺教學(四)字第 1122805105B 號函、

教育部 112 年 11 月 23 日臺教學(四)字第 1122805890 號函及教育

部 113 年 1 月 16 日臺教人(四)字第 1134200077A 號函奉准簽陳辦

理。 

二、查依例配合編制內公教人員調增 113 年度軍公教員工待遇，約用人

員及專案人員薪點折合率原為 129.7 元，擬調整為 135 元，本案於

預估 113 年度增加經費案，已採用 134.9 元估算。本案建議自 113

年 1 月起薪點折合率調整為 135 元。 

三、配合本校資源教室申請「大專校院輔導身心障礙學生工作計畫經常

門經費補助基準表」之「四、輔導人員費」，符合乙類補助申請要

件，適用本表「專案組員」等級之級數、薪點及薪給晉薪機制，並

於表內備註新增第 10 點。 

四、修正本校約用人員及專案工作人員薪點支給待遇標準表表一之級數、

薪點、薪給、各等級敘薪標準、備註等，修正情形如下： 

 （一）級數：級數未調整。 

 （二）薪點：薪點未調整。 

 （三）薪給：依折合率 135 元計算各薪給。 

 （四）各等級敘薪標準：各等級敘薪未調整。 
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 （五）備註：第 7點之薪點折合率原為 129.7 元，調整為 135 元；第

8 點進修推廣部與總務處之工作加給原為 2,000 元，調整為 2,080

元，教學單位之工作加給原為 1,040 元，調整為 1,080 元；第 9

點之專業加給原為 10,400 元，調整為 10,800 元；新增第 10 點本

校資源教室輔導人員薪資待遇之薪級及晉薪級距機制，適用本表

內「專案組員」等級之級數、薪點及薪給晉薪機制。資源教室輔

導人員通過大專校院特殊教育專業資格認定者，學士以上學歷以

315 薪點起支、碩士以上學歷以 330 薪點起支。 

五、檢附修正附表一 (如附件 1)、修正後條文草案(如附件 2)及教育部

函奉准簽陳(如附件 3)各乙份。 

擬辦：經行政會議通過後提送本校校務基金管理委員會審議。 

決議：通過。(修正後薪點支給待遇標準表如附) 

 

討論事項（二）                                  提案單位：人事室 

案由：本校「稀少性科技人員本薪(年功薪)與加給以外之給與支應原則」

修正草案，請討論 

說明： 

一、依據教育部 113 年 1 月 16 日臺教人(四)字第 1134200077A 號函奉

准簽陳辦理。 

二、本次修正說明如下： 

      (一)第五點：該原則之工作酬勞係於 105 年訂定通過，本次配合行 

政院核定調增 113 年度軍公教員工待遇調整，比照教育部訂頒

「公立各級學校校長及教師兼任主管人員主管職務加給表」以

不超過相當薦任第 8 職等至第 9 職等主管職務加給為限，爰酌

作文字修正。 

三、檢附修正對照表、修正後條文草案及人事室奉准簽陳各 1 份。 

擬辦：經行政會議通過後提送本校校務基金管理委員會審議。 

決議：通過。(修正對照表如附) 
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討論事項（三）                                  提案單位：人事室 

案由：本校「人員増能訓練進修計畫」修正草案，請討論 

說明： 

一、依據本校約用人員及專案工作人員管理委員會 112 年 12 月 28 日

112 學年度第 1次會議案由二附帶決議辦理。 

二、本次修正說明如下： 

      (一)第柒點（略）調整時數級距，分別核予行政獎勵，爰酌作文字

修正。 

      (二)第玖點（略）調整費用支應來源，原由本室業務費項下支應，

修正由人事費項下支應，爰酌作文字修正。 

三、檢附修正對照表(附件 1)、修正後條文草案(附件 2)及人事室奉准

簽陳(附件 3)各 1 份。 

擬辦：經行政會議通過後提送本校校務基金管理委員會審議。 

決議：修正通過。(通過後修正對照表如附) 

 

討論事項（四）                                  提案單位：研發處 

案由：修正本校「辦理教育部鼓勵大專校院選送學生國外專業實習(學海

築夢、新南向學海築夢) 審查要點」，請討論 

說明： 

一、考量現行審查要點內容及表格內容有錯誤及不通順處，爰予以修正。 

二、檢附本要點修正後全文、修正條文對照表(含修正前後附表)及原條

文全文。 

擬辦：本案如經行政會議通過，將再送校務基金管理委員會審查通過後，

公佈實施。 

決議：通過。(修正對照表如附) 

 

討論事項（五）                                  提案單位：研發處 

案由：修正本校「辦理教育部鼓勵大專校院選送學生出國研修(學海飛颺、
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學海惜珠)審查要點」，請討論 

說明： 

一、鑒於本要點於 102 年 3 月後至今仍未有修正，其諸多條文與 110 年

10 月 20 日修正公布之「教育部鼓勵國內大專校院選送學生出國研

修或國外專業實習補助要點」(母法)多有出入，復以標準及程序已

不符現行需要或有窒礙難行之處，爰修訂之。 

二、檢附本要點修正後全文、修正條文對照表(含修正前後附表)及原條

文全文。 

擬辦：本案如經行政會議通過，將再送校務基金管理委員會審查通過後，

公佈實施。 

決議：通過。(修正對照表如附) 

 

伍、臨時動議：無。 

 

陸、散會：是日上午10時40分。 


