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學務處： 

一、 112 年 6 月份各系學生發生交通事故人數計人次如下，將持續強化學生防衛駕駛知能。 

學  院 系  別 
111年6月 112年6月 

A1類 A2類 合計 A1類 A2類 合計 

人文暨管理學院 

航運管理系  2   1  

資訊管理系       

行銷與物流管理系       

應用外語系       

海洋資源暨工程學院 

資訊工程系       

電信工程系       

水產養殖系  1   1  

電機工程系       

食品科學系       

觀光休閒學院 

觀光休閒系     1  

餐旅管理系       

海洋遊憩系       

合計（單位人次）  3   3  

二、 112 級「新生入學說明暨歡迎會」（共 3 場次）。 

日  期 場  次 地  點 

8月18日（五） 第一場（南區） 高雄醫學大學 

8月19日（六） 第二場（中區） 新民高中 

8月20日（日） 第三場（北區） 臺北劍潭青年活動中心 

三、 112 級「新生寢具服務」相關時間、地點： 

廠商登記及抽攤位 販售時間 地  點 

7月26日 

早上10:00～10:10 

9月5日 

早上08:30～晚上21:00 
學生宿舍B1 

 

四、 112 年健康服務、傷病統計： 

項    目 112年5月份（人次） 112年6月份（人次） 

外傷處理 66 23 

運動傷害 21 6 

疾病照護 6 6 

學生平安保險 11 10 

總  計（人次） 104 45 

 

 



 

五、 5 月～6 月份辦理活動： 

日  期 活動名稱 活動內容 

5 月 19 日 
2023 愛你愛「散」 

健康減重 

與紅十字會辦理16小時急救員訓練，共計36人報名

參加，含 5 名教職員，22 人全程完成課程、計 22 人

通過取得證照。 

5 月 20 日～5 月 21 日 
校慶周-健走活動、菸

害防制宣導 

配合校慶周及運動會，與衛生單位辦理520愛你健走

活動，邀請社區民眾及本校教職員工生約 250 人參

加。辦理趣味競賽及校園菸害防制宣導，約300人參

加。 

6 月 8 日 民防訓練 CPR+AED 
配合民防訓練及防空避難演練，辦理教職員

CPR+AED、大量傷患因應教育訓練，共計25人參加。 

6 月 15 日 

猴痘疫苗施打 

HIV 篩檢 

防疫宣導 

與馬公市第一衛生所共同辦理高風險族群猴痘疫苗

接種，並贈送 HIV 自我篩檢試劑共計 34 人接種，教

職員 10 人、學生 23、校外人士 1 人。HIV 篩檢共計

49 人篩檢。 

6 月 16 日 

運動傷害防護基本觀

念及放鬆筋膜、舒緩

痠痛-1 

1、生活中常見的肌肉骨骼問題。 

2、筋膜放鬆與核心訓練。 

6 月 17 日 

運動傷害防護基本觀

念及放鬆筋膜、舒緩

痠痛-2 

1、常見的運動傷害。 

2、肌內效貼紮原理及常用操作。 

六、 112 年澎湖縣「第 67 屆運動會」報名及比賽時間表： 

報名日期 比賽日期 

6月30日～7月21日 8月19日～9月24日 
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總務處附件： 

一.依本校自設電錶統計本校各大樓最近三個月用電情形如下： 
  行政大樓 學生宿舍 實驗大樓 路燈 圖資館 體育館 教學大樓 海科大樓  合  計 

112 
0401 
⇓ 

112 
0430 

27,695 73,659 31,499 5,190 41,247 12,831 47,084 77,227 316,432 

22,969 71,433 34,962 5,176 43,218 11,062 43,635 79,769 312,224 

-4,726 -2,226 3,463 -14 1,971 -1,769 -3,449 2,542 -4,208 

-17.06 -3.02 10.99 -0.27 4.78 -13.79 -7.33 3.29 -1.33 

112 
0501 
⇓ 

112 
0531 

29,115 97,212 40,675 5,677 52,903 13,891 50,849 89,310 379,632 

25,376 100,063 49,766 6,851 62,175 18,268 68,255 94,803 425,557 

-3,739 2,851 9,091 1,174 9,272 4,377 17,406 5,493 45,925 

-12.84 2.93 22.35 20.68 17.53 31.51 34.23 6.15 12.10 

112 
0601 
⇓ 

112 
0630 

35,044 108,059 51,517 6,040 61,280 23,348 52,845 102,871 441,004 

29,584 96,849 51,939 6,793 58,537 14,882 71,248 106,254 436,086 

-5,460 -11,210 422 753 -2,743 -8,466 18,403 3,383 -4,918 

-15.58 -10.37 0.82 12.47 -4.48 -36.26 34.82 3.29 -1.12 

說明：1.表中每組第 1列為去年用量，第 2列為今年用量，第 3列為增加量，第 4列為較去年
同期之增加率。 

         2.教學大樓太陽光電 112 年 6 月份產生電力 4,860 度，今年度累計 22,080 度。 

         3.體育館太陽光電 112 年 6 月份產生電力 5,209 度，今年度累計 24,279 度。 

 4.教學大樓機車棚太陽光電 112 年 6 月份產生電力 7,117 度，今年度累計 31,844 度。 

5.食品加工場太陽光電自 112 年 6 月份產生電力 3,861 度，今年度累計 18,556 度。 

6.司令台太陽光電自 112 年 6 月份產生電力 10,295 度，今年度累計 44,907 度。 

7.累計太陽光電本年度已發電 14萬 1,666 度，約佔全校總用電量 206 萬 4,466 度之 

  6.86%。 
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二.依台電抄表本校今年度用電增減情形： 

收據

月份 

111年 112 年 
電度差異 

累計增 

減情形 期 間 當月電度 期 間 當月電度 

02 1110101~1110131 226,600 1120101~1120131 207,000 -19,600 -19,600 

03 1110201~1110228 195,200 1120201~1120228 195,800 600 -19,000 

04 1110301~1110331 313,200 1120301~1120331 309,400 -3,800 -22,800 

05 1110401~1110430 326,000 1120401~1120430 320,400 -5,600 -28,400 

06 1110501~1110531 391,400 1120501~1120531 439,400 48,000 19,600 

07 1110601~1110630 456,800 1120601~1120630 450,800 -6,000 13,600 



進修推廣部 

一、 【111 學年度第二學期（112 年上半年）產業人才投資計畫課程】 

之計畫班別詳細內容如下： 

 
 

開班名稱 主持人 開課單位 
預定 

開班時間 

預定訓

練人數 

預定訓

練時數 
備註 

麵包點心實務班第

01 期 

游凱傑 餐旅管理系 

112/03/07-

112/05/30 

32 48 開訓中 

二、 【111 學年度第 2學期（112 年上半年）推廣教育非學分班】 

之計畫班別詳細內容如下： 

開班名稱 主持人 
開課單

位 

預定 

開班時間 

預定

訓練

人數 

預定

訓練

時數 

備註 

漫遊菊島—觀光

英語會話導覽 

趙文璧 

基礎能

力教學

中心 

112/03/15-

112/06/14 

30 26 

停辦 

(招生人數不足) 

瑜珈 A班 劉淑貞 外聘 

112/03/14-

112/06/08 

35 24 結訓 

瑜珈 B班 劉淑貞 外聘 

112/03/14-

112/06/08 

35 24 結訓 



銀髮運動課程-

壯世代功能性健

康促進班第 01

期 

蒲典聖 

通識 

中心 

112/02/21-

112/03/14 

15 4 

停辦 

(招生人數不足) 

銀髮運動課程-

壯世代功能性健

康促進班第 02

期 

張吉堯 

通識 

中心 

112/03/21-

112/04/11 

15 4 

停辦 

(招生人數不足) 

銀髮運動課程-

壯世代全身有氧

肌力訓練班第 01

期 

魏峻廷 內聘 

112/04/19-

112/05/17 

15 4 

停辦 

(招生人數不足) 

銀髮運動課程-

壯世代肌力訓練

之運動週期規劃

設計班第 01 期 

魏峻廷 內聘 

112/03/03-

112/06/16 

15 16 

停辦 

(招生人數不足) 

銀髮運動課程-

壯世代肌力與體

能班第 01 期 

陳信良 內聘 

112/05/24-

112/06/21 

15 5 

停辦 

(招生人數不足) 



銀髮運動課程-

正念陰瑜珈班 

邱詩涵 

通識 

中心 

112/02/16-

112/06/21 

30 20 結訓 

銀髮運動課程-

愛派對班 

邱詩涵 

通識 

中心 

112/02/14-

112/06/20 

30 20 結訓 

初級日語 J1 班

第 01 期 

歐千慈 外聘 

112/03/07-

112/06/06 

30 26 結訓 

初級日語 J2 班

第 01 期 

歐千慈 外聘 

112/03/03-

112/06/02 

30 26 

停辦 

(招生人數不足) 

(入門級)生活華

語班第 01 期 

許塘欣 外聘 

112/03/02-

112/06/15 

15 32 

停辦 

(招生人數不足) 

瑜珈提斯假日精

緻小班 

蔡育珊 外聘 

112/02/25-

112/06/10 

10 14 

停辦 

(招生人數不足) 

柔軟伸展與輕肌

力假日精緻小班 

蔡育珊 外聘 

112/02/25-

112/06/10 

10 14 

停辦 

(招生人數不足) 

睡前伸展週三班 蔡育珊 外聘 

112/03/01-

112/06/21 

15 15 

停辦 

(招生人數不足) 

睡前伸展週五班 蔡育珊 外聘 

112/03/03-

112/06/16 

15 15 

停辦 

(招生人數不足) 

流動瑜珈週三精

緻小班 

蔡育珊 外聘 

112/03/01-

112/06/21 

10 22.5 結訓 



流動瑜珈週五精

緻小班 

蔡育珊 外聘 

112/03/03-

112/06/16 

10 22.5 結訓 

肌筋膜彈性恢復

週三班 

蔡育珊 外聘 

112/03/01-

112/06/14 

15 22.5 結訓 

肌筋膜彈性恢復

週五班 

蔡育珊 外聘 

112/03/03-

112/06/16 

15 22.5 結訓 

麵包實務推廣班

第 01 期 

許志弘 

食品科

學系 

112/04/01-

112/04/29 

24 40 

停辦 

(招生人數不足) 

烘焙蛋糕西點丙

級實務考照班 

陳立真 

餐旅管

理系 

112/03/01-

112/05/24 

29 48 結訓 

麵包丙級班第 01

期 

游凱傑 

餐旅管

理系 

112/03/09-

112/06/01 

18 48 結訓 

西點蛋糕丙級證

照推廣班第 01

期 

許志弘 

食品科

學系 

112/03/13-

112/04/24 

24 44 結訓 

台灣料理烹調班 楊錦騰 

餐旅管

理系 

112/03/02-

112/04/27 

32 32 結訓 

動態神經穩定訓

練與筋膜放鬆班 

高傳哲 外聘 

112/03/22- 

112/07-12 

30 16 開訓中 

 



國立澎湖科技大學校務基金

收支餘絀表
中華民國112 年 06 月份 單位:新臺幣元

金    額 ％ 金    額 ％

業務收入 568,254,000 31,691,321 41,156,000 -9,464,679 -23.00% 265,071,679 286,890,000 -21,818,321 -7.61%

　教學收入 183,946,000 3,668,025 11,304,000 -7,635,975 -67.55% 78,883,897 86,319,000 -7,435,103 -8.61%

　　學雜費收入 121,470,000 0 9,808,000 -9,808,000 -100.00% 58,745,808 59,308,000 -562,192 -0.95%

　　學雜費減免 -11,024,000 0 -4,687,000 4,687,000 -100.00% -5,120,008 -6,337,000 1,216,992 -19.20%

　　建教合作收入 70,000,000 3,426,418 5,833,000 -2,406,582 -41.26% 23,609,418 31,748,000 -8,138,582 -25.63%

　　推廣教育收入 3,500,000 241,607 350,000 -108,393 -30.97% 1,648,679 1,600,000 48,679 3.04%

　租金及權利金收入 0 0 0 0 21,318 0 21,318

　　權利金收入 0 0 0 0 21,318 0 21,318

　其他業務收入 384,308,000 28,023,296 29,852,000 -1,828,704 -6.13% 186,166,464 200,571,000 -14,404,536 -7.18%

　　學校教學研究補助收入 328,103,000 25,052,000 25,052,000 0 0.00% 172,807,000 172,807,000 0 0.00%

　　其他補助收入 54,960,000 2,966,586 4,580,000 -1,613,414 -35.23% 13,187,428 27,480,000 -14,292,572 -52.01%

　　雜項業務收入 1,245,000 4,710 220,000 -215,290 -97.86% 172,036 284,000 -111,964 -39.42%

業務成本與費用 647,315,000 44,567,448 52,509,000 -7,941,552 -15.12% 306,522,200 329,052,000 -22,529,800 -6.85%

　教學成本 509,320,000 35,412,006 41,634,000 -6,221,994 -14.94% 238,543,171 256,576,000 -18,032,829 -7.03%

　　教學研究及訓輔成本 440,195,000 31,622,170 35,686,000 -4,063,830 -11.39% 214,523,342 223,491,000 -8,967,658 -4.01%

　　建教合作成本 65,800,000 3,548,396 5,614,000 -2,065,604 -36.79% 22,421,053 32,045,000 -9,623,947 -30.03%

　　推廣教育成本 3,325,000 241,440 334,000 -92,560 -27.71% 1,598,776 1,040,000 558,776 53.73%

　其他業務成本 19,025,000 655,328 1,585,000 -929,672 -58.65% 4,492,958 9,510,000 -5,017,042 -52.76%

　　學生公費及獎勵金 19,025,000 655,328 1,585,000 -929,672 -58.65% 4,492,958 9,510,000 -5,017,042 -52.76%

　管理及總務費用 117,850,000 8,439,248 9,221,000 -781,752 -8.48% 63,156,553 62,608,000 548,553 0.88%

　　管理費用及總務費用 117,850,000 8,439,248 9,221,000 -781,752 -8.48% 63,156,553 62,608,000 548,553 0.88%

　其他業務費用 1,120,000 60,866 69,000 -8,134 -11.79% 329,518 358,000 -28,482 -7.96%

　　雜項業務費用 1,120,000 60,866 69,000 -8,134 -11.79% 329,518 358,000 -28,482 -7.96%

業務賸餘（短絀） -79,061,000 -12,876,127 -11,353,000 -1,523,127 13.42% -41,450,521 -42,162,000 711,479 -1.69%

業務外收入 21,460,000 2,464,251 2,407,000 57,251 2.38% 14,297,696 10,302,000 3,995,696 38.79%

　財務收入 1,462,000 1,754,988 450,000 1,304,988 290.00% 3,085,041 450,000 2,635,041 585.56%

　　利息收入 1,462,000 1,754,988 450,000 1,304,988 290.00% 3,085,041 450,000 2,635,041 585.56%

　其他業務外收入 19,998,000 709,263 1,957,000 -1,247,737 -63.76% 11,212,655 9,852,000 1,360,655 13.81%

　　資產使用及權利金收入 16,310,000 552,206 1,650,000 -1,097,794 -66.53% 9,030,466 8,010,000 1,020,466 12.74%

　　違規罰款收入 300,000 5,055 25,000 -19,945 -79.78% 16,880 150,000 -133,120 -88.75%

　　受贈收入 2,088,000 115,000 174,000 -59,000 -33.91% 1,210,721 1,044,000 166,721 15.97%

　　雜項收入 1,300,000 37,002 108,000 -70,998 -65.74% 954,588 648,000 306,588 47.31%

業務外費用 20,858,000 1,358,760 1,863,000 -504,240 -27.07% 9,501,017 10,016,000 -514,983 -5.14%

　其他業務外費用 20,858,000 1,358,760 1,863,000 -504,240 -27.07% 9,501,017 10,016,000 -514,983 -5.14%

　　雜項費用 20,858,000 1,358,760 1,863,000 -504,240 -27.07% 9,501,017 10,016,000 -514,983 -5.14%

業務外賸餘（短絀） 602,000 1,105,491 544,000 561,491 103.22% 4,796,679 286,000 4,510,679 1,577.16%

本期賸餘（短絀） -78,459,000 -11,770,636 -10,809,000 -961,636 8.90% -36,653,842 -41,876,000 5,222,158 -12.47%

實 際 數

備註：一、截至本月累計餘絀實際數較預算數差異增減原因說明如下： 

科        目 比    較    增    減
本年度截至本月份累計數

實 際 數 預 算 數

本                月                份
比    較    增    減

預 算 數
本  年  度

法定預算數



國立澎湖科技大學校務基金

固定資產建設改良擴充執行情形明細表
中華民國112 年 06 月份 單位:新臺幣元

實支數
應付未

付數
合計(3)

%
(3)/(2)

金額
(4)=(3)-(2)

%
(4)/(2)

一般建築及設備計

畫

0 59,686,000 0 0 59,686,000 19,326,000 9,407,224 0 9,407,224 48.68 -9,918,776 -51.32

土地改良物 0 1,356,000 0 0 1,356,000 0 0 0 0 0

　土地改良物 0 1,356,000 0 0 1,356,000 0 0 0 0 0

房屋及建築 0 3,500,000 0 0 3,500,000 0 61,720 0 61,720 61,720 因業務所

需,先行

施作以利

業務進

行.

　房屋及建築 0 3,500,000 0 0 3,500,000 0 0 0 0 0

　未完工程-房屋及

建築

0 0 0 0 0 0 61,720 0 61,720 61,720

機械及設備 0 33,601,000 0 0 33,601,000 10,150,000 5,756,098 0 5,756,098 56.71 -4,393,902 -43.29 各系所單

位已陸續

辦理請購

及招標作

業，部分

尚在履約

及核銷作

業中，致

進度較分

配數落

後。

督促各系所單位加強執行,

積極辦理。

　機械及設備 0 33,601,000 0 0 33,601,000 10,150,000 5,756,098 0 5,756,098 56.71 -4,393,902 -43.29

交通及運輸設備 0 3,411,000 0 0 3,411,000 1,751,000 345,877 0 345,877 19.75 -1,405,123 -80.25 各系所單

位已陸續

辦理請購

及招標作

業，部分

尚在履約

及核銷作

業中，致

進度較分

配數落

後。

督促各系所單位加強執行,

積極辦理。

　交通及運輸設備 0 3,411,000 0 0 3,411,000 1,751,000 345,877 0 345,877 19.75 -1,405,123 -80.25

什項設備 0 17,818,000 0 0 17,818,000 7,425,000 3,243,529 0 3,243,529 43.68 -4,181,471 -56.32 各系所單

位已陸續

辦理請購

及招標作

業，部分

尚在履約

及核銷作

業中，致

進度較分

配數落

後。

督促各系所單位加強執行,

積極辦理。

　什項設備 0 17,818,000 0 0 17,818,000 7,425,000 3,243,529 0 3,243,529 43.68 -4,181,471 -56.32

總    計 0 59,686,000 0 0 59,686,000 19,326,000 9,407,224 0 9,407,224 48.68 -9,918,776 -51.32 各系所單

位已陸續

辦理請購

及招標作

業，部分

尚在履約

及核銷作

業中，致

進度較分

配數落

後。

督促各系所單位加強執行,

積極辦理。

不動產、廠房及設

備

0 59,686,000 0 0 59,686,000 19,326,000 9,407,224 0 9,407,224 48.68 -9,918,776 -51.32

土地改良物 0 1,356,000 0 0 1,356,000 0 0 0 0 0

房屋及建築 0 3,500,000 0 0 3,500,000 0 61,720 0 61,720 61,720

機械及設備 0 33,601,000 0 0 33,601,000 10,150,000 5,756,098 0 5,756,098 56.71 -4,393,902 -43.29

交通及運輸設備 0 3,411,000 0 0 3,411,000 1,751,000 345,877 0 345,877 19.75 -1,405,123 -80.25

什項設備 0 17,818,000 0 0 17,818,000 7,425,000 3,243,529 0 3,243,529 43.68 -4,181,471 -56.32

總    計 0 59,686,000 0 0 59,686,000 19,326,000 9,407,224 0 9,407,224 48.68 -9,918,776 -51.32

本  年  度  可  用  預  算  數
累計預算分

配數(2)
 計  畫  名  稱 本 年 度

奉准先行

辦 理 數
合計(1)

本年度

法    定
預算數

調整數

累計執行數 比較增減

執行情形
差異或

落後原

因

改進措施以前年度

保 留 數



上月累計 本月新增 總計 上月累計 本月新增 總計 上月累計 本月新增 總計

海工學院 5795 121 5916 1290 0 1290 984 7 991
資工系 1712 24 1736 258 0 258 196 0 196

電機系(技專班/科) 1190 75 1265 258 0 258 107 3 110

電信系 972 2 974 258 0 258 351 2 353
食科系(技專班) 1179 14 1193 258 0 258 293 2 295

養殖系 742 6 748 258 0 258 37 0 37

卜

海工學院學生學習成效總表(112.6)  

資料來源:
1.電腦證照資料由基礎中心提供 (統計至112年6月30 日)
2.英文證照出自於各系當月繳交紙本結果
3.系專業證照由各系呈現結果

單位別
資訊電腦證照 英文門檻通過人數(人) 系專業證照(張)



 

人文暨管理學院學生學習成效總表(112.6) 

單位別 
資訊電腦證照 英文門檻通過人數(人) 系專業證照(張) 

上月累計 本月新增 總計 上月累計 本月新增 總計 上月累計 本月新增 總計 

人管學院 2958 78 3036 1237 7 1244 2825   44 2869

航管系 885 23 908 401 3 404 583 0 583

資管系 530 17 547 242 1 243 1518 21 1539

物管系 885 24 909 269 1 270 484 23 507

應外系 658 14 672 325 2 327 240 0 240

資料來源: 

1.電腦證照資料由基礎中心提供 (統計至 112 年 6 月 30 日) 

2.英文證照出自於各系當月繳交紙本結果 

3.系專業證照由各系呈現結果 



上月累計 本月張數 累計張數 上月累計 本月張數 累計張數 上月累計 本月張數 累計張數

觀休學院 3107 31 3138 981 3 984 2681 38 2719
觀休系 1510 11 1521 482 1 483 1360 16 1376
餐旅系 855 17 872 298 1 299 753 22 775
遊憩系 742 3 745 201 1 202 568 0 568

觀光休閒學院學生學習成效總表(112.6)  

資料來源:
1.電腦證照資料由基礎中心提供 (統計至112年6月30日)
2.英文證照出自於各系當月繳交紙本結果
3.系專業證照由各系呈現結果

單位別
資訊電腦證照 英文門檻通過人數(人) 系專業證照(張)



112 年 07 月  共同教育委員會-報告事項 
 
1. 基礎能力教學中心承辦英檢測驗日期一覽表如下： 

 

2. 本校各學院學系學生英檢通過概況（112.6.30 止） 
人管院各學系學生英檢通過概況 

科系 級別 人數 通過 
修習 

英檢輔導班 
修習 

實務英文 
合計 

物流系 

108 40 33 6  39 
109 39 9 0 9 

110 37 9 0 9 
111 37 0 0 0 

航管系 

108 53 47 3 50 
109 49 29 0 29 
110 43 22 0 22 
111 44 6 0 6 

資管系 

108 49 40 7 47 
109 48 15 0 15 
110 45 17 0 17 
111 41 0 0 0 

應外系 

108 41 35 

 

4 39 
109 26 22 0 22 
110 30 22 0 22 
111 31 3 0 3 

 
 
 
 

測驗名稱 報名對象 報名費 考試日期 報名期限 

全民英檢中級初試 所有民眾 790 08/12(六) 05/22-06/19 

多益(公開考) 所有民眾 1700 08/27(日) 06/14~07/25 

全民英檢初級複試 所有民眾 820 09/16(六） 06/28~07/26 

全民英檢初級初試 所有民眾 560 10/22(日） 07/31~08/25 

多益(公開考) 所有民眾 1700 10/29(日) 08/16~09/26 

全民英檢中級複試 所有民眾 1400 11/18(六) 08/30~09/18 

多益(公開考) 所有民眾 1700 12/03(日) 09/20~10/31 



觀休院各學系學生英檢通過概況 

科系 級別 人數 通過 
修習 

英檢輔導班 
合計 

餐旅系 

108 58 45 7 52 

109 55 17 0 17 

110 44 15 0 15 
111 42 0 0 0 

遊憩系 

108 43 31 1 32 
109 50 11 0 11 
110 33 7 0 7 
111 35 0 0 0 

觀休系

(甲) 

108 55 41 8 49 
109 49 12 0 12 
110 34 12 0 12 
111 36 1 0 1 

觀休系

(乙) 

108 39 33 6 39 
109 42 4 0 4 
110 38 10 0 10 
111 31 3 0 3 

 
海工院各學系學生英檢通過概況 

科系 級別 人數 通過 
修習 

英檢輔導班 
合計 

資工系 

108 51 43 6 49 
109 55 24 0 24 

110 49 15 0 15 
111 59 0 0 0 

電信系 

108 41 34 6 40 
109 42 7 0 7 
110 43 15 0 15 
111 51 1 0 1 

電機系 

108 39 26 8 34 
109 47 12 0 12 
110 44 17 0 17 
111 51 2 0 2 

電機技專 111 13 0 0 0 

食科系 

108 51 38 11 49 
109 49 9 0 9 
110 41 15 0 15 
111 49 1 0 1 

食科技專 110 12 3 0 3 
111 13 0 0 0 

養殖系 

108 37 18 12 30 
109 43 7 0 7 
110 39 2 0 2 
111 43 1 0 1 

 
*學生人數源自教務註冊組提供 



3. 本校各學院學系學生資訊證照概況（112.6.30 止） 
各學院概況 

學

院 
科系 

人

數 

WORD EXCEL PPT 

通過 
未通

過 
通過

率 
通過 

未通

過 
通過

率 
通過 

未通

過 
通過

率 

觀

休

院 

觀休系 339 325 14 96% 322 17 95% 324 15 96% 

遊憩系 173 157 16 91% 155 18 90% 156 17 90% 

餐旅系 204 192 12 94% 190 14 93% 195 9 96% 

人

管

院 

物流系 153 150 3 98% 149 4 97% 151 2 99% 

外語系 128 123 5 96% 124 4 97% 124 4 97% 

資管系 188 110 78 59% 110 78 59% 109 79 58% 

航管系 190 188 2 99% 188 2 99% 188 2 99% 

海

工

院 

電機系 184 174 10 95% 172 12 93% 174 10 95% 

電信系 183 176 7 96% 175 8 96% 175 8 96% 

食科系 194 184 10 95% 179 15 92% 185 9 95% 

資工系 223 221 2 99% 222 1 100% 221 2 99% 

養殖系 170 155 15 91% 151 19 89% 162 8 95% 

電機科 95 85 10 89% 80 15 84% 88 7 93% 

食科技優 25 25 0 100% 25 0 100% 25 0 100% 

電機技優 13 0 13 0% 0 13 0% 0 13 0% 

 

觀休院各級別概況（112.6.30 止） 

學

院 
科

系 
級別 

人

數 

WORD EXCEL PPT 

通過 
未通

過 
通過

率 
通過 

未通

過 
通過

率 
通過 

未通

過 
通過

率 

觀

休

院 

觀

休

系 

108 甲 58 58 0 100% 57 1 98% 56 2 97% 

108 乙 48 48 0 100% 48 0 100% 48 0 100% 

109 甲 49 47 2 96% 47 2 96% 47 2 96% 

109 乙 42 37 5 88% 37 5 88% 37 5 88% 

110 甲 36 32 4 89% 32 4 89% 32 4 89% 

110 乙 38 37 1 97% 38 0 100% 37 1 97% 

111 甲 36 35 1 97% 33 3 92% 36 0 100% 

111 乙 32 31 1 97% 30 2 94% 31 1 97% 

遊

憩

系 

108 50 46 4 92% 47 3 94% 46 4 92% 

109 50 49 1 98% 46 4 92% 49 1 98% 

110 36 33 3 92% 33 3 92% 32 4 89% 

111 37 29 8 78% 29 8 78% 29 8 78% 

餐

旅

系 

108 59 57 2 97% 56 3 95% 59 0 100% 

109 58 55 3 95% 54 4 93% 55 3 95% 

110 44 41 3 93% 41 3 93% 40 4 91% 

111 43 39 4 91% 39 4 91% 41 2 95% 



人管院各級別概況（112.6.30 止） 

 

學

院 
科

系 

級別 
人數 

WORD EXCEL PPT 

通過 
未通

過 
通過

率 
通過 

未通

過 
通過

率 
通過 

未通

過 
通過

率 

人

管

院 

物

流

系 

108 40 40 0 100% 39 1 98% 40 0 100% 

109 40 39 1 98% 39 1 98% 39 1 98% 

110 36 34 2 94% 34 2 94% 35 1 97% 

111 37 37 0 100% 37 0 100% 37 0 100% 

外

語

系 

108 41 38 3 93% 39 2 95% 39 2 95% 

109 26 26 0 100% 26 0 100% 26 0 100% 

110 30 30 0 100% 30 0 100% 30 0 100% 

111 31 29 2 94% 29 2 94% 29 2 94% 

資

管

系 

108 50 47 3 94% 47 3 94% 47 3 94% 

109 49 38 11 78% 38 11 78% 38 11 78% 

110 47 18 29 38% 18 29 38% 17 30 36% 

111 42 7 35 17% 7 35 17% 7 35 17% 

航

管

系 

108 54 54 0 100% 54 0 100% 54 0 100% 

109 49 49 0 100% 49 0 100% 49 0 100% 

110 43 41 2 95% 41 2 95% 41 2 95% 

111 44 44 0 100% 44 0 100% 44 0 100% 

 

  



海工院各級別概況（112.6.30 止） 

學院 科系 級別 人數 

WORD EXCEL PPT 

通過 
未 

通過 

通過

率 
通過 

未 

通過 

通過

率 
通過 

未 

通過 

通過

率 

海工院 

電機系 

108 42 40 2 95% 38 4 90% 39 3 93% 

109 47 45 2 96% 45 2 96% 45 2 96% 

110 44 43 1 98% 43 1 98% 43 1 98% 

111 51 46 5 90% 46 5 90% 47 4 92% 

電信系 

108 49 49 0 100% 49 0 100% 48 1 98% 

109 42 41 1 98% 41 1 98% 41 1 98% 

110 41 39 2 95% 40 1 98% 38 3 93% 

111 51 47 4 92% 45 6 88% 48 3 94% 

食科系 

108 54 52 2 96% 53 1 98% 52 2 96% 

109 49 48 1 98% 47 2 96% 47 2 96% 

110 41 38 3 93% 39 2 95% 40 1 98% 

111 50 46 4 92% 40 10 80% 46 4 92% 

資工系 

108 58 57 1 98% 58 0 100% 58 0 100% 

109 56 56 0 100% 56 0 100% 56 0 100% 

110 47 46 1 98% 46 1 98% 46 1 98% 

111 62 62 0 100% 62 0 100% 61 1 98% 

養殖系 

108 40 38 2 95% 35 5 88% 38 2 95% 

109 46 43 3 93% 41 5 89% 43 3 93% 

110 39 36 3 92% 36 3 92% 37 2 95% 

111 45 38 7 84% 39 6 87% 44 1 98% 

電機科 

107 10 9 1 90% 10 0 100% 9 1 90% 

108 11 10 1 91% 9 2 82% 10 1 91% 

109 11 11 0 100% 11 0 100% 11 0 100% 

110 30 26 4 87% 20 10 67% 27 3 90% 

111 33 29 4 88% 30 3 91% 31 2 94% 

食科 

技專 

110 12 12 0 100% 12 0 100% 12 0 100% 

111 13 13 0 100% 13 0 100% 13 0 100% 

電機 

技專 
111 13 0 13 0% 0 13 0% 0 13 0% 

 
 

 



討論事項（一） 

「國立澎湖科技大學推動大學社會責任辦公室設置要點」 

修正草案對照表 

修正條文 現行條文 說明 

二、 本辦公室置主任一人，

由校長兼任之，負責統

籌推動大學社會責任

相關業務，研發長為執

行秘書，並得設工作人

員若干人，以協助辦理

相關業務。 

二、 本辦公室置主任一

人，由校長聘請副校

長兼任之，負責統籌

推動大學社會責任相

關業務，研發長為執

行秘書，並得設工作

人員若干人，以協助

辦理相關業務。  

 

修訂文字 

四、本辦公室另設推動大學

社會責任諮詢委員會（以下

簡稱本委員會），協助審議

本辦公室有關推動大學社

會責任相關事宜。本委員會

由校長召集並主持會議，副

校長、主任秘書、研發長、

教務長、學務長、共同教育

委員會主任委員、及各學院

院長為當然委員，必要時得

聘任具社會責任、地方創生

及社區永續經驗之產官學

專家學者及社區營造人士

擔任校外委員，委員之任期

為一學年，期滿得續聘，委

員會每年至少召開一次會

議。 
 

四、本辦公室另設推動大學

社會責任諮詢委員會（以下

簡稱本委員會），協助審議

本辦公室有關推動大學社

會責任相關事宜。本委員會

由副校長召集並主持會議，

主任秘書、研發長、教務長、

學務長、共同教育委員會主

任委員、及各學院院長為當

然委員，必要時得聘任具社

會責任、地方創生及社區永

續經驗之產官學專家學者

及社區營造人士擔任校外

委員，委員之任期為一學

年，期滿得續聘，委員會每

年至少召開一次會議。 
 

修訂文字 

 

 



討論事項（二） 

「國立澎湖科技大學推動大學社會責任優良教師獎勵辦法」 

修正草案對照表 

修正條文 現行條文 說明 

第五條 本辦法之經費來源

提撥自教育部「高等教育深

耕計畫」相關經費，並得依

據教育部經費補助金額，調

整獎勵金額度及獎勵人數。 

第五條 本辦法之經費來源

提撥自教育部「高等教育深

耕計畫」有關善盡社會責任

之經費1％，並得依據教育

部經費補助金額，調整獎勵

金額度及獎勵人數。 

修訂文字 

 

 

 



討論事項(三) 

 



 

討論事項(四) 



 

 

 

 



 

 



 



 
MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

BETWEEN  
  HO CHI MINH CITY UNIVERSITY OF TECHNOLOGY AND EDUCATION  

AND 
NATIONAL PENGHU UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 

   

 

Ho Chi Minh City University of Technology and Education and National Penghu University of Science and 

Technology (hereinafter collectively referred to as “Parties” or individually referred to as “Party”), enter into 

this memorandum of understanding (hereinafter referred to as “MOU”), based on a foundation of mutual trust 

established by previous exchange programs, to promote further exchange of students, faculty, and staff in order 

to advance scientific research, education, and cultural understanding, and to contribute to the mutual benefit and 

development of the Parties. 

1. The Parties shall promote the following exchange activities based on their respective academic and 

educational needs: 

(1) Exchange of students 

(2) Exchange of faculty and staff members 

(3) Exchange of academic materials, publications, and information 

(4) Joint hosting of seminars, conferences, and symposia 

(5) Joint research 

(6) Other academic exchanges 

2. Nothing shall diminish the full autonomy of either Party, nor will each Party impose any constraints upon the 

other regarding enforcement of the MOU. 

3. All activities developed under the auspices of this MOU will respect and conform to the corresponding 

international laws, norms, traditions and regulations of each institution, its country and region. 

4. The implementation of each exchange based on this MOU shall be separately negotiated and determined by 

the Parties. Exchange activities shall be carried out within the scope of each Party’s financial, material, and 

institutional limitations. With this understanding and the mutual agreement of the Parties, any agreement 

based on this MOU may be executed.  

  The Parties shall respect each other’s rights concerning confidentiality and intellectual property. Intellectual 

property rights resulting from exchange activities shall be separately discussed and agreed upon between the 

Parties. 

5. If any dispute arises between the Parties, they shall respond in good faith and endeavor to reach an amicable 

settlement. Disputes that cannot be amicably resolved shall be subject to legal measures including, but not 

limited to, arbitration and lawsuit.  

   臨時提案一



6. This MOU is subject to revision by mutual consent. It is also understood that each Party may terminate the 

MOU at any time, although such action shall only be taken after mutual consideration in order to avoid any 

possible inconvenience to each Party.  

7. This MOU shall be effective when the representatives of the Parties have signed the agreement and is valid 

for a term of five years. It may be automatically renewed for any successive period of five years unless 

terminated by each party by giving notice of termination to the other party. 

 

 
 
 
 

_____________________  ____      
DO VAN DUNG 
President 
Ho Chi Minh City University of 
Technology and Education 

 
Date:      

_____________________  ____      
HUANG, YO-PING 
President 
National Penghu University of Science 
and Technology 
 
Date:      

 
  



 
MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

BETWEEN  
NATIONAL PENGHU UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY  

AND 
   HO CHI MINH CITY UNIVERSITY OF TECHNOLOGY AND EDUCATION 

            

 

National Penghu University of Science and Technology and Ho Chi Minh City University of Technology and 

Education(hereinafter collectively referred to as “Parties” or individually referred to as “Party”), enter into this 

memorandum of understanding (hereinafter referred to as “MOU”), based on a foundation of mutual trust 

established by previous exchange programs, to promote further exchange of students, faculty, and staff in order 

to advance scientific research, education, and cultural understanding, and to contribute to the mutual benefit and 

development of the Parties. 

1. The Parties shall promote the following exchange activities based on their respective academic and 

educational needs: 

(1) Exchange of students 

(2) Exchange of faculty and staff members 

(3) Exchange of academic materials, publications, and information 

(4) Joint hosting of seminars, conferences, and symposia 

(5) Joint research 

(6) Other academic exchanges 

2. Nothing shall diminish the full autonomy of either Party, nor will each Party impose any constraints upon the 

other regarding enforcement of the MOU. 

3. All activities developed under the auspices of this MOU will respect and conform to the corresponding 

international laws, norms, traditions and regulations of each institution, its country and region. 

4. The implementation of each exchange based on this MOU shall be separately negotiated and determined by 

the Parties. Exchange activities shall be carried out within the scope of each Party’s financial, material, and 

institutional limitations. With this understanding and the mutual agreement of the Parties, any agreement 

based on this MOU may be executed. 

The Parties shall respect each other’s rights concerning confidentiality and intellectual property. Intellectual 

property rights resulting from exchange activities shall be separately discussed and agreed upon between the 

Parties. 

5. If any dispute arises between the Parties, they shall respond in good faith and endeavor to reach an amicable 

settlement. Disputes that cannot be amicably resolved shall be subject to legal measures including, but not 

limited to, arbitration and lawsuit.  



6. This MOU is subject to revision by mutual consent. It is also understood that each Party may terminate the 

MOU at any time, although such action shall only be taken after mutual consideration in order to avoid any 

possible inconvenience to each Party. 

7. This MOU shall be effective when the representatives of the Parties have signed the agreement and is valid 

for a term of five years. It may be automatically renewed for any successive period of five years unless 

terminated by each party by giving notice of termination to the other party. 

 
 
 
 
 

_____________________  ____      
HUANG, YO-PING 
President 
National Penghu University of Science 
and Technology 

 
Date:      

_____________________  ____      
DO VAN DUNG 
President 
Ho Chi Minh City University of 
Technology and Education 

 
Date:      

 
 


	議紀錄附件封面
	學務處
	總務處
	進修推廣部
	主計室-1
	主計室-2
	海工學院-1
	人文暨管理學院
	觀光休閒學院-1
	共同教育委員會
	討論事項（一）-1
	討論事項（二）-1
	討論事項(三)-1
	討論事項(四)-1
	臨時提案（一）附件

