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國立澎湖科技大學112學年度第1學期第4次行政會議紀錄 

時間：112年11月16日（星期四）上午9時30分 

地點：本校學生活動中心會議室 

主席：邱副校長采新 

出列席人員：詳如簽到表                                  紀錄：李英俊 

 

壹、主席致詞： 

一、校長請假赴教育部參加本校行政教學大樓拆除及新建工程會議，由本

人代理會議主席。 

 

貳、報告事項:  

報告事項（一） 報告單位：總務處 

案由：「本校112學年度第1學期第3次行政會議紀錄」提請確認。 

決定：洽悉。 

 

叁、各單位重要事項報告： 

教務處：                                                   

一、即日起開放申請 112 年度教師論文獎勵，期限至 113 年 1 月 5 日止，

獎勵對象為本校專任及專案教師於本年全年以本校名義發表論文且己

出版者，敬請踴躍提出申請。 

二、113 學年度總量招生名額已核定，當學年度班級一覽表己發送各科系

及相關人員知悉。 

三、本校 112 學年度第 2 學期轉學考試簡章預計於 11 月中旬公告，12 月

受理報名。 

四、本校 113 學年度僑生(港澳生)單獨招生簡章 11 月中旬公告，12 月受

理報名。 

五、本學期(112-1)提早畢業申請截止日為 11 月 24 日。 

六、本校 113 學年度離島地區國中應屆畢業生保送五專甄選招生簡章業已
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公告於學校網站，本次考試招收國中應屆畢業生澎湖籍 8 名，自 112

年 12 月 11 日至 12 月 15 日受理報名，敬請協助宣傳。 

七、本校辦理 113 學年度碩士班甄試入學試務作業。 

八、參加 113 學年度碩士班甄試入學考試之本校大學部四年級學生，經錄

取且完成報到手續後，得檢附「申請單」及「報到通知單(影本)」等

向相關科系碩士班申請學碩士一貫學程，經各系核查通過後，可依據

預研生規定，修習碩士班課程。 

九、本校辦理 113 學年度五專招生澎湖縣國中場次宣導，10 月份共計八場

次，感謝電機系林育勳主任及所有宣導教師協助辦理。 

十、為落實執行教學品保，請各系(中心)依程序提送本學期品保手冊及課

程評核至系、院級課程委員會檢核後，請院(會)於 12 月 1 日(週五)前，

彙整品保手冊正本送課務組，俾提教學品質保證推動委員會審核。 

十一、各系進行 112 學年度第 2 學期開排課作業時，請考量隨低班附讀、

英文、共同科目時段、學碩士一貫學程等因素，避免發生一再變動課

程的情形。如課程有修習人數限制、新增課程或異動課程名稱，請務

必依程序提送系、院、校三級課程會議及教務會議審議。 

十二、本學期課程資料已上傳技職校院課程資料網，需要課程相關資料者，

可逕行至「技職校院課程資源網站」查詢。 

十三、本學期期中停修課程作業於 11 月 6 日至 11 月 24 日（第 9 至 11 週）

受理學生申請。 

十四、彙整 112 學年度第 2學期隨低班附讀學生及科目資料。 

十五、提醒各碩士班依照規定時間提出研究生學位考試申請，經核准備案

後，學位考試應於 113 年 1 月 31 日前完成，考試結束後成績應於二週

內送交教務處登錄，論文繳交期限為 113 年 2 月 19 日前。 

十六、敬請教師依照缺課代課補課辦法規定，短期請假以自行補課為原則。

差勤及調補課應事前申請。 

十七、本學期兩場「教師專業成長教學」專題演講活動，分別於 11 月 01

日及 11 月 09 日圓滿結束 



 3

十八、本校 112 學年度教學優良教師遴選，惠請各院、共教會教評會於

112 年 11 月 20 日前完成複選作業，複選人數以不超過該院級當年度

教師總人數(含專案教師)之百分之十為限(小數點以下四捨五入)，並

將其推薦候選人遴選資料擲交至教務處教學資源中心賡續辦理遴選作

業。 

十九、本中心訂於 112 年 11 月 15 日(三)、11 月 23 日(四)上午 10 點 10

分別於教學大樓 E301 教室、海科大樓 1樓會議室各辦理 1場教學實踐

研究計畫經驗分享工作坊，歡迎全校師長踴躍參加活動。 

二十、本中心訂於 112 年 12 月 1 日(五)下午 14 點於海科大樓 1樓會議室

辦理「教學獎助生成長工作坊(第 2 場)」，歡迎教學助理參加研習活動。 

二十一、本中心於 112 年 11 月 8 日辦理「教學獎助生成長工作坊(第 1

場)」，當天活動圓滿完成，感謝教學助理出席與會。 

二十二、各系已陸續進行 112-1 學期課輔小老師的相關作業，截至

112.11.10 止，各系合計遴聘人數為 35 位課輔小老師，如附表。  

 

學務處： 

一、10 月份各系學生發生交通事故人數計人次，與去（111）年同期相較， 

A2 事件人數減少 2人次，如附表。後續將依常見肇事原因、事故熱點

加強宣導，強化學生防衛知能。 

二、112 年 10 月份辦理「校園安全注意事項教育暨防詐騙宣導」3場次，

計 448 人參與。 

三、依教育部大專校院學生助學措施系統整合平臺 10 月 20 日公告「財政

中心審核結果」，本校「身障類」107 位均合格。 

四、本學期第 1 週至第 5 週（9月 11 日～10 月 13 日）曠課累計 10 節以上

之學生計有 98 人，其中逾 20 節以上計有 17 人，已於 10月 18 日郵寄

缺曠通知單，並知會各班導師協助輔導。 

五、 辦理本期學生兵役緩徵、儘召 2款作業，申請兵役緩徵計 233 人（含

延長修業年限 70 人），儘召 2 款計 16 人（含延長修業年限 5 人），已
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分別於「內政部役政署在學緩徵作業系統」網站申報與學生戶籍地縣

市後備指揮部函報核定在案。 

六、生輔組依「校園安全教育宣導」時機之問卷表單，彙整建立本校「學

校外租賃處情形參考表」，迄今已彙整 700 餘筆，供學生於尋覓租賃處

之參考，可至生輔組調閱查詢。 

七、本學期學生校外租金補貼，本校計申請案件 7 件，符合資格 6 件，目

前已送財政中心查核資格，預計 113 年 1 月 15 日前匯款完成。 

八、學生宿舍於 10月 31 日完成新生關懷作業。 

九、學生宿舍預於 11 月 15 日召開「住宿生座談會」，除發表宿舍業務執行

情況、回覆學生建議事項外，另邀請縣府財政處及消防局蒞校實施專

題講演，以強化學生賃居安全知能。 

十、學生宿舍 11 月 20 日～11 月 27日實施「112 級遞補幹部作業第三階段

實習考核及晤談作業」。 

十一、於 10 月 1 日～10月 25 日辦理「教育部大專校院弱勢學生助學計畫

助學金」初審並彙報教育部平台，本次共 59 人申請。 

十二、辦理「112 學年度第 1學期學生就學貸款」作業，初審學生資料並

上傳教育部彙報系統，本學期計有 506 人。 

十三、辦理「澎湖縣政府 112 學年度交通圖書券與助學金」本學期計有

2169 人申請。 

十四、10 月 13～10 月 14 日辦理全校「澎科學習營活動」，開辦數位新媒

體、社群媒體、心靈藝術、SDGs 碳排危機桌遊體驗、【AI教學】

ChatGPT、電競對決及電玩遊戲等課程。 

十五、10 月 20 日辦理「112 學年社團招生及博覽會」。 

十六、健康中心「10 月份健康服務」統計：外傷處理 80 人次、疾病照護

13 人次、運動傷害 8 人次、學生平安保險申請 14 人。 

十七、10 月 19 日～10 月 21 日澎湖獅子會贊助本校辦理澎科大捐血週，凡

捐血一袋即可贈送價值 200 元 subway 馬公店兌換卷，本活動持續至兌

換卷發完為止。 
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十八、10 月 28 日健康中心配合學生系學會「萬聖節趴」，宣導口腔保健、

菸害及愛滋病防治。 

十九、112 學年度新生情緒量表施測如期完成，11 月 13 日密件發送篩檢結

果，請各班導師參考說明協助關懷，並於 12 月 11 日前回覆需追蹤學

生晤談紀錄。 

二十、11 月 8 日～11 月 9 日辦理「秋冬關心週」系列活動，邀請石麗如諮

商心理師/社工師，以性福公約數為核心，進行「112 學年度第 1學期

導師輔導知能研習」等 1 場演講、4場工作坊。期盼全校教職員生共

同學習、促成多元性別都能安全、自在追求個人幸福的校園氛圍。 

二十一、11 月 8 日依「校園學生自我傷害三級預防工作計畫」辦理「112

學年度第 1 學期自殺通報個案督導會議」。 

二十二、112 年 10 月個別心理輔導工作，共計 55人次。 

二十三、本學期導生活動費自 10 月 24 日已掛入主計系統，請各導師於 12

月 15 日前核銷完畢。 

二十四、已於 11 月 8 日召開 112 學年度第 1學期「導師會議」。 

二十五、校務行政系統學生綜合資料表前已多次請輔導幹部催填，未填學

生名單已於 11 月上旬電郵各新生班導師，惠請協助轉知，如有需學務

處專員於班會時間進班協助填寫，再請來電連絡。 

二十六、本學期預定於 112 年 11 月 22 日中午辦理「輔導心相聚-輔導幹部

研習」，邀請本縣輔諮中心唐昭宇心理師主講：「如何關心和安慰他人，

從心產生新連結」。 

二十七、資源教室依規定於 112 年 9月～10 月，進行本學期「特殊教育學

生個別化支持服務會議」共 48 場次。 

二十八、資源教室協助 111 學年度符合「特殊教育獎補助學金」資格之學

生，於 112 年 10 月份送件提出申請特殊教育獎補助學金。 

二十九、資源教室依規定於 10 月 20 日召開身心障礙學生無法自行上下學

交通費補助評估會議，共 5名學生申請 113 年交通費補助。 

三十、資源教室於 10 月 27 日辦理自我探索小團體活動，邀請顏惠貞講師
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帶領學生透過星座探索，幫助學生了解自己和他人的性格特徵、行為

方式和情感傾向，增進人際互動學習。 

三十一、「112 學年度第 1學期水域安全宣導-場次（二）」時間訂於 11 月 8

日。 

三十二、11 月份於學生活動中心 1樓飛輪教室辦理兩期「飛輪課程活動-

燃脂/實境飛輪課程」（1日、3 日、8 日、22 日、23日、29 日及 30

日）。 

三十三、11 月 7 日於體適能運動中心辦理「全校教職員工生測力板之健康

應用工作坊」。 

三十四、11 月 7 日於體適能運動中心辦理「肌力與體能訓練之身體健康管

理推廣活動暨全校運動單招入學之體優生增能講習」。 

三十五、112 學年度「全校系際盃籃球錦標賽」報名日期為 10 月 17 日～

11 月 3 日；比賽日期為 11月 20 日～11 月 29 日。 

三十六、本校男子籃球代表隊參加「112 學年度籃球運動聯賽公開男生組

第二級」，比賽日期（南五區預賽）為 11 月 1 日～113 年 6月 30 日。 

三十七、本校男子籃球代表隊參加「2023 運管盃 3x3 籃球賽」，比賽日期

為 11 月 18 日。 

三十八、本校男子籃球代表隊參加「2023 年中華民國大專校院 3x3 籃球錦

標賽公開男子組」，比賽日期（南區預賽）為 11 月 25 日起至 26 日。 

三十九、本校男子排球代表隊參加「112 學年度大專排球聯賽公開男生組

第二級」，預賽日期為 12 月 21 日至 24 日。 

 

總務處： 

一、本校用電情形統計如附表。 

二、依本校私錶統計顯示，112 年 10 月本校使用電量較 111 年度同期增加

5.85%，由台電電錶顯示，用電量增加 23,800 度。為能持續節省能源，

敬請本校師生員工仍能持續節約用電，務必隨手關閉不必要電源；電

燈能依實際需要做適當減量調整，下班期間辦公室內不使用的事務機
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器請關機。 

三、教學大樓兩部電梯汰換工作，已安裝完成，正辦理驗收作業中。 

四、本處辦理行政單位辦公空間搬遷作業，已完成研發處、學務處、教務

處、總務處、人事室、主計室之搬遷工作，接續將依秘書室、副校長

室、校長室及創夢基地之順序分階段協助各單位辦理搬遷工作，請各

單位預作準備。 

 

研發處： 

一、112 年 11 月 1 日召開 113-116 學年度中長程計畫撰寫說明會，由校長

主持針對時程表(附件一)、架構圖(附件二)作意見交換，俟研發處連

同校務發展委員資料納入後，再將最後版本提供各單位撰寫計畫書。 

二、國科會 113 年專題計畫已開始徵件，請師長踴躍申請。另，「實務型研

究專案計畫補助案」為技專校院教師專屬，通過率較高，請師長踴躍

申請（國科會截止日期：113 年 1 月 8 日，校內截止時間：113 年 1 月

2 日）。 

三、113 年產業學院計畫徵求將於 113 年 1月 31 日截止： 

1.方案一產業實務人才培育專班：每校申請件數不限。 

2.方案二計畫方案精進師生實務職能方案：依計算，本校可申請 3 件。

（曾獲方案二補助之計畫主持人，不得再次申請。另已完成當梯次產

業研習或研究之計畫主持人，亦不符合申請資格。） 

四、為增進本校教師通過國科會計畫之能力，擬於 12 月辦理二場「國科會

計畫書撰寫技巧」講座，首場 12 月 6日將由黃有評校長擔任主講人。 

五、112 年 12 月 7 日將召開本校推動大學社會責任諮詢委員會第六次委員

會議。 

六、113 年度結合大專校院辦理就業服務補助實施計畫(就業講座、企業參

訪)，已公告學校首頁，有意申請者，請於 11 月 20 日前將相關資料送

至本處。 

七、本校學生專題製作競賽暨成果展預定 12 月 20 日假本校海科大樓舉行，
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報名收件截止日期為 11 月 22 日，請老師鼓勵同學們踴躍參與。 

八、有關本校執行 111 年度學海飛颺案，已於今年 10 月 16 日發函給臺科

大人力資源專案辦公室，完成報結程序，俟專辦回函後即結案。 

九、有關本校學生申請日本琉球大學交換生一事，有一位航管系同學申請，

已於 10 月 16 日召會完成審查並同意薦送，已請同學檢附琉球大學要

求之相關文件，並已電郵給琉球大學進行審核。 

十、本校前已函請移民署澎湖服務站註銷馬來西亞林麗欣同學之居留證，

現移民署已發處分書並註銷其居留證在案，已透過通訊軟體通知林生。 

十一、本處育成中心已於 10 月 31 日召開 112 年第 1 次技術移轉小組會議，

審查通過食品科學系陳樺翰教授提出一件技術技轉案，金額新臺幣

20,000 元整。 

十二、本處已於 11 月 9 日將各系追蹤 109 學年度畢業滿 1 年、107 學年度

畢業滿 3 年、105 學年度畢業滿 5 年畢業生流向問卷填達結果上傳至

教育部。畢業滿一年的填報率為 93.28%，畢業滿三年為 61.83%，畢業

滿五年為 54.41%，各系調查結果如(附件三)。 

十三、依教育部來文，本校為今(112)年 12 月 4 日「實習課程績效評量作

業」辦理實地訪視，本處於 11 月 16 日召開行前籌備會，請各院系配

合辦理。(實地訪評實習機構：華信航空、福朋喜來登) 

 

圖資館： 

一、圖書資源組於 11 月辦理「閱讀達人圖書借閱排行榜」圖書借閱比賽活

動，歡迎全校學生踴躍參加。 

二、圖書資源組於 11 月 13 日至 11 月 30 日辦理「視聽影片借閱〝幸運轉

轉樂〞比賽活動」，歡迎全校學生踴躍參加。 

三、圖書資源組於 10 月 30 日下午 14:00-16:00 在圖資館 5 樓 C002 教室辦

理「IEEE 資料庫教育訓練」活動，活動圓滿完成。 

四、圖書資源組與智泉公司於 11 月 2 日上午 09:30-11:30 辦理「Turnitin

論文比對系統-師生版線上教育訓練」活動，活動圓滿完成。 
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五、葛羅里線上資料庫、科學線上資料平臺提供試用至 12/15，歡迎全校

師生至：圖資館首頁＞最新消息點閱使用。 

六、Medici.tv《麥迪西 TVǸ現場直播古典音樂影片》資料庫、FUNDAY 英

語學院線上平台資料庫提供試用至 12/31，歡迎全校師生至：圖資館

首頁＞最新消息點閱使用。 

七、萬方數據知識服務平台資料庫即日起至 12/8 辦理「萬方 fun 輕鬆」有

獎徵答推廣活動，訊息公告於圖書館首頁＞最新消息，歡迎全校教職

員工生踴躍參加。 

八、碩睿資訊有限公司即日起至 12/8 辦理「你今天微笑了嗎? ~2023 WOS 

& JCR 資料庫有獎徵答活動」，訊息公告於圖書館首頁＞最新消息，歡

迎全校教職員工生踴躍參加。 

九、大鐸資訊公司即日起至 12/10 辦理【有獎徵答】2023 獎金等你拿

(Walking Library 電子雜誌)推廣活動，訊息公告於圖書館首頁＞最

新消息，歡迎全校教職員工生踴躍參加。 

十、依據行政院資通安全責任等級分級辦法-C 級公務機關應辦事項規定：

機關所有人員及主管，每人每年應接受至少 3 小時之資通安全通識課

程教育訓練，建請同仁儘速完成；為考量主管人員及同仁公務繁忙等

因素： 

(一)資訊服務組於 11 月 16 日行政會議前、後(各 1 小時)及 12 月 14 日

行政會議前(1 小時)，辦理主管人員資安通識講習。 

(二)11 月 9 日及 11 月 10 日下午 1:30~4:30 於圖資大樓 C001 及 C002 電

腦教室，各開辦一場(3 小時)資安通識課程講習。 

十一、資訊服務組於 11 月 13 日(一)~11 月 17 日(五)進行圖資大樓 5 樓(2

間)電腦教室(C001 及 C002)教學設備全面汰換；施作期間，教室暫停

使用(已事先通知授課教師)。 

十二、教育部 112 年 11 月 3 日函轉知：行政院為使所屬各機關使用生成式

AI 提升行政效率，並避免其可能帶來之國家安全、資訊安全、人權、

隱私、倫理及法律等風險，特就各機關使用生成式 AI 應注意之事項，
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訂定「行政院及所屬機關（構）使用生成式 AI 參考指引」；資訊服務

組已將上述使用生成式 AI 參考指引，影送/通報本校各單位。 

十三、藝文中心於 10 月 23 日至 11 月 17 日舉辦「柯蔘海創作Ǹ收藏展」，

本次展出有銀合歡作品 10 件、漂流木天雕作品 10 件及收藏品 20 件，

共計 40 件精彩作品，藝術家柯蔘海贈送作品「瓶安」供本校典藏，歡

迎全校師生同仁撥冗蒞臨參觀。 

十四、藝文中心於 11 月 27 日至 12 月 24 日舉辦「伴生·絆生」—迎風藝術

群海藻主題多媒材創作展，並於 11 月 29 日下午 13:00 舉行開幕茶會，

11 月 29 日下午 15:30 進行藝術講座及導覽。此檔展覽為藝術家陳秉

阼老師精心策展，由成立 27 年的「迎風藝術群」藝術家賀桂英、莊寶

竦、黃淑靜、黃春鶯、蘇麗容、鄭淑惠、孫春梅、伍靜芝、林洛同、

陳秉阼 10 位，另特別邀請今年來自美國的 3 位藝術家 Tsungwel Moo、

Benjamin James、Alex Styrsky 與迎風藝術群藝文交流工作坊中創作

的成果，共同參與展出複合媒材、空間裝置、影音多媒體、文創產品

設計等各式作品共計 87 件，歡迎全校師生同仁踴躍蒞臨參觀。 

 

進推部： 

一、辦理本部 112 學年度第一學期四技學生第二階段學分費製單、催繳費

事宜。 

二、完成本部 112 學年度第一學期學生選課核對單資料確認事宜。 

三、完成本部 112 學年度第一學期期中考週學生請假公文通報事宜。 

四、完成本部 112 學年度第一學期畢業學分審核事宜。 

五、完成 112 年 10 月份技專校院校務基本資料庫資料填報事宜。 

六、完成 112 年第一學期技職校院課程資源網填報事宜。 

七、完成本部 112 學年度第二學期四技學生隨低班(下修)就讀調查表事宜。 

八、112 學年度第 1 學期（112 年下半年）產業人才投資計畫課程之計畫班

別詳細內容如附。 

九、112 學年度第 1 學期（112 年下半年）推廣教育非學分班之計畫班別詳
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細內容如附。 

 

人事室： 

一、身心障礙者進用：本校員工總人數為 365 人，扣除出缺不補 13 人(工

友 8 人、駕駛 2 人、駐衛警 3 人)，小計 352 人，應進用身心障礙者人

數為 10 人，目前進用 13 人，足額進用。 

二、教育部於 112 年 10 月 26 日函知，考試院民國 112 年 10 月 18 日修正

發布之公務人員曾任公務年資採計提敘俸級認定辦法部分條文。 

 

主計室： 

一、本校 112 年 10 月經常收支及資本支出執行情形如下： 

(一) 經常收入：累計預算分配數 500,510 千元，執行數 472,848 千元，

執行率 94.47%，詳如收支餘絀表（附件 1）。 

（二）經常支出：累計預算分配數 556,956 千元，執行數 513,108 千元，

執行率 92.13%，詳如收支餘絀表（附件 1）。 

（三）資本支出：累計預算分配數 31,826 千元，執行數 25,618 千元，

執行率 80.49%，佔全年度預算數 59,686 千元之執行率為 42.92％，

詳如購建固定資產計畫執行情形明細表（附件 2）。 

 

海工院： 

一、電機系楊明達老師於 112.10.16 帶領學生前往臺南「勞動部勞動力發

展署雲嘉南分署」及「恒揚電機技術股份有限公司」進行業界參訪活

動。 

二、海工院莊明霖院長與養殖席楊凡逸老師於 112.10.17 至台中中興大學

參加教育部精準農業計畫期中工作會議。 

三、電機系林育勳主任及朱能億老師於 112.10.19 辦理業界參訪活動，帶

領學生前往臺北參與「2023 Energy Taiwan 臺灣國際智慧能源週」。 

四、海工院於 112.10.20 舉辦燁聯鋼鐵實習線上說明會。 
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五、電機系才有益老師及陳清木老師分別於 112.10.25 及 112.11.11 前往

白沙國中進行五專部入班宣導活動。 

六、資工系林昱達老師 112.10.21-23 參加 2023 年 IET ICETA 國際研討會。 

七、資工系陳良弼老師於 112.10.22 指導資工四甲陳威翰及白紋語同學參

加 2023 年全國大專校院智慧創新暨跨領域整合創作競賽。 

八、資工系蘇怡仁老師於 112.10.30 參加教育部資訊及科技教育司-個資行

政檢查委員審查共識會。 

九、電機系楊明達老師於 112.10.31 前往臺北參加「MATLAB & Simulink

能源轉型技術論壇」。 

十、電機系於 112.11.1 辦理馬公國中到校「電機電子職群體驗營」參訪活

動。 

十一、資工系楊慶裕主任、陳良弼老師、林昱達老師及蘇怡仁老師於

112.11.1-3 參加 2023 臺灣網際網路研討會暨全國計算機會議(TANET 

& NCS)。 

十二、電機系鍾慎修老師於 112.11.2 前往新竹參加「Arm Tech Symposia 

2023」。 

十三、電機系於 112.11.3 辦理「2023 澎湖綠能電機技術深耕研討會」，邀

請廠商與學生分業界發展與實習規劃。 

十四、電信系詹東融老師及電機系陳清木老師、才有益老師、張永東老師

於 112.11.3 前往臺中參與「112 年新課綱與學習成果分享交流座談

會」。 

十五、資工系蘇怡仁老師於 112.11.4 擔任 2023 InnoServe 第 28 屆大專校

院資訊應用服務創新競賽之評審委員。 

十六、112.11.6 由養殖系曾建璋主任及李孟芳老師陪同檢察總長邢泰釗參

觀養殖系「智慧養殖館」。 

十七、電機系段鍚銘老師於 112.11.7 前往西嶼國中進行五專部入班宣導活

動。 

十八、電信系於 112.11.11 舉行經濟部 iPAS 天線設計工程師(初級)能力鑑
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定考試。 

十九、資工系於 112.11.15 辦理全系師生大會。 

 

人管院： 

一、資訊管理系 11月 1 日舉辦心統科技有限公司實習生面試作業。 

二、應用外語系 11 月 1 日辦理樂齡大學開業式，鼓勵更多銀髮族加入學習

行列。 

三、行銷與物流管理系唐嘉偉老師及高雅鈴老師 11 月 2 日帶領系上大三同

學至湖西社區進行校外教學及文化體驗，讓同學們深度認識澎湖在地

漁村社區的漁業文化。 

四、資訊管理系 11 月 3 日舉辦和盟電子商務股份有限公司實習生面試作

業。 

五、航運管理系賀天君老師 11 月 3 日赴臺參加「112 年新課綱與學習成果

分享交流座談會【中區】」活動。 

六、航運管理系 11月 4 日 舉辦宇柏通關自動化系統證件考試。 

七、應用外語系 11 月 4 日舉辦 TKT 英語教學證照考試，學生共計 27 人應

考。 

八、資訊管理系陳建亮老師、呂峻益老師、陳宜豪老師指導兩組學生專題，

入圍「2023 全國大專校院資訊應用服務創新競賽」決賽，11 月 4 日赴

國立臺大綜合體育館參加決賽。 

九、行銷與物流管理系唐嘉偉老師及高雅鈴老師 11 月 10 日至台南府城客

運洽談與本系合作的校外實習事宜。 

十、航運管理系王昱傑主任 11 月 16 日參加 112 年度優化能力取向審查評

量尺規交流座談會。 

十一、航運管理系 11 月 17 日參加 112 年度招生專業化校務研究(IR)分析

分享座談會。 

十二、應用外語系 11 月 20 日舉辦公職講座，提供學生各類國考公職與國

營事業職缺趨勢與分析，增加畢業職場之選擇。 



 14

十三、航運管理系 11 月 22 日上午 10-12 點(E210)辦理教學觀摩，邀請社

團法人台灣海洋環境教育推廣協會理事長黃宗舜先生主講澎湖的海超

棒的！你知道嗎？ 

十四、行銷與物流管理系 11 月 24 日邀請王翊和經理演講：行銷科技與物

流網科技應用於低溫流通實務。 

 

觀休院： 

一、10/29-11/16 遊憩系學生尹立文同學赴中國深圳參加「2023 年中國

iQFoil 亞洲錦標賽及賽前集訓。 

二、11/3-6 遊憩系學生呂皓翔及何紫瑄同學擔任基隆市 112 年度基層運動

選手訓練站跆拳道區域性對抗賽」裁判人員。 

三、11/3-15 遊憩系同學參加營業用動力小船駕駛訓練 (術科)。 

四、11/11 遊憩系學生共計 15 位同學報名參加教育部體育署救生員檢定。 

五、11/10-14 遊憩系學生鄭圻參加赴臺南市立學甲國民中學排球館等地擔

任「2023 年全國第 44 屆華宗盃排球錦標賽」大會工作人員。 

六、11/14 遊憩系黃俞升主任前往海洋國家公園管理處「澎湖南方四島大

型藻類生態調查暨圖鑑製作」第 4期期末報告審查會議。 

七、11/23 遊憩系黃妍榛老師擔任國立聯合大學 51 週年校慶運動大會裁判

及進場儀式競賽評審。 

八、 觀休系日碩班/碩專班於 112/10/3 辦理碩士班迎新餐敘。 

九、 觀休系趙惠玉主任於 112/10/18-19 參加觀光工廠 20 週年論壇與觀摩

交流學習營，建立本系校外實習產學合作觀光工廠新模式。 

十、觀休系趙惠玉主任、林妤蓁老師「觀光服務管理」於 112/10/14-

10/16 辦理三天兩夜高雄校外教學與企業參訪活動，增進學生專業實

務經驗與校外參訪的產業視野。 

十一、觀休系李安娜老師、楊植凱老師「觀光休閒實務」於 112/10/19 辦

理校外教學安排至澎湖福朋喜來登飯店參訪，對於觀光休閒產業旅宿

業有更深入的了解與認識，以為未來就業職場與實習做準備。 
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十二、觀休系林妤蓁老師於 112/10/20-10/21 假澎湖福朋喜來登飯店 B2 國

際會議廳舉辦「2023 澎湖學第 23 屆國際學術研討會-海洋文化遺產國

際交流」。 

十三、觀休系張璟玟老師「低碳休閒與實作」&「海洋觀光概論」於

112/10/21 前往龍門沙灘辦理校外教學，監測海漂可讓學生更瞭解海

漂問題。 

十四、觀休系學會於 112/10/30(一)22:00-23:30 進行第 17、18、19 屆系

學會線上幹訓。 

十五、餐旅系潘澤仁老師配合高教深耕計畫，於 11 月 02 日邀請朝陽社區

發展協會志工隊隊長  高陳淑玉女士辦理「澎湖傳統點心製作與傳承」

講座。 

十六、餐旅系訂於 11 月 13 日邀請台中公園智選假日飯店房務部經理陳伍

元經理辦理「112 年度業界教師協同教學講座-房務管理」。 

十七、餐旅系訂於 11 月 15 日邀請台中逢甲智選假日飯店總經理 王世瑋總

經理辦理「112 年度業界教師協同教學講座-客務管理」。 

十八、餐旅系康桓甄老師配合高教深耕計畫，於 11 月 15 日邀請臺北勞瑞

斯牛肋排餐廳  蔡毓峯總經理辦理「茶，這玩意兒最近又潮了!」講座。 

十九、餐旅系訂於 11 月 17 日邀請林志哲先生辦理「112 年度業界教師協

同教學講座-中西點心製作」。 

二十、餐旅系康桓甄老師配合高教深耕計畫，於 11 月 22 日邀請澎湖蜜絲

旅民宿負責人  李晏昇先生辦理「民宿發展現況與趨勢-以澎湖市場為

例」講座。 

二十一、餐旅系陳宏斌老師配合高教深耕計畫，於 11 月 23 日邀請本系由

凱傑老師辦理「養生健康饅頭製作研習」活動。 

二十二、餐旅系陳宏斌老師配合高教深耕計畫，於 11 月 25 日辦理「2023

銀髮膳食健康餐盒料理競賽」活動。 

二十三、餐旅系潘澤仁老師配合高教深耕計畫，於 11 月 30 日邀請本系 由

凱傑老師辦理「傳承與創新：澎湖在地食材於西式甜點的運用」講座。 
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二十四、餐旅系安排 110 級實習單位訪視：計有古旻艷老師訪視臺北萬豪

酒店三名實習學生；康桓甄老師訪視臺北勞瑞斯牛肋排餐廳三名實習

學生；陳宏斌老師訪視台中鼎泰豐三名實習學生。 

二十五、餐旅系陳立真老師辦理「112 產業人才投資計畫-地中海健康料理

班第 01 期」，訓練時間：112 年 10 月 18 日至 113 年 01 月 03 日，上

課中。 

二十六、餐旅系陳立真老師辦理「112 中餐丙級檢定實務推廣班」，訓練時

間：112 年 10 月 12 日至 113 年 01 月 02 日，上課中。 

二十七、餐旅系楊錦騰老師於 112 年 11 月 7 日至 12 日帶領餐旅四甲何昱

慶同學赴上海參加「2023 FHC 中國國際烹飪藝術比賽」。 

二十八、餐旅系學生洪佳妤、林家萱、陳心薇、黃瑋庭、王予庭等四位同

學，於 112 年 11 月 15 日由本系游凱傑老師指導參加「2023 亞太盃美

業交流競技暨美饌藝術美學競賽」烘焙藝術組賽事。 

二十九、餐旅系學生張文慈於 112 年 11 月 19 日由本系游凱傑老師指導參

加中國科技大學主辦之「2023 全國創意烘焙競賽「永續元素」競賽」。 

 

共同教育委員會： 

一、通識中心 11/8 教育部高教深耕計畫-高齡社會與創新實踐跨域課程，

帶領學生前往風櫃社區進行田野實踐。 

二、通識中心第 1屆菊島影像敘事徵件共計 63 件，正辦理評審作業中。 

三、基礎中心本學期聊天室自 112.9.25(一)開始預約，並於 10/2-

11/30(每週一下午 2:30-4:20/每週二~四上午 9:10-11:00 及下午

2:30-4:20)正式啟動。  

四、基礎中心本學期訂於 12/06(三)（10:00-12:00）辦理 Spelling Bee 

(英文拼字大賽），報名期限 11/10-11/24 止。 

五、基礎中心共同英文會考訂於 11/7-11/9 辦理(含新生前測)。 

六、基礎中心 112(下半年度)英文檢定申請報名費補助，自即日起至

112.12.20(三)止，相關資訊已 mail 週知各系及公告於學校及基礎中
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心綱頁。 

七、 基礎中心承辦英檢測驗日期一覽表如附。 

八、本校各學院學系學生英檢通過概況（112.10.31 止）如附表。 

九、本校各學院學系學生資訊證照概況（112.10.31 止）如附表。 

 

秘書室： 

一、112 年 12 月 5 日(星期二)校務追蹤評鑑時程附件，請各行政主管、三

院院長、共教會主委、通識中心主任、基礎能力中心主任於 8：45 至

海科大樓前集合，等待歡迎評鑑委員、並於預備會議後聆聽校務簡報。 

二、當天參訪行程如附表所列，請體育組及養殖系派員解說。 

三、112 年台評會問卷調查結果如附件。 

 

肆、討論事項： 

討論事項（一）                                  提案單位：研發處 

案由：本校「113 年度財務規劃報告書」草案，請討論 

說明：依據教育部 104 年 10 月 6 日臺教高（通）字第 1040131656 號

函辦理。 

擬辦：通過後提送校務基金管理委員會議及校務會議決議後，陳報教育部

核備。 

決議：修正通過。 

 

 

討論事項（二）                                  提案單位：人事室 

案由：修正本校「教師合聘要點」一案，請討論。 

說明： 

一、依據 112 年 10 月 25 日本校教師評審委員會 112 學年度第 1 學期第

1 次會議紀錄附帶決議：「參酌國立高雄科技大學教師合聘辦法無此

限制及本校實際執行上困難，爰刪除第三點第五款規定。」 

二、檢附本要點修正草案對照表、修正後草案全文等各 1 份。 
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辦法：通過後，依法定程序續提本校教師評審委員會及校務會議審議。 

決議：通過。(修正規定對照表如附) 

 

討論事項（三）                                  提案單位：人事室 

案由：因應 113 年度「基本工資」調整，修正本校助理人員薪點支給待遇

標準表，請討論。 

說明： 

一、有關「基本工資」調整，業經勞動部於 112 年 9 月 14 日以勞動條 2

字第 1120148404 號公告發布，自 113 年 1 月 1 日起，每月基本工

資調整為新臺幣 27,470 元；每小時基本工資調整為 183 元。 

二、查 113 年因助理人員薪點晉升及基本工資調整，每年薪津及勞保、

健保、勞退公提部分共計約增加 39,771 元(如附件 1、2)。 

三、本校原行政助理 8 人，其中 4 人於本(112)年度陸續轉為專案書記，

故目前行政助理僅 4 人，112 年度計 1 級 2 人、3 級 2 人，依待遇

標準表僅第 3 級、第 4 級及第 5 級符合明(113)年基本工資，修正

本校助理人員薪點支給待遇標準表之級數、薪點、薪給及備註，修

正情形如下： 

（一）級數：級數未調整。 

（二）薪點：刪除原 190 及 193 薪點，新增 205 及 208 薪點。 

（三）薪給：未調整依薪點折合率 140.5 計算各薪給。 

四、檢附修正前與修正後「國立澎湖科技大學助理人員薪點支給待遇標

準表。 

辦法：經行政會議通過後提送本校校務基金管理委員會審議。 

決議：通過。(修正後薪點支給待遇標準表如附) 

 

討論事項（四）                                  提案單位：教務處 

案由：本校大學部學則第 39 條修正案，刪除學生學業成績不及格退學之

規定，請討論。 
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說明： 

一、為鼓勵學生因學習成效不佳，仍有繼續學習的機會，且讓各系所能

以輔導機制取代學業退學制度，爰刪除因學業成績退學之規定。 

二、學則修正對照表如附件。 

擬辦：經行政會議通過後，提校務會議審議。 

決議： 

一、撤回。 

二、請先行提教務會議討論。 

 

討論事項（五）                                  提案單位：教務處 

案由：本校專科部學則第 41 條修正案，刪除專科部學業成績不及格退學

之規定，請討論。 

說明： 

一、為鼓勵學生因學習成效不佳，仍有繼續學習的機會，且讓各系所能

以輔導機制取代學業退學制度，爰刪除因學業成績退學之規定。 

二、專科部學則修正對照表如附件。 

擬辦：經行政會議通過後，提校務會議審議。 

決議： 

一、撤回。 

二、請先行提教務會議討論。 

 

臨時提案（一）                                  提案單位：研發處 

案由：本校擬與健茂生物科技股份有限公司簽訂合作備忘錄，請討論。 

說明： 

一、 檢附備忘錄乙份。 

二、 本案於 11 月 13 日簽訂合作備忘錄。 

擬辦：經行政會議通過後備查。 

決議：通過。(合作備忘錄如附) 
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臨時提案（二）                                  提案單位：研發處 

案由：本校擬與昌祐科技股份有限公司、必和創意設計有限公司與弘昇健

康科技股份有限公司簽訂合作備忘錄，請討論。 

說明： 

一、檢附備忘錄乙份。 

二、本案已於 11 月 2 日簽訂合作備忘錄。 

擬辦：經行政會議通過後備查。 

決議：通過。(合作備忘錄如附) 

 

臨時提案（三）                                  提案單位：教務處 

案由：修正本校「教師論文發表獎勵辦法」第六條條文，請討論。 

說明： 

一、教師論文發表獎勵辦法第六條條文修訂提出申請論文發表獎勵案由

各院教評會審議(如修正對照表)。 

二、因本校教師評審委員會設置辦法修正，教師論文發表獎勵案，已不

再由校教評會審議。 

擬辦：本案經會議決議後，陳請校長核定後實施 

決議：再研擬後提下次會議討論。並請檢視全部條文若有不合者一併修正。 

 

伍、臨時動議：略。 

 

陸、散會：是日上午10時40分。 


