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國立澎湖科技大學108學年度第1學期第1次行政會議紀錄 

時間：108年8月15日（星期四）上午9時30分 

地點：本校學生活動中心會議室 

主席：翁校長進坪 

出列席人員：詳如簽到表                                  紀錄：李英俊 

 

壹、主席致詞：  

一、8/1 參加越南芽莊大學 60 週年校慶，拜訪芽莊旅遊專校及廣義旅遊專

校，二校將來校參訪，促進合作交流。 

二、8/9 與旺旺集團董事長洽談產學合作事宜，養殖與食科為主要領域。 

三、教師彈性薪資、學生境外語文研習，列入明年度教學深耕計畫申請項

目。本校執行躍升計畫已研發 6 項產品，請全校教師踴躍參與。 

四、暑假期間持續進行校園環境整建、學生餐廳宿舍改善、交通動線變更

及標示設置等事宜。校園植栽養護良好，存活率甚佳，幾年後綠美化

成果將可顯現。 

五、歡迎教職同仁踴躍建言。 

 

貮、報告事項:  

報告事項（一） 報告單位：總務處 

案由：「本校107學年度第2學期第6次行政會議紀錄」提請  確認。 

決定：洽悉。 

 

參、各單位重要事項報告： 

教務處：                                                   

一、 辦理本校 109 學年度研究所甄試入學考試作業籌備工作，有關各系所

考試科目、招生名額、分組招生等相關事宜，建請先行研擬規劃內

容，以利後續招生簡章彙編作業等事宜。 

二、 107 學年度第 2 學期各班級學期成績總表已分送各系，請協助輔導成

績不佳之學生。 
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三、 請各系加強輔導學生（新、舊生）應於註冊期限內(9 月 5 日截止)完

成註冊程序，如未於期限內完成者，即依學則規定予以退學處分。 

四、 108 學年度日間部新生註冊須知公告於學校網站首頁/招生暨新生專區

處。 

五、本校 108 學年度五專、研究所、日間部四技各入學管道招生名額錄取

報到統計暨聯合登記分發錄取成績高低一覽表詳如附件 1~5（統計至

108 年 8月 8 日）。 

六、本校 108 年 5-7 月進行招生網路廣告宣傳 (google 廣告、FB 貼文廣

告、IG 貼文廣告)，廣告宣傳詳如附件 6。 

七、 108 學年度日間部四技聯合登記分發招生名額一般生總計 312 名，錄

取 312 名為足額錄取，另錄取原住民 2 名、僑生 1 名，總共錄取 315

名，錄取生於 8 月 20 日完成報到。 

八、108 學年度僑生及港澳生招生，海聯會個人申請方式計 1 名錄取並報

到(應外系)、1 名錄取後放棄(食科系)，海聯會聯合分發方式計 1 名

錄取後放棄(餐旅系)；本校單獨招生計 1 位學生報名(觀休系)，經教

育部審核不符合港澳學生申請資格，故不錄取。 

九、108 學年度陸生二年制學士班計 1名錄取後放棄(應外系)。 

十、 108 學年度雙聯學制，孫德盛大學計 4 名學生申請至本校就讀，已寄

發錄取通知，並尚有 1 名學生申請中。 

十一、108 學年度暑期轉學考計 42 名學生錄取本校並已辦理網路報到。 

十二、教育部核定本校 109 學年度僑生招生名額碩士班 23 名、學士班 179

名，另擇日召開境外生招生委員會分配各系名額。 

十三、教育部為培育資通訊數位人才，109 學年度資通訊領域系所之學校

得申請外加名額，上限為學校分配該系所各學制量內招生名額之 10％

(各學制間 10％名額不可挪用)，本案訂於 108 年 8 月 21 日總量管制

會議討論。 

十四、請各院系及中心請將 107-2 品保手冊裝訂成冊，以利資料保存及評

鑑之用。另請各單位儘早修正品保手冊俾進行審核作業。 

十五、於 108 年 8 月 6 日（星期二）上午 9 時起至 108 年 8 月 12 日（星期

二）中午 12 時止，辦理 108 學年度第 1 學期 2~4 年級學生初選選課作
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業。 

十六、107 學年度第二學期教師教學評量及教師考核將於 8 月初分送各系

主任及各教師知悉。 

十七、於 104 學年度第一學期起教學評量多兩題問卷有關教師是否在教學

過程中適當引導學生使用正版教科書及教師是否適時提醒或制止學生

使用不法影印教科書,敬請轉知各教師於課程中轉知學生知悉。 

十八、108 學年度第一學期多位教師協同教學及學生分組名單、教學觀摩

規劃，將於 8 月下旬送教各系及院填報。 

十九、108 年高教深耕計畫，107-2 學期各系已執行之工作項目，請於

108/8/30 前繳交執行成果報告。 

二十、 108 年高教深耕計畫，「創新教學成果發表會」將預訂於 108 年 11

月 6 日(星期三)中午 12:00-14:00 為成果簡報，地點於學生活動中心

1 樓會議室；下午 14:00-15:30 為成果動靜展示，地點於學生活動中

心 1樓中庭。 

二十一、本校 108 學年度第 1 學期「教學獎助生期初申請說明會」訂於

108 年 9 月 10 日（二）中午 12 點 10 分於「實驗大樓 1 樓會議室」舉

行，惠請各系所通知所屬預研生、碩士生踴躍出席與會。 

二十二、本校 108 年度教育部「大專校院教學實踐研究計畫」申請案，經

教育部審核結果計吳信德老師、洪櫻芬老師、唐嘉老師偉、張晏瑋老

師、張鳳儀老師（依筆劃順序）等 5 件通過，獲核定補助額度總計新

臺幣 159 萬 8,000 元，該計畫執行期程為 108 年 8 月 1 日至 109 年 7

月 31 日止。 

二十三、辦理 108 年度教育部「大專校院教學實踐研究計畫」補助款請款

作業。 

二十四、辦理 107 年度教育部「大專校院教學實踐研究計畫」結案作業。 

二十五、本校 108 學年度教學優良教師遴選，惠請各教學單位教評會踴躍

推薦候選人，並於 108 年 10 月 20 日前將候選人資料（含推薦表、教

師自我評量表及佐證資料）擲送所屬院級教評會進行複選作業。 

二十六、本校 108 學年度「改進教學獎勵」選拔，惠請各教學單位教評會

踴躍推舉候選人。有關各單位候選人遴選表件資料（含改進教學獎勵
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申請表、教師自我評量表及佐證資料），請於 108 年 10 月 20 日前擲送

所屬院級教評會辦理評審作業。 

 

學務處： 

一、 7 月份各系學生發生交通事故人數共計 1件 1人次。（如附表） 

二、 規劃 108 學年度第 1學期相關校園安全注意事項宣導期程。 

三、 依教育部函示，持續辦理 107 學年度大專校院（含五專）各類學生就

學費用減免事項。 

四、本學年(108 級)新生入學說明暨歡迎會期程預訂如下： 

日期 地點 

8 月 16 日（星期五） 高雄醫學大學 

8 月 17 日（星期六） 私立新民高中 

8 月 18 日（星期日） 劍潭青年活動中心 

六、 學生宿舍近期完成及預定活動： 

（1） 將於 7 月底開始進行采風棟共 116 床組汰換，預計 8月中完成。 

（2） 學生宿舍 9 月 2 日上午 8 時至下午 5 時辦理住宿生報到，並於學生

活動中心 2 樓提供寢具販賣服務。 

（3） 108 學年度床位申請日期： 

新生：自 108 年 8 月 9 日 9 時至 108 年 8 月 22 日 17 時止。 

舊生：自 108 年 8 月 2 日 9 時至 108 年 8 月 16 日 17 時止。 

床位公告日期：108 年 8月 23 日 10 時。 

七、 依據本校「校園學生自我傷害三級預防工作實施計畫」，籌辦 108 學年

度新生情緒量表施測事宜。 

八、依據教育部全國大專校院學生輔導工作評鑑指標及審查意見，規劃本

校心理輔導工作專業督導及個別督導機制。 

九、 性別平等教育宣導： 

（1） 執行職務及人際互動時，應尊重性別多元及個別差異。 

（2） 應尊重他人的之性別特質及性傾向；應尊重他人與自己之性或身體

之自主，避免不受歡迎之追求行為，並不得以強制或暴力手段處理

與性或性別有關之衝突。 
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十、 107 學年度資源教室學生輔導活動，共計 96 人次。 

十一、完成本校僑外生畢業、實習等健保轉出共計 17 人。 

十二、健康中心 107 學年度第一學期辦理相關健康促進、捐血活動 12 場

次，參與活動約 2385 人次。 

十三、 7 月 27 日與澎湖縣政府、澎湖縣真愛服務協會共同辦理一場 108 年

社會服務類志工特殊課程培訓，共有百餘名志工完成培訓。 

 

總務處： 

一、統計各大樓用電及用水情形如附表。 

二、4. 依本校私錶統計顯示，108 年 7 月本校使用電量較 107 年度同期減

少 1.82%，由台電電錶顯示，用電量減少 8,400 度。為能持續節省能

源，敬請本校師生員工仍能持續節約用電，務必隨手關閉不必要電

源；電燈能依實際需要做適當減量調整，恪遵冷氣機溫度設定不得低

於 26℃之規則，下班期間辦公室內不使用的事務機器請關機。 

三、據本校私錶統計 108 年 7 月用水，較 107 年同期增加 9.65%。再次提

醒本校各單位，若發現有漏水情形，立即通知總務處營繕組查修，以

免因水管破裂未能及時發現，而大量漏水，造成用水浪費，並影響本

校節水成績。 

四、本校木作涼亭興建工程已於 108 年 6 月 18 日決標，預定取得建照後即

可開工。 

五、本校大門入口旗座與花台新建工程，已於 108 年 5 月 2 日開工，並於

6月 30 日完工，並於 7月 31 日驗收合格，正辦理付款作業中。 

六、本校學生宿舍結構安全鑑定委託技術服務，已於 108 年 5 月 9 日決

標，7 月 9 日已到校進行現況調查、材料試驗及安全鑑定計算及分析

等工作，預計 8月底前可提送安全鑑定成果報告書送本校審查。 

七、本校申請教育部補助之教職員宿舍電梯設備改善，已於 108 年 6 月 6

日決標，預定至 9月中旬前施作完成。 

八、本校 108 年度學生宿舍采風棟四、五樓與采風樓一樓西向房、雙人值

班室床組汰換，已於 108 年 6 月 11 日決標，預計暑假期間進行施工，

並預定 8月 14 日前可施作完成。 
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九、本校 108 年餐旅管理系實習餐廳旅館內部設備優化，已於 108 年 6 月

18 日決標，預計 108 年 7 月 11 日開工，並預定 8 月 24 日前可施作

完成。 

十、本校 108 年度學生餐廳外牆拆除與戶外用餐區建置工程，經 7 月 30 日

及 8 月 6 日兩次公開招標均流標，將要求建築師事務所修改預算後，

再次辦理公告招標作業。 

十一、本校 108 年度體育館走廊天花板改善工程，已於 108 年 8 月 7 日決

標，8月 8日開工，並預定 9月上旬可施作完成。 

 

研發處： 

一、  107 學年度躍升計畫教育部已函復同意計畫展延至 108 年 9 月 30

日，請計畫執行單位依限前辦理。 

二、 本校執行教育部「前瞻基礎建設計畫-人才培育促進就業建設-智慧養

殖類產業環境之建置與人才培育計畫」案，教育部已於 6 月 19 日來函

同意撤案，須於 108 年 8 月 30 日前報部辦理結報。 

三、 本校 108 年度申請科技部計畫至目前為止共申請 48 件，經審查核定通

過為 16 件，核定金額共計為 15,092,000 元。 

四、 108 年 7月 31 日至 8月 2 日校長赴越南芽莊大學參加 60週年校慶。 

五、 本處訂於 9 月 4 日下午舉辦境外新生歡迎會並將邀請移民署蒞校協助

辦裡居留證等事宜。 

六、 本處林麗紅專員將於 108 年 9 月 13-14 日參加 2019 年澳門教育展。 

七、 本處吳建宏組長將於 108 年 9 月 27-10 月 3 日參加 2019 印尼教育展。 

八、 依據教育部來函，請各校(系)協助追蹤畢業生流向應於 108 年  10 月

30 日前完成畢業滿 1 年、3 年、5年流向追蹤。 

九、 教育部 107 學年度「大專校院校外實習學生團體保險」共同供應契

約，已由「和泰產物保險股份有限公司」得標，如各系所於本（107）

學年度期間將辦理學生校外實習，需投保學生團體保險者，請以前揭

公司為準。本契約有效期自簽約日中華民國 107 年 8 月 1 日起至 108

年 7 月 31 日止。 

十、 本處育成中心人員參加「108 年大專校院技轉研發人員專班」，結訓測
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驗合格並取得證書。 

十一、 本校申請「學界協助中小企業科技關懷計畫」，核定計畫經費共

1,272,000 元，已完成入帳。 

十二、 107 澎湖縣 SBIR 地方產業創新研發推動計畫成果發表會，訂於 8 月

13 日下午假澎湖縣政府地下大禮堂舉辦，歡迎踴躍參加。 

 

圖資館： 

一、本館將於 9/4 辦理全校新生圖書館導覽活動，計有 14 班次參加。 

二、修改製作圖資館讀者指引手冊，將於 9月 4 日提供新生導覽用。 

三、本館暑期整理 107 年度中、西文期刊及裝訂作業。 

四、本館擬採購 iThenticate 原創性論文資料庫比對系統，現辦理採購招

標作業流程，預計於 10 月正式上線使用。 

五、雲林科技大學 108 年臺灣學術電子資源永續發展計畫-共用性電子資料

庫採購「文獻相似度檢測服務資料庫」，歡迎全校師生至：圖資館首頁

＞電子資源＞電子資源瀏覽系統點閱使用。 

六、108 年 7 月份單位系所借閱排行榜第一名：職員工警，第二名：行政

助理，第三名：通識中心教師，相關訊息公告於圖資館首頁＞館藏查

詢＞借閱排行榜，歡迎全校師生踴躍借書閱讀。 

七、7 月 26 日資訊組完成本(108)年度資通安全外部稽核作業，並通過

ISO/IEC27001:2013(ISMS)標準認證。 

八、108 學年第一學期課程，已於 8 月 6 日匯入 eCampus 數位學習平台，

授課教師們可於平台進行備課作業。 

九、藝文中心預定於 9 月 9 日至 10 月 13 日，展出「時間軸裡的迷途事

件」ˇ高師大美研所 7 人聯展，並於 9 月 9 日(週一)上午 11 點舉行開

幕茶會，屆時歡迎全校師生同仁踴躍蒞臨參觀指教。 

 

進推部： 

一、 辦理本部 108 學年度四技單獨招生收件及後端系統設定網路報名招生

系統等相關事宜，招生統計至 8 月 9 日網路報名共計 190 人 (統計至

8月 9日第一志願觀光休閒系 130 人；資訊管理系 60 人)。 
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二、辦理 108 學年第 1 學期本部四技與碩士在職專班開課事宜。 

三、完成 107 學年度本部內部控制標準作業流程，並將電子檔及紙本送至

秘書室俾憑辦理。 

四、108 年 7 月 12 日參加勞動部主辦之「108 年度職業訓練單位人員身心

障障礙之研習-身心障礙者職業重建體系、感官障礙者學習特性及輔導

策略」。 

五、108 年 7 月 22 日參加勞動部主辦之「108 年度產業人才投資方案-訓練

相關研習-職能導向課程分析與發展、學員客訴處理」。 

六、108 年 7 月 31 日參加勞動部主辦之「108 年度產業人才投資方案-行政

核銷說明會」。 

七、 108 學年度第一學期 108 年度下半年產業人才投資方案-產業人才投資

計畫之研提計畫班別，通過班別為 2 個課程（共計：2 班、 總訓練人

數：50 人、 總訓練時數：68 小時）詳細內容附表。 

八、學年度校內自辦推廣教育課程計畫書。 

 

人事室： 

一、 教育部 108 年 7 月 12 日臺教人(二)字第 1080085984 號書函(如附件

一)，有關國立大專校院專任教師（含兼任行政教師）得否兼任代表學

校官股之董事長一案： 

(一) 公立學校兼任行政職務專任教師之兼職範圍及許可程序，應依公務

員服務法相關規定辦理；至未兼任行政職務專任教師之兼職，則依

教育人員任用條例、公立各級學校專任教師兼職處理原則(以下簡稱

教師兼職處理原則)及相關函釋規定辦理。合先敘明。 

(二) 兼任行政職務教師部分，經轉准銓敘部 108 年 6 月 10 日部法一字第

1084819278 號書函復略以，依公務員服務法第 13 條第 2 項規定：

「公務員非依法不得兼公營事業機關或公司代表官股之董事或監事

人。」次查銓敘部 90 年 7 月 23 日 90 法一字第 2050069 號令略以，

公務員得依法代表官股兼任公營事業機關或公司之董事或監察人，

除法律另有特別規定者外，不得被選為董事長或副董事長。 

(三) 未兼行政職務教師部分，依教育人員任用條例第 34 條規定：「專任
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教育人員，除法令另有規定外，不得在外兼課或兼職。」復依公立

各級學校專任教師兼職處理原則第 4 點第 2 項規定：「教師至……營

利事業機構或團體兼任董事、監察人或獨立董事，除應符合前項規

定外，並應符合下列各款規定之一：（一）依公司法規定，指派教師

代表政府或學校股份兼任營利事業機構或團體之董事或監察

人。……。」基此，國立大專校院未兼行政職務教師，得依公司法

規定兼任代表政府或學校股份之營利事業機構或團體董事，惟尚不

得兼任董事長或副董事長。 

二、 重申教師兼職不得影響本職工作，且須符合校內基本授課時數及工作

要求，並事先以書面報經學校核准，於期滿續兼或兼職職務異動時，

應重行申請。另依教育部 108 年 7 月 22 日臺教人(二)字第

1080103232 號書函(如附件二)，公立學校未兼任行政職務專任教師擬

兼任機關（構）、學校、法人、事業或團體職務，如有經提名選任之需

要，仍應於選任前經學校核准一案說明如下：教師兼職如須經兼職機

關（構）、學校、法人、事業或團體提名選任之前置作業程序者（例

如：公司法第 192 條及第 216 條規定略以，公司得經股東會選任公司

董事及監察人、公開發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦法第 5 條

規定略以，公開發行公司應辦理獨立董事選舉，並將獨立董事候選人

名單送請股東會選任等相關規定。），於應邀提名選任該等職務時，即

應以書面報經學校核准；未獲選任該等職務時，亦應通知學校，以符

法制。 

三、  教育部 108 年 7 月 29 日臺教人(二)字第 1080107464 號書函(如附件

三)，有關「生技新藥產業發展條例」規定之生技新藥公司，係指依據

我國公司法設立之研發製造生技新藥產品之公司。 

四、 教育部函轉勞動部「雇主聘僱外國人許可及管理辦法」第 7 條規定解

釋令，本次修正重點係基於簡政便民及留用畢業僑外生之目的，放寬

僑外生依評點制規定之各評點項目申請文件，不須驗證。 

五、身心障礙者進用 
  國立澎湖科技大學 108 年 8 月份投保人數統計表 

    種       類 人數 備註 
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    公       保 134  

勞    

保 

行政人員（含專案

教師、專任計畫助

理） 

149 

專案教師 25人、兼任教

師 14人、專案約用人員

41 人（含育嬰留職停薪

1 人）、行政助理 14

人、工友 10人、計畫助

理 45（含臨時工 12

人） 

勞僱型學生 
14 

勞僱型助理全面納入員

工進用總人數 

小       計  297  

  應進用身心障礙人數 8  

目前進用身心障礙人數 11  

六、民國 107 年 7 月 1 日施行之公立學校教職員退休資遣撫卹條例，其簡

介及常用問答集如附簡報，並置於本室網頁。為提供諮詢服務並蒐集

相關意見，本(108-1)學期人事室訂於每週五下午 2 時至 5 時，針對本

項業務提供諮詢、意見溝通與個別服務時段(不限於時段內提供服

務)。 

 

主計室： 

一、本校 108 年度校務基金預算截至 7 月底止執行情形簡要報告如下： 

(一)經常門：總收入 371,419,478 元，總成本費用 350,168,884 元，賸

餘 21,250,594 元，詳如收支餘絀表（附件 1）。 

(二)資本門：實際執行數為 25,573,460 元，佔累計預算分配數

32,634,000 元之執行率為 78.36％，佔全年度預算數 57,591,000 元

之執行率為 44.41％，詳如購建固定資產計畫執行情形明細表（附件

2）。 

(三)各單位經常門及資本門分配預算執行情形詳如明細表（附件 3）。 

 

海工院： 

一、 1. 本院電信系吳明典主任將於 108.8.16 赴至台北參加教育部「課程

推廣培訓工作坊 II-行動通訊陣列天線」。 
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二、 本院電信系莊明霖老師及蔡淑敏老師將於 108.8.19-21 赴日本日光市

參加「Taiwan and Japan Circuits and System Conference」並發表

論文。 

三、本院食科系將於 108.8.30-9.4 辦理「108 年度第 1 梯次食品檢驗分析

職類乙級技術士技能檢定術科測試」。 

 

人管院： 

一、 應用外語系學生（吳恬甄、張奕民、張育誠、鄧伃岑、吳岱哲、張任

宇、徐金豪、陳依娟、陳柄弘）8 月 5-11 日參加 2019 亞洲盃沙灘排

球公開賽隨隊現場翻譯工作。 

二、 應用外語系林寶安主任、林嘉鴻老師 8 月 9-11 日參與 108 級新生入學

說明暨歡迎會-北、中、南區三場。 

三、 資訊管理系呂峻益老師、李宗儒老師 8 月 9-11 日參與 108 級新生入學

說明暨歡迎會-北、中、南區三場。 

四、 行銷與物流管理系楊崇正主任、鍾國章老師 8 月 9-11 日參與 108 級新

生入學說明暨歡迎會-北、中、南區三場。 

五、 航運管理系李穗玲主任、賴素珍老師、林振榮老師 8 月 9-11 日參與

108 級新生入學說明暨歡迎會-北、中、南區三場。 

六、 應用外語系姚慧美老師 8 月 19-22 日由中國海峽人才市場邀請參訪廈

門思明區台灣人才服務中心。 

七、 通識教育中心 8 月 21 日與國立雲林科技大學合辦教育部「我的未來我

作主」反毒微電影競賽應用教學工作坊。 

 

觀休院： 

一、 8/9-11 遊憩系吳政隆老師、吳建宏老師、張晏瑋老師及遊憩系系會長

黃柏銓同學、副會長曾崇易同學參加 108 級新生入學說明暨歡迎會。 

二、 8/11-16 遊憩系高紹源老師及吳建宏老師帶領學生林筱芳、安家億、

吳維聰、張竣程、李帛彥、韓宗軒赴昆明參加台青年學生帆船訓練

營。 

三、 遊憩系學生張鳴軒同學參加 108 年「第九屆大專生洄游農村競賽」獲
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選為駐村團隊（隊名：湖東拯薺），駐村獎勵金第 1 期款新台幣 6 萬元

整。 

四、 8/7,8/14,8/21,8/28 遊憩系協助辦理 2019 澎湖海洋派對嘉年華-海洋

活動。 

五、 餐旅系於 8/26 至 8/28 辦理 108 年全國技能檢定—飲料調製檢定術科

檢定，目前各項前置事項執行中。 

六、 餐旅系 106 級學生於 8 月開始進行實習生實習，有日本鹿之湯、台北

W 飯店、台北國泰萬怡酒店、寒舍艾美酒店、王品集團、台北圓山大

飯店、宜蘭長榮鳳凰礁溪酒店、乾杯集團、鼎泰豐、桃園威斯汀、澎

湖福朋喜來登等。 

七、 觀休系白如玲老師 8/7 辦理「澎湖縣西嶼鄉二崁村體驗旅遊服務」開

幕。 

 

共同教育委員會： 

一、108.08.04 菲律賓境外語文研習團回國。 

二、108.08.10 辦理 108 年閩南語語言能力認證考試。 

三、108.08.20 多益公司蒞校拜訪。 

四、108.08.24 辦理全民英檢中級初試考試。 

五、基礎能力教學中心 107 年度證照執行與活動成果表如附。 

 

秘書室： 

一、本校已加入台灣高鐵、立榮航空及遠東航空企業會員，各位同仁在訂

(買)票時請多加利用。立榮航空 107 年 10-12 月、108 年 1-3 月及 108

年 4-6 月企業會員購票回饋單程機票兌換卷 27 張、24 張及 27 張共計

78 張，將發放給各系提供新生入學獎勵用。 

二、本校已申請加入華信航空企業客戶，企業會員帳號為：77187931，於

搭機及櫃台報到時不需出示員工證件，享全額票價 9 折優惠購票，每

季累計 30 張單程機票回饋 2 張單程免費機票，因系統只針對全額票價

有累計，本校已向該公司反映修正離島居民票價亦能累計，因系統修

改費用高現暫無法更正，請有買全額票價同仁能多加利用。 
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副校長：有關「學生學習確保及成效表」執行情形，請院、系報告。(成效

表如附)。 

 

肆、討論事項： 

討論事項（一）                                  提案單位：總務處 

案由：修正本校節能減碳推動實施要點部分條文案，請討論。 

說明： 

一、 依據行政院 106 年 12 月 8 日院臺經字第 1060037045 號函核定修正

政府機關及學校節約能源行動計畫辦理。 

二、 檢附修正條文 1份如附。 

擬辦:經環職安及行政會議通過後，公告實施。 

決議：修正通過。(1.通過修正條文對照表如附。2.相關表件之單位名

稱、人員職稱依現況修正。) 

 

討論事項（二）                            提案單位：行銷與物流系 

案由：國立澎湖科技大學獎助學生境外研修及參訪辦法第四條修正案，請

討論。 

說明： 

一、 現行辦法第四條第一款有「且至少在本校修業滿一年以上」之文

字，形成大一升大二之學生在大一當年暑假之境外研修參訪活動無

法申請。例如本系主辦２０１９中國人民大學「兩岸學子彩虹計

劃」，有三位大一升大二學生無法申請。今年基礎能力教學中心主

辦之菲律賓姐妹校暑期密集英語研習營之大一升大二同學亦無法申

請。該段文字建議刪除。 

二、 為保障本校五年一貫學碩士學程之研究生於大四升碩一暑假境外研

修參訪權利，第四條第一款後段加上「或五年一貫學碩士學程研究

生」之文字。 

決議：保留。請業管單位錄案並全面檢視案揭辦法研擬修正。 
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討論事項（三）                                  提案單位：研發處 

案由：修正本校「各項計畫進用工作人員申請表」乙案，請討論。 

說明：為符合本校計畫人員進用實際需求，表格內僱用職稱增訂博士     

後研究。 

擬辦:通過後公告周知。 

決議：修正通過。(修正注意事項一之正本存檔單位。通過申請表如附) 

 

討論事項（四）                                  提案單位：研發處 

案由：修正本校「計畫助理人員管理辦法」第四條規定，請討論。 

說明：檢附修正條文對照表及修正後全文。 

辦法：通過後，陳請校長核定後公布實施。 

決議：通過。(修正對照表如附) 

 

討論事項（五）                                  提案單位：人事室 

案由：修正本校「教師評審委員會設置辦法」部分條文案，請討論。 

說明： 

一、 依教育部 108 年 1 月 30 日臺教技(四)字第 1080016148A 號函辦理

（附件一），將資訊公開相關規定納入規範。 

二、 修正說明如下： 

(一)新增第十六條規定說明：涉及教師工作權之剝奪事項，於教師評

審委員會相關規定中增訂當事人或利害關係人得依學校規定申請閱

覽、抄寫、複印或攝影有關資料或卷宗。但以主張或維護其法律上

利益有必要者為限之文字。 

(二)修正第十七條條次。 

三、檢附修正對照表及修正後全文各 1 份。 

擬辦：通過後提校務會議討論。 

決議：通過。(修正對照表如附) 

 

討論事項（六）                                  提案單位：人事室 

案由：為有關本校職員甄審暨考績委員會組織及作業要點修訂一案，請討
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論。 

說明： 

一、依據中央法規之考績委員會組織規程(104 年 09 月 21 日修訂)及公

務人員陞遷法施行細則(104 年 09 月 21 日修訂) (附件 1、2)辦

理。 

二、查考績委員會組織規程第 4 條第 1 項規定，考績委員會應有全體委

員過半數之出席，始得開會；出席委員半數以上同意，始得決議。

可否均未達半數時，主席可加入任一方以達半數同意。 

      次查公務人員陞遷法施行細則第 7 條第 7 項規定，甄審委員會應有

全體委員過半數之出席，始得開會；出席委員半數以上同意，始得

決議。可否均未達半數時，主席可加入任一方以達半數同意。 

三、另查本校現行職員甄審暨考績委員會組織及作業要點，第 5 點第 1

項規定，本會視需要召開。開會時應有全體委員二分之一出席始得

開會，非有出席委員過半數同意不得決議，可否同數時取決於主

席。 

四、綜上所述本校現行職員甄審暨考績委員會組織及作業要點，第 5 點

第 1項規定： 

(一)開會時應有全體委員二分之一出席(包括二分之一)始得開會之規

定與上開說明二中央之上位法規所定過半數(不包括半數)之出席，

始得開會之規定相互扞格。 

(二)非有出席委員過半數同意不得決議，可否同數時取決於主席之規

定與上開說明二中央之上位法規所定出席委員半數以上(包括半數)

同意，始得決議。可否均未達半數時，主席可加入任一方以達半數

同意之規定相互扞格。 

五、檢附本校現行職員甄審暨考績委員會組織及作業要點修正後全文

(草案)、修正條文對照表及原條文全文。 

擬辦：本案經討論通過後公告實施。 

決議：通過。(修正對照表如附)。 

 

討論事項（七）                                  提案單位：人事室 
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案由：訂定「國立澎湖科技大學計畫項下博士後研究人員工作酬金支      

給標準表」，請討論。 

說明： 

一、科技部 106 年 5 月 25 日科部綜字第 1060034160 號函刪除專任助理

依學歷分級規定支給工作酬金的標準，並由執行機構，自行訂定標

準並核實支給。 

二、查本校目前執行躍升計畫進用博士後研究人員計有 3 名，每月薪酬

56,000 元。 

三、由於博士後研究人員本校並未訂定工作薪酬標準表，為統一管      

理，特訂定本標準表（如附件） 

四、本案通過後，請研發處就本校「計畫助理人員管理辦法」增列      

博士後研究人員類別。 

決議：通過。(支給標準表如附)。 

 

陸、性平審視：符合。 

 

柒、散會：是日上午10時30分。 


